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RESOLUCAO n° 16/18

Dispbe sobre a suspensdo das atividades no final deste exercicio e inicio do
préximo ano, autorizando recesso ou férias regulares fracionadas e concedendo auxilio-

alimentacdo adicional aos empregados da AMMVI, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO MEDIO
VALE DO ITAJAI — AMMVI, no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas
pelo Estatuto Social, fundamentado no Regulamento do Quadro de Pessoal
da AMMVI, aprovado pela Resolugdo n° 06/08, nos 88 2°, 5° e 6° do art. 59
e no art. 134 da Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT, na Convencéo n°
132 da OIT (incorporado ao ordenamento juridico patrio na forma do Decreto n° 3.197,
de 05/10/1999), na Resolugao n°® 15/09 e na Lei n°® 11.788, de 2008; e

Considerando os festejos natalinos e de final de ano, periodo em que nao
ha expediente nas Prefeituras e nos demais 6rgdos publicos vinculados aos
Municipios filiados a AMMVI;

Considerando-se que no dia 25 de dezembro é feriado nacional e que as
férias ndo podem comecar no periodo de dois dias que antecede feriado;

Considerando-se a deliberacdo da Diretoria Executiva da AMMVI,

referendada pela Assembleia Geral realizada nesta data,
RESOLVE:

Art. 1° - Ficam suspensas as atividades regulares da AMMVI no

periodo de 26/12/2018 4 09/01/2019, autorizando o0 gozo de recesso ou férias

regulares fracionadas aos empregados e colaboradores (estagiarios).

8 1° - Serdo concedidas férias em até trés periodos aos empregados
da AMMVI, com gozo de férias regulares fracionadas durante o primeiro
periodo estabelecido no “caput” deste artigo, considerando-se este como 15
(quinze) dias, devidamente remuneradas nesta situacdo, remanescendo

saldo para gozo em periodos posteriores, nos termos da Lei.
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8 2° - No periodo, estabelecido no “caput”’ deste artigo, os estagiarios
terdo o gozo de recesso regular fracionado, considerando-se este como 15

(quinze) dias, devidamente remunerados.

Art. 2° - No més de dezembro de 2018, os empregados da AMMVI
serdo beneficiados com a concessdo, em dobro, do auxilio-alimentacao,

instituido atraveés da Resolucdo n° 08/02.

Paragrafo Unico — A concesséo do beneficio adicional de que trata
este artigo, estende-se aos contratados para o programa de concessao de

estagio.

Art. 3° - Fica declarado facultativo o expediente aos empregados e

estagiarios da AMMVI na data de 24 de dezembro de 2018 (segunda-feira).

Paragrafo unico - O empregado ou estagiarios que desempenhar
suas funcbes normalmente nas datas de que trata o caput deste artigo,
mediante justificativa e relatorio apresentado e acatado pelo Secretério
Executivo, podera ausentar-se oportunamente, em datas a serem
estabelecida pela AMMVI, para compensacdo do ponto facultativo, sem

gualquer adicional de horas.
Art. 4° - Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Blumenau - SC, em 22 de Novembro de 2018; 49° Ano de Fundacao.

JEAN MICHEL GRUNDMANN
Presidente da AMMVI
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