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Observatório Social

É uma instituição não governamental, sem fins lucrativos, disseminadora de uma
metodologia padronizada para a criação e atuação de uma rede de observatórios sociais,
organizações democráticas e apartidárias do terceiro setor: o SistemaOSB.

O OSB promove a capacitação e oferece suporte técnico aos OS, além de estabelecer as
parcerias estaduais e nacionais para omelhor desempenho das ações locais.

Os observatórios sociais chancelados pelo OSB já estão presentes em 134 cidades de 16
Estados brasileiros.



• Capacitação das 

MPEs locais para que 

participem das 

licitações

• Divulgação das 

licitações

• Portais de 

Transparência

• Capacitação dos 

Conselhos

• Indicadores da 

Gestão Pública

• Relatórios 

Quadrimestrais

• Palestras

• Eventos de 

sensibilização e 

capacitação de 

voluntários

• Parcerias 

institucionais

• Licitações

• Cargos em Comissão

• Convênios

• Obras

• Processos

• Estoques

• Câmara Municipal

1- Gestão 
Pública

2- Educação 
Fiscal

3- Ambiente de 
Negócios

4-
Transparência

Alguns pontos de atuação do OS



Art. 14. – A soberania popular será exercida pelo sufrágio universal e pelo voto direto e
secreto, com valor igual para todos, e, nos termos da lei, mediante:

[...]

§ 9º – Lei complementar estabelecerá outros casos de inelegibilidade e os prazos de sua
cessação, a fim de proteger a probidade administrativa, a moralidade para exercício de
mandato considerada vida pregressa do candidato, e a normalidade e legitimidade das
eleições contra a influência do poder econômico ou o abuso do exercício de função, cargo
ou emprego na administração direta ou indireta.

Sufrágio e Voto



Ética e moral x Sociedade

“O dinheiro roubado ao povo, por via da corrupção passiva, é o
instrumento de que se utilizam para se perpetuarem no poder,
mediante a compra de votos e a manutenção das máquinas
políticas”.

Francisco Bilac Moreira Pinto

Enriquecimento Ilícito: No Exercício de Cargos Públicos. Rio de Janeiro: Forense, 1960.



www.osblu.org.br

“Reunir-se é um começo, permanecer juntos é um progresso e trabalhar juntos é um sucesso.”

Henry Ford


