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Prefeitura

DECRETO N® 8570-2020
Fublicacdo N 2427193

DECRETO n® 8.570, DE 01 DE ABRIL DE 2020.
Dispde sobre a alteracdo do § 3° do art. 3° do Decreto n® 8.561, de 18 de marco de 2020, que declarou Situacdo de Emergéncia no Muni-
cipio de Brusque e dejniu outras medidas para o enfrentamento da pandemia decorrente do Coronavirus (COVID-19.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BRUSQLUE. no uso das atribuicdes que lhe conferem o inciso |V do art. 82 da Lei Organica do Municipio, &
considerando a Portaria GAB/SES191/2020, em que se autorizou a retomada de obras plblicas e as atividades acessorias ou de suporte que
disponibilizam insumos necessarios ao desenvolvimento dos servicos, por serem considerados essenciais,

DECRETA

Art. 1° O § 3° do art. 3° do Decreto n® 8.561, de 18 de marco de 2020, alterado pelo art. 4° do Decreto n® 8.562, de 19 de margo de 2020,
passa a vigorar com a seguinte redacdo:

§ 3% Consideram-se servigos publicos essenciais agueles imprescindiveis para a garantia e manutencdo dos direitos fundamentais da socie-
dade, a exemplo dos servicos nas areas da sadde, da vigilancia sanitaria, da protecdo e defesa civil, da guarda de transito de Brusque, do
saneamento basico, e as atividades relacionadas a conservacdo das vias plblicas e & execucio de obras plblicas no Municipio. (NR)

Art. 2% Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com vigéncia a partir de 06/04/2020.
Art. 3% Revogam-se disposicdes em contrario.
Frefeitura Municipal de Brusque, em 01 de abril de 2020.

JOMNAS OSCAR PAEGLE
Frefeito de Brusque

Dr. EDSON RISTOW
Frocurador-Geral do Municipic
Reqistre-se e publique-se no Diario Qjcial dos Municipios — DOM/SC

AURINHO SILVEIRA DE SOUZA
Chefe de Gabinete do Prefeito

DECRETO N® 8571-2020
Fublicacdo N° 2427195

DECRETO n® 8.571, DE 01 DE ABRIL DE 2020.

Adota medidas administrativas no ambito do Municipio em cumprimento as aces em salde publica, emanadas dos Governos Federal e
Estadual voltadas ao enfrentamento e & eliminacdo dos riscos de disseminacdo e contagio do CORONAVIRUS (COVID-19), e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPl O DE BRUSQUE, no uso de suas atribuicBes legais, que |he s3o conferidas pelo artigo 82, inciso IV da Lei Crga-
nica do Municipio e, ainda,

CONSI DERANDO que a salde é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem a reducdo
do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acbes e servicos para sua promocdo, protecdo e recuperacio,
na forma do artigo 196 da Constituicio da Repiblica;

CONSI DERANDO gue a Organizacdo Mundial de Satde (OMS), no dia 11 de marco do corrente ano, atribuiu a epidemia causada pelo novo
CORONAVIRUS (COVID-19) o status de pandemia;

CONSIDERANDO a Declaracdo de Emergéncia em Salde Pablica de Importancia Internacional pela Organizacdo Mundial da Satde em 30
de janeiro de 2020, em decorréncia da Infeccdo Humana pelo novo CORONAVIRUS (com publico superior a cem pessoas);

CONSIDERANDO a Portaria n. 188/GWMS, de 4 de fevereiro de 2020, que Declara Emergéncia em Salde Piblica de Importancia Nacional
(ESPIN), em decorrénada da |nfeccdo Humana pelo novo COVID-19;

CONSI DERANDO o disposto na Lei n? 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, que dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia
de salde publica de importancia internacional decorrente do coronavirus;
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CONSIDERANDO o disposto nos Decretos Estaduais 515, de 17 de marco de 2020, 521, de 19 de marco de 2020, o 525, de 23 de marco
de 2020 e o0 535, de 30 de marco de 2020,

CONSIDERANDO o disposto no Prejulgado n® 1664 do TCE/SC;

CONSIDERANDO que estudos recentes demostram a eficacia das medidas de afastamento social precoce para contencio da disseminacio
da COVID-19;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n® 8.561, de 18 de marco de 2020, gue decretou situacdo de emergéncia em salde
publica;

DECRETA

Art. 19 Os servidores publicos municipais afastados das atividades em decorréncia das disposiciies estabelecidas no Decreto Municipal n®
8.561, de 18 de marco de 2020, prorrogado pelos Decretos 8566/2020 & 8569/2020, que decretou situacdo de emergéncia em salde pi-
blica e que adotou medidas para combate & pandemia do coronavirus, ficam sujeitos a concessio das seguintes medidas administrativas:

I — Concessdo de licenca prémio de 30 (trinta) dias, aos servidores efetivos com direito a fruicdo do beneficio, sem prejuizo da remuneracio
mensal, a contar da data do respectivo ato administrativo de concessdo;

II — Concessdo de férias coletivas de até 30 (trinta) dias, aos servidores efetivos, contratados e comissionados com direito & fruicio,
abrangendo os servidores de todas as Secretarias Municipais, exceto os lotados na Secretaria de Salde, a contar da data do respectivo ato
administrativo de concessdo;

III — Concessdo de férias normais de até 30 (trinta) dias, aos servidores efetivos e comissionados com direito & fruicdo, a contar da data do
respectivo ato administrativo de concessdo;

IV — Concessdo de férias antecipadas de até 30 (trinta) dias, aos servidores efetivos e comissionados com periodo aquisitivo incompleto, a
contar da data do respectivo ato administrativo de concessao.

§ 19 Os servidores gue pertencam ao grupo de risco do coronavirus (COVID-19), de acordo com a referéncia normativa do Ministério da
Salde, serfio priorizados para o gozo de férias, individuais ou coletivas, nos termos do disposto neste Decreto.

§ 29 Ficam excluidos das hipdteses elencadas nos incisos do caput deste artigo:

I — os servidores em gozo de beneficio de auxilio-doenca ou licenca para tratamento de salde;

II — os servidores lotados em unidades administrativas que prestam servicos considerados essenciais, conforme disposto no Decreto Muni-
cipal n® 8.561, de 18 de marco de 2020;

III — os servidores que estdo executando atividades-meio imprescindiveis para o desenvolvimento de atividades essenciais a cargo do Mu-
nicipio.

§ 39 Qualquer das hipdteses previstas nos incisos I, 11 e 111 deste artigo, somente poderio ser aplicadas aos profissionais da educacio apds
o término do prazo do adiantamento do recesso escolar, estabelecido no Decreto Municipal n? 8.561, de 18 de marco de 2020.

§ 49 O pagamento da remuneracdo das férias, sejam elas coletivas ou individuais normais ou antecipadas, concedidas durante a vigéncia da
situacdo de emergéncia, acrescida do adicional de férias, podera, preferencialmente ser efetuado até o quinto dia Gtil do més subsequents
ao da respectiva fruicio.

§ 5% O rompimento do vinculo juridico, antes do implemento integral do periodo aquisitivo de férias, autoriza o Municipio a compensar/
descontar das verbas rescisdrias o valor equivalente aos dias de férias que foram eventualmente antecipadas ao servidor.

§ 69 A licenca prémio, as férias coletivas ou individuais normais e as antecipadas poderfo ser suspensas, a qualguer tempo, por iniciativa
do Poder Executivo Municipal, no interesse do servico plblico ou em decorréncia da revogacdo da situacdo de emergéncia.

Art. 39 Os servidores pablicos municipais de que tratam os incisos I e III do § 29 do art. 12 deste Decreto, cujas atividades sejam passiveis
de execucdo fora do ambiente de trabalho, ficam submetidos ao teletrabalho (home office).

§ 19 Considera-se teletrabalho, as atividades realizadas pelo servidor fora do seu local de trabalho, com a utilizacdo de tecnologias da infor-
macdo e comunicacdo que, por sua natureza, ndo configurem trabalho externo.

§ 29 O servidor submetido 2 modalidade de teletrabalho devera observar a carga horaria e a jornada do seu respectivo cargo, sem prejuizo
da apresentacdo de relatdrio circunstanciado das atividades desenvolvidas.

§ 32 O teletrabalho serd priorizado aos servidores que pertencam ao grupo de risco do coronavirus (COVID-19), de acordo com a referéncia
normativa do Ministério da Salde.

§ 49 A alteracdo da modalidade de teletrabalho para a modalidade presencial podera ocorrer a qualguer tempo, justificado o interesse
publico.

§ 52 O teletrabalho referenciado neste artigo ndo se aplica aos servidores lotados na Secretdria de Salde, nos drgdos de fiscalizaco, na
Defesa Civil & nos servicos de acolhimento, como Seguranca Publica e Guarda de Transito, observado o disposto no § 32 deste artigo.
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§ B6° As Secretarias Municipais deverdo apresentar a Secretaria de Orcamento e GGestio/ Diretoria de Recursos Humanaos, até o dia 10 de abril
de 2020, a relacdo dos servidores sujeitos a modalidade de Teletrabalho.

§ 7% A alteracdo de que trata o caput sera notijcada ao servidor publico municipal com antecedéncia de, no minimo, quarenta e oito horas,
por escrito ou por meio eletrénico.

§ 82 Na hipdtese de o servidor plblico municipal ndo possuir os equipamentos tecnoldgicos e a infraestrutura necessaria e adequada a
prestacdo do teletrabalho, do trabalho remoto ou do trabalho a disténcia:

I — 0 Poder Executivo Municipal podera fornecer os equipamentos em regime de comodato, mediante termo de autorizacdo de uso, que
podera ser encaminhado digitalmente,

IT — na impossibilidade do oferecimento do regime de comodato de que trata o inciso I, o periodo da jormada normal de trabalho sera com-
putado como tempo de trabalho a disposicio da Administracdo Pablica Municipal.

§ 92 O tempo de uso de aplicativos e programas de comunicacio fora da jornada de trabalho normal do servidor ndo constitui tempo a
disposic8o, regime de prontiddo ou de sobreaviso.

§ 10. Os servidores municipais submetidos ao teletrabalho poderio ser convocados, a gualguer tempo, por iniciativa do secretério da pasta,
no interesse do servico publico ou em decorréncia da decretacdo do jm da situacdo de emergéncia.

Art. 4" Havendo justijcada necessidade de ampliacdo do contingente de pessoal para dar conta ao enfrentamento da pandemia decorrente
do coronavirus {COVID-19), nos termos dos Decretos Municipais e/ ou Estaduais, referentes 3 COVID-19, jca facultado ao Municipio:

I — designar servidores para atuar em Secretarias diversas daquelas onde se encontram lotados, desde que para o desempenho de atribui-
cbes equivalentes ou ajns as do cargo ocupado;

IT — contratar pessoal por tempo determinado, nos termos da legislacdo vigente.

Art. 5° Fara os servidores pablicos em atividade que apresentarem atestados medicos relacionados a Sindrome Gripal, jca estabelecido que
as pericias deverdo ser agendadas como pericia documental.

§ 1% O agendamento devera ser realizado por telefone pelas chejas imediatas dos servidores e, na sequéncia, encaminhar por meio eletrd-
nico para o e-mail suzana.mafra@brusque.sc.gov.br (setor de Recursos Humanos) a cdpia do atestado, somente nos casos de sindromes

gripais com o encaminhameanto, se solicitado, do original, acrescido do nome, matricula, lotacdo e Secretaria a que esta vinculado.

§ 29 O atestado médico devera conter: nome completo do servidor, data de emissdo, periodo de afastamento, carimbo e assinatura do
progssional médico.

§ 32 O servidor deverad observar o prazo maximo de 24 horas do afastamento ao trabalho para enviar o mesmo.
Art. 62 O periodo de suspensio das atividades compreendido entre as datas 18 de marco de 2020 até€ a data de entrada em vigor deste
Decreto, € considerado como ponto facultativo, exceto na Secretaria de Educacdo, gue € considerado recesso escolar e horas a serem

compensadas para reposicdo de aulas.

Art. 72 Os casos omissos relativos a este Decreto sero decididos pelo Governo do Municipio, editando, se for o caso, outros Decretos su-
plementares.

Art. 82 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgo.
Prefeitura Municipal de Brusque, em 01 de abril de 2020.

JONAS OSCAR PAEGLE
Prefeito de Brusque

Dr. EDSON RISTOW
Procurador-Geral do Municipio

Reqistre-se e publique-se no Diario Ojcial dos Municipios — DOM/ SC
AURINHO SILVEIRA DE SOUZA
Chefe de Gabinete do Prefeito

DECRETO N© 8572-2020
Publicacao N° 2427062

DECRETO N. 8.572, DE 01 DE ABRIL DE 2020.
Da nova redacdo ao inciso VI do artigo 12 do Decreto n. 8.400, de 15 de julho de 2019.

O PREFEITO DE BRUSQUE, no uso de suas atribuicdes legais gue lhe confere o art. 82, XII da Lei Organica do Municipio e com fundamento
no Decreto-Lei n. 3.365, de 21 de julho de 1941, modificado pela Lei Federal n. 4.132, de 10 de setembro de 1962,
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