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DECRETON® 030/ 2020- ADOTAMEDI DASADMI NI STRATI VASNOAMBI TODOMUNI Ci Pl OEM CUMPRI MENTOAS
ACOES EM SAUDE PUBLI CA EMANADAS DOS GOVERNOS FEDERAL E ESTADUAL VOLTADAS AO ENFRENTAMENTO
E A ELIMI NACAQ DOS RI SCOS DE DI SSEMI NACAO E CONTAGI O DO CORONAVI RUS (COVID-19), E DA OUTRAS

PROVI DENCI AS
Publicacio N° 2427786

DECRETO N® 030, DE 1° DE ABRIL DE 2020

Adota medidas administrativas no ambito do Municipio em cumprimento as acSes em saGde publica emanadas dos Governos Federal e
Estadual voltadas ao enfrentamento e & eliminacdo dos riscos de disseminacdo e contagio do CORONAVIRUS (COVID-19), e da outras
providéncias.

JEAN MICHEL GRUNDMANN, Prefeito de Benedito Novo, Estado de Santa Catarina, no uso da competéncia gue Ihe confere o Art. 70, |, “n”
cfc Art. 50, Il e V11, da Lei Organica do Municipio, e com fundamento n a Lei Federal n® 13.979, de 6 de fevereiro 2020, e
CONSIDERANDO que a salde é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econémicas que visem a reducdo
do risco de doenca e de outros agravos e ac acesso universal e igualitario as agbes e servigos para sua promogdo, protecdo e recuperacao,
na forma do Art. 196 da Constituicdo da Republica;

CONSIDERANDO que a Organizacdo Mundial de Satde (OMS), no dia 11 de marco do corrente ano, atribuiu a epidemia causada pelo nove
CORONAVIRUS (COVID-19) o status de pandemia:

CONSIDERANDO a Declaracdo de Emergéncia em Salde Plblica de Importancia | nternacional pela Crganizacdo Mundial da Saide em 30
de janeiro de 2020, em decorréncia da I nfeccio Humana pelo novo CORONAVI RUS (com publico superior a cem pessoas);
CONSIDERANDO a Portaria n. 188/ GWMS, de 4 de fevereiro de 2020, que Declara Emergéncia em Salde Rlblica de |mportancia Nacional
(ESFIN), em decorrénda da |nfeccio Humana pelo novo COVID-19;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n? 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, que dispde scbre as medidas para enfrentamento da emergéncia
de salde publica de importancia internacional de corrente do coronavirus;,

CONSIDERANDO o disposto nos Decretos Estaduais n® 515, de 17 de marco de 2020; n® 521, de 19 de marco de 2020 e o n? 525, de 23
de marco de 2020;

CONSIDERANDO o disposto no Prejulgado n® 1664 do TCH SC;

CONSIDERANDO que estudos recentes demostram a ejcacia das medidas de afastamento social precoce para contengdo da disseminacdo
da COVID-19;

CONSEDERANDO o disposto no Decreto Municipal n® 021/2020, de 18 de marco de 2020, que decrefou situacdo de emergéncia em salde
publica e adotou medidas para combate & pandemia do coronavirus;

CONSI DERANDO que durante a suspensdo dos servicos plblicos, exceto essencials, somente serdo contratacdes que se jzerem necessarias
terdo carater emergencial, ndo podendo o Municipio jcar sujeito a prazos indejnidos de suspensio para contar com projssionais essenciais
para a continuidade dos servigos indispensaveis,

DECRETA

Art. 1° Os servidores plblicos municipais afastados das atividades em decorréncia das disposices estabelecidas no Decreto Municipal n®
021, de 18 de marco de 2020, que decretou situacdo de emergéncia em saude publica e adotou medidas para combate a pandemia do
coronavirus, jcam sujeitos & concessdo das seguintes medidas administrativas:

| - Concessio de férias normais aos servidores efetivos e comissionados com direito & fruicdo, a contar da data do respectivo ato adminis-
trativo de concessao;

Il — Concessdo de férias antecipadas, aos servidores efetivos e comissionados com periodo aquisitivo incompleto, a contar da data do res-
pectivo ato administrativo de concessdo, ou cujo periodo adquirido acabe enguanto perdurarem as medidas de afastamento.

§ 1? Os servidores que pertencam ao grupo de risco do coronavirus (COVID-19), de acordo com a referéncia normativa do Ministério da
Salde, serdo priorizados para o gozo de fénias, individuals ou coletivas, nos termos do disposto neste Decreto.

§ 2° Ficam excluidos das hipdteses elencadas nos incisos do caput deste artigo:

| - os servidores em gozo de beneficio de auxilic doenca ou licenca para tratamento de salde;

Il - os servidores lotados em unidades administrativas que prestam servicos considerados essencials, conforme disposto no Decreto Muni-
cipal n® 021, de 18 de marco de 2020;

Il - os servidores que estdo executando atividades previstas nos § 3% do Art. 4° do Decreto 021, de 18 de marco de 2020

§ 3° O afastamento dos progssionais da educacio seguira regulamentacio propria.

§ 4° O pagamento da remuneracdo das ferias, sejam elas individuais normais ou antecipadas, concedidas durante a vigéncia da situacdo
de emergéncia, acrescida do adicional de férias, podera ser efetuado até o gquinto dia Util do més subsequente ac da respeciiva fruicio,
facultado ao Municipio efetuar o pagamento do terco constitucional até o dia 20 de dezembro de 2020

§ 5% O rompimento do vinculo juridico, antes do implemento integral do periodo aguisitivo de férias, autoriza o Municipio a compensar/
descontar das verbas rescisdrias o valor equivalente aos dias de férias que foram eventualmente antecipadas ac servidor.

§ 6° As férias individuais normais e as antecipadas poderdo ser suspensas, a qualquer tempo, por iniciativa do Poder Executive Municipal,
no interesse do servico publico ou em decorréncia da revogacdo da situacdo de emergéncia.

Art. 2° Os servidores pablicos municipais cujas atividades sejam passivels de execucdo fora do ambiente de trabalho e tenham uma deman-
da minima de trabalho, ;cam submetidos ao Teletrabalho (home ol ce).

§ 1° Considera-se Teletrabalho, as atividades realizadas pelo servidor fora do seu local de trabalho, com a utilizacdo de tecnologias da in-
formacdo e comunicacdo que, por sua natureza, ndo conjgurem trabalho externoc.

§ 2° O servidor submetido & modalidade de Teletrabalho devera observar a carga horaria e a jornada do seu respective cargo, sem prejuize
da apresentacdo de relatorio circunstanciado semanal das atividades desenvolvidas, preferencialmente as sexta-feiras.

§ 3® O Teletrabalho sera priorizado aos servidores que pertencam ao grupo de risco do coronavirus (COVID-19), de acordo com a referéncia
normativa do Ministério da Sadde.

§ 4% A alteracdo da modalidade de Teletrabalho para a modalidade presencial podera ocorrer a qualquer tempo, justi;cado o interesse
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publico.

§ 5% O Teletrabalho referenciado neste artigo ndo se aplica aos profissionais tEcnicos e lotados na Secretaria de Salde, aos Secretarios
Municipais, a Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica, e ainda profissionais cujas atividades ndo puderem ser executadas fora do ambiente de
trabalho;

§ 69 As Secretarias Municipais deverdo apresentar ao Setor de Recursos Humanos até o dia 03 de abril de 2020, a relacdo dos servidores
sujeitos a modalidade de Teletrabalho.

§ 79 A alteracBo de que trata o caput serd notificada ao servidor puiblico municipal com antecedéncia por escrito ou por meio eletrénico.

§ 82 Na hipdtese de o servidor publico municipal ndo possuir os equipamentos tecnoldgicos e a infrasstrutura necessaria e adequada a
prestacdo do Teletrabalho, do trabalho remoto ou do trabalho a distancia:

1 — o Poder Executivo Municipal podera fornecer os equipamentos em regime de comodato, mediante termo de autorizacdo de uso, que
podera ser encaminhado digitalmente, e pagar por servicos de infraestrutura, gue nfo caracterizardo verba de natureza remuneratoria; ou
1T - na impossibilidade do oferecimento do regime de comodato de que trata o inciso I, o periodo da jornada normal de trabalho sera com-
putado como tempo de trabalho a disposicdo da Administraco Publica Municipal.

§ 99 O tempo de uso de aplicativos e programas de comunicacdo fora da jornada de trabalho normal do servidor ndo constitui tempo a
disposicdo, regime de prontiddo ou de sobreaviso.

§ 10 Os servidores municipais submetidos ao Teletrabalho poderdo ser convocados para trabalharem presencialmente a qualquer tempao,
por iniciativa do secretario da pasta, no interesse do servico publico ou em decorréncia da decretacio do fim da situacdo de emergéncia.

Art. 32 Havendo justificada necessidade de ampliaco do contingente de pessoal para dar conta ao enfrentamento da pandemia decorrente
do coronavirus (COVID-19), fica facultado ao Municipio:

1 - designar servidores para atuar em Secretarias diversas daguelas onde se encontram lotados, desde que para o desempenho de atribui-
cies equivalentes ou afins &s do cargo ocupado;

11 - contratar pessoal por tempo determinado, priorizando os que tenham sido aprovados em processo seletivo vigente, autorizada a con-
tratacdo prescindindo de processo seletivo guando inexistentes candidatos classificados ou esteja esgotada lista classificatdna.

Art. 49 Para os servidores plblicos em atividade que apresentarem atestados médicos relacionados a Sindrome Gripal, fica estabelecido que
as pericias deverdo ser agendadas como pericia documental.

§ 19 O agendamento devera ser realizado por telefone pelas chefias imediatas dos servidores €, na sequéncia, encaminhar por meio ele-
trénico para o e-mail <rh@beneditonovo.sc.gov.br> a copia do atestado, somente nos casos de sindromes gripais (ndo sendo necessario o
original), acrescido do nome, matricula, lotacio e Secretaria a que esta vinculado.

§ 29 O atestado médico devera conter: nome completo do servidor, data de emissdo, periodo de afastamento, carimbo e assinatura do
profissional médico.

§ 3% O servidor devera observar o prazo maxime de 24 horas do afastamento ao trabalho para enviar o mesmo.

Art, 52 O periodo de suspensdo das atividades compreendido entre as datas de 19 de marco de 2020 até 31 de marco de 2020 serfo con-
siderados como ponto facultativo, e do periodo de 19 de abril de 20202 a 07 de abril de 2020 serdo consideradas “férias coletivas”,

Art. 62 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.
Municipio de Benedito Novo, aos 19 de abril de 2020.

JEAN MICHEL GRUNDMANN
Prefeito de Benedito Novo

Q Decreto n? 030/2020 foi publicado e registrado na forma da Lei.
Benedito Novo, aos 12 de abril de 2020

Joice Aparecida Costa
Auxiliar Administrativo I

LEI 1.975/2020 - AUTORIZA O REPASSE DE RECURSOS DOS CONVENIOS N° 009/2017, DE QUE TRATA A LEI
N° 1.844, DE07/12/2016, E DO CONVENIO N° 9.799/2012-3, DE QUE TRATA A LEI N° 1.680, DE 06 DE JUNHO
DE 2012, PARA AQUISICAO DE MATERIAL AOS POLICIAIS MILITARES DE BENEDITO NOVO

Publicacdo N2 2427707

ESTADO DE SANTA CATARINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BENEDITO NOVO
CMNPI N° 83.102.780/0001-08

FOME/FAX: (47) 3385-0487

Rua Celso Ramos, 5070

80,124-000 -BENEDITO NOVO — 5C

Lei n® 1.975, de 02 de abril de 2020.
Autoriza o repasse de recursos dos Convénio n® 009/2017, de que trata a Lei n? 1.844, de 07/12/2016, & do Convénio n? 9.799/2012-3, de
que trata a Lei n? 1.680, de 06 de junho de 2012, para aquisicdo de material aos policiais militares de Benedito Novo.

JEAN MICHEL GRUNDMANN, Prefeito de Benedito Novo - SC, faco saber a todos os habitantes deste Municipio que a Cdmara Municipal
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