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Diretoria Executiva
Conselho Fiscal
Secretaria Executiva
Administrativo e Institucional
Financeiro e Contabil
Operacional e Controle
Assessoria de Comunicacao Social
Assessoria Contabil e Orcamentaria
Assessoria Econdmica e Fazendaria
Assessoria de Tecnologia da Informacao
Assessoria Juridica
Assessoria de Planejamento Urbano, Arquitetura e Engenharia
Assessoria de Saneamento e Meio Ambiente
Estagiarios
Terceirizados
Funcionarios Recebidos em Cessao @

ASSOCIACAG
DOS MUNKIPIOS
DO MEDIO VALE
DO MAJAI




Equipe técnica:

Simone Gomes Traleski — Engenheira Ambiental / MSc.Bioenergia
Lucca Pazini Moratelli—- Estagiario, estudante de Engenharia Florestal
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CIMVI - Consorcio

Intermunicipal do
Medio Vale do Itajai

AGIR- Agéncia
Intermunicipal
de Regulacao do
Médio Vale do
Itajai

AMMVI

CIAPS —
Consorcio
Intermunicipal
de Atencao
Psicossocial

CISAMVI -
Consorcio
Intermunicipal
de Saude do
Méedio Vale do
Itajai




Colegiado de Agricultura — Colsagri
Colegiado de Assisténcia Social - CGMAS
Colegiado de Compras e Licitagoes — CCL
Colegiado de Contadores Publicos

/ Colegiado de Controladores Internos Municipais
W Colegiado de Convénios — CGMC
» Colegiado de Cultura - CGMC

Colegiado de Defesa Civil
Colegiado de Desenvolvimento Econémico — CDE
Colegiado de Educacgao
Colegiado de Fazenda — Confaz
Colegiado de Procuradores

Colegiado de Recursos Humanos
—Lg. Colegiado de Saneamento Ambiental




Presidente: Rodrigo Catafesta Francisco

Orgéo colegiado de decises com finalidade de analisar, orientar,
fomentar, promover, articular e planejar acoes relacionadas aos setores
de meio ambiente e saneamento dos municipios integrantes da AMMVI,

constituindo-se em instancia de integracao dos gestores municipais.

Constituido pelos gestores indicados pelos prefeitos dos municipios,
um titular e um suplente;

Colegiado sera dirigido por uma diretoria, composta de Presidente,
Vice-presidente, 1° Secretario e 2° Secretario. Os membros da diretorig
serao eleitos pelo Colegiado para mandato de um ano, permitidg
reconducao por igual periodo.



Compete aos membros do Colegiado:

IV - Estudar e relatar os assuntos que lhe forem distribuidos, emitindo

parecer;

V - Tomar parte das discussOes e votacOes, apresentando emendas ou

substitutivos as orientagcfes técnicas;

VI - Aprovar as orientacdes técnicas;

VIl - contribuir para a formulacao de politicas publicas de Saneamento

Ambiental e areas correlatas, seja elas de ambito Municipal, Estadual ou

Federal;

VIII - colaborar com os 6rgaos relacionados, buscando a padronizacao de

procedimentos como forma de melhorar a gestao do Saneamento

Ambiental;

XIll - promover eventos municipais ou regionais para debater assuntos

pertinentes as finalidades do Colegiado;

XVIl - propor medidas que visem a melhoria do funcionamento

Colegiado de Saneamento Ambiental como forma de garantir

eficiéncia e eficacia ao processo; §
AMMVI:EE=




Colegiado reunir-se-a, ordinariamente, bimestralmente durante o ano,
e, extraordinariamente, sempre que for necessario para desempenho
de suas atribuicoes.

PARCEIROS
Confederacao Nacional de Municipios (CNM), Ministério Publico, Anamma,
SDE, SDC, Ministérios, Universidades, Comité do Itajai, Consorcios

HISTORICO
2011 - criado um Grupo de Trabalho que deu origem ao colegiado de Residuos
Solidos;

2015 — alterou comecgou a ser denominado de Colegiados de Saneamento
Ambiental




Historico das acoes:

1. Pesquisa dos custos dos residuos solidos urbanos (domiciliar e
reciclavel) — 2013 a 2018 — Treinamento

2. Acompanhamento e aprovacao dos Planos Municipais da Mata
Atlantica;

3. Terraplanagem

Aprovagcdo regulamentacdo terraplanagem

Municipio Forma de aprovagao Data resposta| Prazo Data aprovagao
Apiuna
Ascurra LEI N°1486, de 30 de Agosto de 2017. Camara ja aprovou
Benedito Novo [|aminhado para aprovagao pelo conselho
Blumenau J4 possui regulamentacdo anterior e esta Proposta seguiu a de Blumenau
Botuvera
Brusque Resolugdo CMMA n2 01/2018
Doutor Pedrinho Lei estd na Camara para andlise
Gaspar
Guabiruba RESOLUCAO COMDEMA N2 03/2017 07/11/2017
Indaial Decreto n2 619/2017 - 10/07/2017
Pomerode Decreto n2 3401/2018 15/04/2018
Rio dos Cedros Asardio
Rodeio Lei n® 2039/2017 - 29/08/2017 AMMVIE=
Timbo




Historico das ac0es:  Regularizacio ambiental dos iméveis em area de
preservacao permanente (APP).

Municipios que ja aprovaram:

1. Ascurra

2. Benedito Novo
s aee 3. Doutor Pedrinho
St Rl . Gaspar
MDAV 5. Pomerode
NURVLWGHEILIE 6. Rio dos Cedros
7. Rodeio hiiiidine

Estudo técnico Sécioambiental - Ascurra

Estudo técnico Socioambiental - Ascura

Estudo técnico Sécioambiental - Benedito Novo

* Portal SIGAMMVI
* Criacao de Grupo de trabalho

Ver mapas »

Estudo técnico Sécioambiental - Doutor Pedrinho
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ESGOTAMENTO SANITARIO”

Programa Agua Limpa vem sendo desenvolvido desde 2015

Acoes: campanhas de conscientizacao sobre a implantagao e manutencao
dos sistemas e diagnostico amostral das residéncias com estes sistemas
em doze municipios (82% dos imodveis possuem fossa, 66% possuem filtro
e 40% realizam a manutencao).

Objetivo: orientar os municipios para realizar a gestao dos sistemas locais
de esgotamento sanitario e esta dividido da seguinte forma:
Levantamento de informacoes (estudo e visita técnica); Adequacao legal
(regulamentacao); Execucao (modelo de editais para execucao dg
servi¢o); Fiscalizacao; Educacao Ambiental; Cronograma de implantac
Monitoramento.

5 reunioes de um Grupo de Trabalho: servidores municipais
da area, AGIR, CIMVI e MPSC.



Proximas demandas:

1. Recomendacao terraplanagem Colegiado de Saneamento Ambiental,
AMMVI e AGIR;

Treinamento sobre levantamento de custos de residuos sdlidos;
Revisao do Plano de gestao integrada de residuos sélidos;

Elaboracdo do Plano de Sequranca da Agua;

ODS;

Criacao de Grupos de Trabalho:

a) Estudo Técnico Socioambiental;

b) Plano Municipal de Saneamento Basico;

c) Plano Municipal da Mata Atlantica;

d) Temporario (avaliacao da Resolucao Normativa da AGIR que
dispoe sobre o sistema de gestao de riscos dos servicos publicos prestados
nos municipios, estabelece diretrizes para a elaboragao dos planos dg
emergéncia e contingéncia, do plano de medidas de racionamento g
relatorio de analise de acidente.
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OUTRAS DEMANDAS?
SUGESTOES DE CURSOS E CAPACITACOES?



Calendario de reunioes:

18 de marco

20 de maio

15 de julho
16 de setembro

18 de novembro




