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AMMVI

Associacao dos
Municipios do Medio
Vale do ltajai

ASSOCIAGAO
DOS MUNICIPIOS
DO MEDIO VALE
DO ITAJAI

Constituida por 14 associados, a AMMVI atua em prol dos municipios
do Médio Vale do ltajai junto as esferas de governo, defende a autonomia
municipal e fomenta o desenvolvimento regional, buscando sempre a
convergéncia dos interesses dos municipios e a luta pelo municipalismo.

Atuando de forma integrada com o objetivo de aproximar os
municipios e orientar os agentes pUblicos, a AMMVI possui colegiados
seforiais que promovem a discusséo de problemdticas comuns, a
socializagdo de experiéncias e o incentivo de agdes conjuntas. Além disso,
a entidade propicia o aperfeicoamento da administracdo pUblica por
meio de capacitagdes e assessorias técnicas.

Apitna Brusque Pomerode
Ascurra Doutor Pedrinho Rio dos Cedros
Benedito Novo Gaspar Rodeio
Blumenau Guabiruba Timbé
Botuverd Indaial

MISSAQ

Assessorar as administragdes pUblicas municipais nas suas diversas
dreas de atuagdo por meio da prestagdo de servicos e representatividade
politico-institucional, promovendo o desenvolvimento regional, a
cooperacédo intermunicipal e a modernizagdo da gestdo puiblica.

DIREGAO E CONTROLE

Composta pelos prefeitos dos municipios associados, a Assembleia
Geral da AMMVI é um érgdo soberano com funcdo normativa e
deliberativa. A Diretoria Executiva possui funcéo dirigente e é auxiliada
pela Secretaria Executiva. A entfidade conta ainda com a atuagdo do
Conselho Fiscal que acompanha a execucdo dos recursos financeiros.
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SERVIGOS

Organizada em setores de apoio administrativo e técnico, a AMMVI

presta servicos aos seus associados, como:

NICANOR representacdo dos municipios frente aos 6rgéos de competéncia

MORRO regional, estadual e nacional,

Prefeito de ApiUna . . .. _ C

infermediagéo do contato entre as administragdes municipais e

SERGIO ALMIR as entidades congéneres em dmbito regional, estadual e nacional,
DOS SANTOS
Presidente HARTWIG cobranga de érgdos externos,

PERSUHN

Prefeito de Indaial

Prefeito de Doutor
Pedrinho

orientacdo e sugestéo de questdes especificas por meio de suas
assessorias,

promocdo de acdes de fomento a concretizacdo dos interesses

JOSE LUIZ GG
COLOMBI NENETR dos municipios,

I19;/if:e-Oll:’reBsidem‘e POLIDORO assessoria e respaldo técnico a todos os departamentos e
refeito de Botuverd

Prefeito de Ascurra

secretarias das administragdes municipais,

orientacdo juridica e legal em questdes relacionadas das

LAERCIO administracdes municipais e aos seus gestores,
DEMERVAL o de A e
SCHUSTER JR acompanhamento e realizagdo de defesas de diligéncia junto aos

2° Vice-Presidente
Prefeito de Timbé

PAULO ROBERTO
ECCEL

Prefeito de Brusque

6érgdos competentes,

acompanhamento e orientagdo aos municipios referente o
movimento econémico e informacdes socioecondmicas,

assessoria na elaboragéo, execucdo e acompanhamento de

PAULO _ : o . . )
ROBERTO WEISS NAPOLEAO projetos de urbanizacdo e engenharia, levantamento e inspecdes
12 Tecmuiein BERNARDES de campo,

Prefeito de Rodeio NETO aperfeicoamento dos servidores pUblicos através de capacitacdes

FERNANDO
TOMASELLI

22 Tesoureiro
Prefeito de Rio dos

A;.h

Prefeito de Blumenau

PEDRO CELSO

ZUCHI
Prefeito de Gaspar

PR

e

e colegiados setoriais.

—

® Relatdrio de Atividades Associacdo dos Municipios do Médio Vale do Itajai- AMMVI | 2014

\O

Prefeito de Pomerode

ROLF NICOLODELLI JEAN MICHEL

GRUNDMANN

Prefeito de Benedito Novo

MATIAS KOHLER
Prefeito de Guabiruba

o



SECRETARIA

EXECUTIVA

SECRETARIA EXECUTIVA

Secretario Executivo e Contador
rafael@ammvi.org.br

A Secretaria Executiva organiza e encaminha as deliberagdes
aprovadas pela Assembleia Geral; dirigi, orienta, coordena e controla as
atividades do pessoal técnico e administrativo; representa oficialmente a
entidade; determina a prestacdo de assisténcia técnica aos municipios;
oficializa e cobra acbes de érgdos externos, além de outras fungdes
explicitadas no Estatuto Social da entidade.

No gréfico é demonstrada
a quantidade de assessorias
internas e externas realizadas em
2014. Os internos se referem ao
atendimento dos gestores publicos
e técnicos municipais, participagdo
em colegiados e reunides na sede Eventos
da AMMVI. J& os externos dizem '"*se(;%“
respeito ds assessorias realizadas
nos municipios, reunides e eventos

fora da entidade.
Este  gréfico  apresenta

Assessoria
Contdbil e
Orcamentdria
Reunides nos 13%
municipios
associados
34%
Reunides e
eventos em
outros Estados Representagdo
13% da AMMVI em
Santa Catarina
40%

somente os eventos externos organizados em quatro grupos: assessoria
contdbil e orgamentdria, representagéo da entidade em reunides nos
municipios associados, agendamento em outras instituicdes dentro do
estado de Santa Catarina e eventos em outros estados.
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O grdfico abaixo apresenta a distribuicGo das assessorias
contdbil, orcamentdria e administrativa realizadas aos municipios
associados.

Assessorias por Municipios

Apilna

Timbé
8%

7%

Benedito

Novo
8%
Rio dos Blumenau
Cedros ¢
7%
Botuverd
0,
Pomerode 7%
15% Brusque
7%
Indaial Doutor
4% Pedrinho
° Guabiruba Gaspar 4%
7% 4%
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ASSESSORIA DE

COMUNICAGAO SOCIAL

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL

A Assessoriac de Comunicacdo (Ascom) ¢é responsével pela

administracdo da informacdo e

coordenacéo das atividades de

comunicacdo social da Associagdo com seus diversos pUblicos de interesse
através das atividades de Relacées Publicas, Jornalismo, Publicidade e

0

o
o
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Propaganda.

Esta assessoria intermedia
as relacdes entre a AMMVI e
os veiculos de comunicacdo da
regido, bem como estabelece e
mantém  relacionamentos  com
as administracdes  municipais,
por meio das atividodes de
comunicacdo, colegiados e
capacitacdes. Tais acdes fomentam
as relacdes de forma a fortalecer a
imagem institucional e melhorar a
credibilidade da Associacdo com
os seus publicos prioritérios.

ASSESSORIA DE IMPRENSA

Com o obijetivo de ampliar a
visibilidade da AMMVI e divulgar
suas acdes em prol dos interesses
dos municipios, o setor divulgou
na imprensa regional e nas midias
préprias o trabalho da entidade
por meio de matérias jornalisticas.

O setor respondeu a todas
as demandas da imprensa sempre
gue requisitada, manteve o
relacionamento com a imprensa
local e permaneceu com o envio
de sugestdes de pauta, releases e
elaboracéo de press kit.

Neste ano, foram 107
releases, notas e artigos
encaminhados & imprensa da
regido do Médio Vale do ltajai e, em
casos especificos, a outras regides
do estado. Discussé@o de temas de
interesse dos municipios associados
e do movimento municipalista
e relacionados aco trabalho da

AMMVI também foram destaques
em programas jornalisticos de
televisdo, radio, jornais impressos e
online, midia social online, sites de
entidades congéneres, portais de
noticias, blogs e pdginas pessoais
na internet.

%
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CLIPPING

A Assessoria de Comunicagéo desenvolveu as atividades de clipping
impresso, eletrénico e digital. Além disso, elaborou diariamente o clipping
das noticias de interesse das administracdes municipais veiculadas em
dmbito local, regional, estadual e nacional. O clipping é publicado
diariamente no portal da AMMVI, menu Sala de Imprensa e enviado,
qguando necessdrio, aos prefeitos e colegiados.

unicipios inicia hoje
IvindicagGes municipalistas

cmri:e@jomldomem‘mluam.br

TIMBO - O prefeito de Rodeio, Paulo

Roberto Weiss lidera a comitj i ici
2 mitiva de prefeitos  vice.. B ticipagdo dos icipi _
da Associagio dos Municipios df';[ sdio Vice-prefeitos, vereadores e secretdrios muni- g Mnicipios (FPM) e compari.

ipai 3 thamenty ibnin 4
H Vale do ltaja (Ammvi) que encontram-ge :}lpals % Benfedua Novo, Doutor Pedrinho, SZ:ﬁa-s contribni=3es ndo parithadas.
Se rg I n h o ass u I I Ie a o Brasilia para participar da 17+ Marcha g gote - "uba Indaial, Pomerode, R grantes da Ammyi

Brasiliaem Defesa dos Municipios, pos deio e Timbg, que reivindica-se

Rodeio que ests Aacompanhado por prefeitos,

inicia as 9h30min de hoje, dia 13 ge maio, cdn )Weiss relate s0lo tributiio de

i g
E) A ] u 10 Centro Internacional de Conyenn . a 5% nos Esta dos
Brasil, na capital foder~r ente, a Unizo
presl encla a m "A crise ~ —

CLARICE GRAUPE DARONCO/IMY

clarice@jornaldomediovale.com.br

INDAIAL — Assumiu
na tarde de ontem, dia 30
de janeiro, a presidéncia
da Associagdo dos Muni-
cipios do Médio Vale do
Itajai (Ammvi) o prefeito
de Indaial, Sergio Almir dos
Santos (Serginho). O prefeito
que encontra-se em férias
do cargo administrativo foi

1
insta 0
:  Came, © impgess
empossado presidente du- Oonm: e, u.r: Piion) c:.: ;z’d,[,
i k m.‘. + T n 13
rante Assembleia Ger~ : 'n’:;h@, (;’J:!h 30 dog ;L:;‘,
dinéria, na se- Ciacdes :e,,,,f Jg l" Blumey,
S i i i
em P’ of?m.g m P'!lig,‘,, hicig oy ety e
LIS, ol 5 foram ,U"dfazﬁquji
ey 4 * POra trapy Tt e 74
iy TMOcko oy 3 daBR gy, i
@ d ; § ¥ervipa, '-»'fl’l:l,'u_,[ entre Ny,
L i

daA . mmvl) - tdas Ms 5 = POF Geagle. o
o Vale do “?}3'. fpnd,o am?hada' constl'““f‘f 208 Prefiitog e T80 g, PONidage . POXiade

is de erguet _ g | e NDAIAL
247 ?:Ex‘éaf,aﬁgt Palestradestacaaimportancia da prestacao de

3 cluir @
it ]0501 coﬁd

VI)OVOSM ->bhdy
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Aty o ) da 462000 Jog contas no executivo municipal
‘Q@pap g, U fage, Plos g Scbje, 90s Sap, 1
& 99ds ., %Zer do ~Clg to. 2 i : : 3 :
S0 4 Tela, €djo Valgefal & Evento foi realizado pela Ammvi em parceria com a Prefeitura de Indaial e
: 4 - &as ?S’Zasoggglt%f Colegiado de Controladores Internos Municipais.
, 13 Pary Sal"altj <
Q= e m 0 e, (pr, o
2 0 \:‘f_\f;-‘i,@ai et BLUMENAU - Prefeitos de 53 mumcnglosddo - ‘iFazam s;‘: 40 g, ZZD ) ke g
o a““c,ﬁ" 0o ‘ﬁ";‘ o ale do Itajai e os promotores de Justica das io do relatw.. Meses de Fady em INDAIAL - Servidores que trabalham na legislagdo ¢ a apresentagio do plano de ;
<O a0 @ (3 SR Vale ) Gk de um encon- Pols_ com o repasse de verba ¢ as entidades sem fins  trabalho”, destaca cle.
2E P ot W8 arcas participaram ontem de <o 162053 e . |
P2 7 estd V™ Ly com efes do Executivo e Minis-

oW oo i tre ch
W 0% ; e t{o'f%’lgg?ilcindo Estado. A iniciativa tem por
O A0 (981 ) 0
?c.\\m&‘,“.\‘_am‘c\ai‘- objetivo estreitar o relaaona{ngnto. Na oca51tzl\1(i
T a Fecam mostrou um diagnostico s((i)bre ;1;
3 ificuldades entten-
aco dos promotores € as des €
tgﬁlas pelos municipios no cumprun%{cg’ ()los
Termos de Ajustamento de Conduta (TAC).

os participantes da palestra que foi promovida
pela Associagdo dos Municipios do Médio Vale
do Itajai (Ammvi) em parceria com a Prefeitura
de Indaial e 0 Colegiado de Contadores Internos.
Municipais, no dia 6 de maio, no Auditério da
Camara de Vereadores, de Indaial.

Segundo informagdes do secretario de
Administragiio ¢ Finangas de Indaial, Mércio
Antdnio Ferrari, a palestra que falou sobre “A
aplicagao da Instrugdo Normativa n° 14 para

A palestra sobre este tema, que vem
sendo realizada nos municipios do Médio
Vale do Itajai, ¢ de iniciativa da Ammyi em
parceria com as prefeituras e tem ainda por
objetivo orientar as entidades publicas ¢
privadas sobre os eritérios para a concessio
¢ prestagio de contas de recursos recebidos
do municipio a titulo de subvengdo, auxilio
€ contribuicao.

A palestra estd sendo realizada em sete

a padronizagio dos processos de concessio
e prestagdio de contas”, teve por objetivo
facilitar o trabalho das entidades e permitir
0 esclarecimento de diividas sobre as novas,
normas, “Entre as regras estal
AT

estes ¢ as cidades
vizinhas. Com esta agdo, a Ammyi busca
atingir todas as entidades, de forma que as
diretrizes da Instrugdo Normativa sejam com-
preendidas e melhorias sejam impl;

Durante a palestra, os participantes

s sobreos  retrizes sdo determinadas por uma in
critérios de concessio e prestacio de contas - normativa da Tribunal da Cantac dn
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FOTOGRAFIA

A Ascom realizou a cobertura fotogrdfica dos cursos, reunides,
colegiados, assembleias, eventos em geral e atividades realizadas pela
AMMVI ou em que seus representantes estiveram presentes. As imagens
foram distribuidas & imprensa, no padréo de qualidade exigido, bem
como as assessorias das prefeituras e outras entidades que as solicitavam.
No portal da AMMVI, também é possivel acessar o banco de imagens de
cada evento realizado e/ou prestigiado pela entidade.

CERIMONIAL E PROTOCOLO

A Assessoria de Comunicacdo da AMMVI elaborou o protocolo e
realizou o cerimonial de eventos relacionados & entidade.

PORTAL INSTITUCIONAL

A atualizagdo didria do portal da AMMVI ¢ feita pela Assessoria
de Comunicacdo. Na secdo Noticias, a Ascom ofereceu aos visitantes
informagdes e noticias de interesse do movimento municipalista. Em 2014,
foram publicadas 259 matérias jornalisticas relacionados & Associacdo e
ao movimento municipalista.

As noticias dos municipios também foram destaque no portal da
AMMVI, totalizando 367 publicagdes. No menu Agenda foram publicados
todos os eventos relacionados & AMMVI, totalizando 182. No portal
sdo atualizados também pela Ascom os banners e menus: Noticias da
Associacéo, Noticias dos Municipios, Agenda, AMMVI, Editais, Colegiados,
Eventos, Sala de Imprensa e links especificos de eventos.

AMMVI

Associacho dos Municipios
do Médio Vale do Hajal

CachoeiranalocalidadeldelssolBernardofemiRioiCunhatiRioldosiCedros
=
AMMVI CONGRESSO CATARINENSE DE
Municipios MUN":IPI 18 A 20 DE MARCO DE 2015
Editais - Centro de Convengdes de Florianopolis
M — CentroSul
CISAMVI
S XIExroFECAM
AeR = oy
A i inaugura obra de ampliagdo da sede
CIAPS

Contas Publicas - TCU
Com o novo prédio, a area construida aumentou para 2 mil metros

Colegiados i z
g quadrados, o auditério agora tem capacidade para 230 pessoas, 0
Eventos estacionamento foi ampliade & novas salas de trabalho e reunides
foram construidas. Até o momento foram investidos 1,9 milhdo com
Auditério recursos proprios. A
Links

Comentdrios
Fale Conosco

SIG-AMMVI

T0¢
S

1 e SEMIN‘RID » 17/02 - Com o prazo legal finalizado, Municipios tém até 2
Maa’e’oéaa de margo para enviar dados ao Siops
Socioeducativas :
Leia 08 a 10 de abril
e e URUSSANGA
Inscreva-se @Agenda 'v" ” )
UK
= g g I ; mEen
Acesso » 11/03 - Reunido do Colegiado de Recursos Humanos da
6 Informago AMMVI VFérum
wls ; ; Catarinense
» al:[,:SDS - ANIVERSARIO DO MUNICIPIO DE RODEIO - 78 de Gestores
Consulta de_ Municipais
Receitas \ » 18/03 - XIII Congresso Catarinense de Municipios de Cultura
alll z z
FPM / 1CMS / 11 » 18/03 - ANIVERSARIO DO MUNICIPIO DE GASPAR - 81 e e
anos
e , »21/03 - ANIVERSARIO DO MUNICIPIO DE INDATAL - 81 SC - Indaial
& il anos
digue aqui e Erend
ElLe 0 Jks el
213 I ) "'I ., I'J
. Z 2
Yo B,

E!Noticias da Associagdo

» 06/03 - Expediente na sexta-feira, 6

» 04/03 - AMMVI entrega pauta de reivindicagfes ao
secretario de Estado da Saude

» 19/02 - Revisdo Constitucional do Sistema Federativo é o
tema do XIII Congresso Catarinense de Municipios

» 18/02 - Gestores podem participar de capacitacdo sobre a
prestacdo de contas da Educagéo

E/Noticias dos Municipios
» 23/02 - Entidades ainda podem se inscrever na capacitacdo
do Suas

» 18/02 - Faema apresenta sistema para protocolo de licenca
ambiental

» 29/01 - Prefeitura promove palestra para recepcionar
servidores

» 20/01 - Inscricbes para o Concurso Brasileiro de Cervejas
terminam nesta sexta

» 27/01 - Aumentam os pedidos de informag&o e acessos ao
Portal da Transparéncia

Treinamento

LINUX

Sol & aumento de nuvens
de marha. Pancadas de
chuva & tarde & & noite.

& VER VIDEO

Associagdo dos Municipios do Médio Vale do Itajai

Rua Alberto Stein n® 466 Bairro: Velha Blumenau - SC
p- 20n2c o0o
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PUBLICIDADE E PROPAGANDA

A Assessoria de Comunicagdo desenvolveu andncios institucionais
publicados no Jornal de Santa Catarina em comemoragéo ao aniversério
dos 14 municipios do Médio Vale, bem como a identidade visual dos
cursos e eventos diversos, relatério de atividades e demais materiais de
interesse da Associacdo.

POMERODE' S55anos DOUTOR PEDRINHO

Conheca os eventos e festas 2 5 Conhega os principais eventos da
da cidade mais alema do Brasil: a nos cidade que faz festa para a Natureza:
FESTA POMERANA, OSTERFEST, | i ~a Festa especial de 25 anos de

FESTIVAL GASTRONOMICO, v x .‘0 emancipacéo, Festival da Cancao,

Natal Encantado, Festa da
v Natureza e muito mais!
,Tn www.doutorpedrinho.sc.gov.br

0 STOLLENFESTIVAL e muito mais.
www.pomerode.sc.gov.br

Um convite Um convite

AMMVI

— = Associagéo d
"o Vnedomjal ol | = o e vae i o

BOTUVERA 52 anos APIUNA 25anos

Conhega os eventos culturais do i ” ~—.__ Conheca os eventos culturais
municipio que tem a maior gruta e e Ny desta acolhedora cidade

do Sul do Brasil: 3 do Médio Vale:
Festa Bergamasca, Festa de Tangefest, Noite Multicultural,
S@o José, Encontro de Trilheiros, . Festa do Agricultor, Cantata
Festa do Produtor e muito mais! Natalina e muito mais.
www.botuvera.sc.gov.br www.apiuna.sc.gov.br

Um convite Um convite

AmVVI

‘dos Municipios
do Médio Vale o hajai

mmmmm

CAPACITAGOES

Um dos principais objetivos da AMMVI é o aperfeicoamento dos
servidores publicos dos municipios associados. Para tanto, foram
realizadas capacitagdes em algumas dreas da administracéo publica,
decorrentes da demanda apontada pelos municipios.

A maioria das capacitacdes é realizada com o apoio da Secretaria
Geral da AMMVI, que organiza os materiais, coffee break, local
equipamentos, como também recebe os convidados e os palestrantes.

Foram capacitados mais de servidores publicos
municipais do Médio Vale e investido cerca de

Capacitacoes Realizadas pela AMMVI

19 de fevereiro — Brusque
131 participantes, sendo 124 da AMMVI
Investimento de R$ 1.809,50

09 de abril — Blumenau
119 participantes da AMMVI
Investimento de R$ 3.888,00

9 e 10 de abril = Blumenau 21 de maio — Blumenau

(retransmisso) 14 participantes da AMMVI
9 participantes da AMMVI

20 de maio — Blumenau
6 participantes da AMMVI

25 de maio — Gaspar
147 participantes da AMMVI
Investimento de R$ 349,92

\tf‘ f)s‘” '1>"
'%' g AL

L

27 de if’r?ho — Blumenau 15 de julho — Pomerode
15 participantes da AMMVI 30 participantes da AMMVI
Investimento de R$ 1.500,00 Investimento de R$ 252,00

29 de julho - Blumenau
155 participantes da AMMVI
Investimento de R$ 2.000,00

20 de setembro — Timbé
17 a 19 de setembro — Brusque 26 participantes da AMMVI
24 participantes da AMMVI Investimento de R$ 855,64
Investimento de R$ 1.080,00
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= 28 de abril — Blumenau
22 & 23 de setembro - Blumenau v i S, 26 participantes da AMMVI
61 participantes da AMMVI - ’ i Investimento: R$ 400,00
Investimento de R$ 166,66 7| g A

26 de maio — Blumenau

14 de ngvembro ~ Blumenay 22 de maio — Blumenau 50 participantes da AMMVI
5 de novembro — Blumenau 16 participantes da AMMVI . . .
.. . 31 participantes da AMMVI Investimento: R$ 480,00
40 participantes da AMMVI Investimento de R$ 958,64 : ,
Investimento: R$ 120,00

Investimento de R$ 1.997,10

27 de maio — Blumenau
19 de novembro — Blumenau 18 participantes da AMMVI
19 participantes da AMMVI

Investimento de R$ 603,96

Capacitacoes Realizadas com a Parceria da AMMVI

® Relatdrio de Atividades Associacdo dos Municipios do Médio Vale do Itajai- AMMVI | 2014

11 de junho — Blumenau 16 de julho — Blumenau
4 participantes da AMMVI 26 participantes AMMVI
Investimento: R$ 200,00 Investimento de R$ 534,45
13 de margo — Blumenau 10 e 11 de abril = Blumenau
43 participantes da AMMVI 15 participantes da AMMVI
Investimento de R$ 450,00 Investimento: R$ 525,00
11 de junho — Blumenau ?; de I,rl."l.ho —fBlugwe;:/\uMVl
29 participantes da AMMVI pcu.r cipantes da
Investimento de R$ 442,85
2 de abril — Blumenau 14 de abril — Timbé
39 participantes da AMMVI 37 participantes da AMMVI

N
w

Investimento: R$ 340,00
10 e 11 de julho — Blumenau

48 participantes da AMMVI 6 de agosto — Blumenau
Investimento de R$ 1.600,00 348 participantes da AMMVI

Investimento de R$ 7.893,56

22 a 25 de abril — Blumenau

35 participantes da AMMVI 14 e 15 de julho — Blumenau
47 participantes da AMMVI
Investimento de R$ 1.141,85
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27 de agosto — Blumenau
123 participantes da AMMVI
Investimento de R$ 1.440,00

18 de setembro — Blumenau
50 participantes da AMMVI
Investimento de R$ 37,98

23 de setembro - Blumenau
72 participantes da AMMVI

3 de outubro — Blumenau
37 participantes da AMMVI
Investimento de R$ 1.255,20

14 de outubro — Blumenau
65 Participantes da AMMVI

3 e 4 de novembro — Blumenau
12 participantes da AMMVI
Investimento de R$ 627,28

Capacitacoes Realizadas com o Apoio da

AMMVI na Divulgacao

24 e 25 de margo — Sao Francisco

do Sul/SC
11 participantes da AMMVI

7 e 8 de maio - Rio do Sul
2 de junho - Joinville
16 participantes da AMMVI

11 a 13 de fevereiro — Florianépolis
52 participantes da AMMVI

8 de maio a 11 de junho —
Florianépolis

1 participante da AMMVI

14 a 16 de maio — Chapecd
14 participantes da AMMVI

14 a 16 de maio — Chapecd
21 participantes da AMMVI

10 de julho — Tubaréo
1 participante da AMMVI

10 e 11 de julho — Florianépolis
5 participantes da AMMVI

24 e 25 de julho, 7, 8 e 21 de
agosto — Florianépolis

9 participantes da AMMVI

30 de julho - ltajai
19 participantes da AMMVI

31 de julho e 1 de agosto —
Florianépolis

13 participantes da AMMVI

7 e 8 de agosto — Rio do Sul
12 participantes da AMMVI

12 e 13 de novembro —
Florianépolis

21 participantes da AMMVI

27 de novembro — Florianépolis
24 participantes da AMMVI

Eventos Divulgados pela AMMVI

11 de fevereiro — Florianépolis

11 de marco — Brasilia/DF

18 e 19 de marco — Brasilia/DF

19 de abril — Florianépolis
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9 de maio - Florianépolis
15 de agosto — Blumenau

12 a 15 de maio - Brasilia 2 de outubro — Blumenau

9 de dezembro - Florianépolis/SC

18 de junho — Blumenau

ms oms He
6 de agosto — Jaragud do Sul “m ml

COLEGIADOS

Assessoria de Comunicacdo da AMMVI coordenou as reunides dos
Colegiados de Cultura e Educagdo, mantendo constante contato com os
gestores para orientagdo e solugdo de conflitos.

O menu Colegiados localizado no site da AMMVI foi constantemente
atualizado com as pautas, fotos, arquivos das reunides e demais
documentos de interesse de todos os Colegiados.

12 encontros = 162 participagoes

e

O setor é responsdvel pelas
reservas do auditério e sala
de reunido da entidade, como
também organiza as assembleias
gerais  ordindrias e  suas
respectivas deliberacdes e atas.

9 Assembleias Gerais
69 Reservas no Auditorio.
125 Reservas na Sala de Reunio.

CONSUNI

O setor representa ainda a AMMVI no Conselho Universitério
da FURB, participando das reunides e atos solenes, como também
aproximando a entidade da instituigdo universitéria.
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SECRETARIA GERAL

Auxiliar Administrativa
secretaria@ammvi.org.br

Compete & Secretaria Geral
prestar assessoramento direto a
Secretaria Executiva e & Presidéncia;
acompanhar e assessorar as
Assembleios  Gerais  Ordindrias
e Extraordindrias; auxiliar na
secretaric dos Colegiados de
Contadores Piblicos, Controladores
Internos  Municipais, Assisténcia
Social e Trénsito; redigir oficios;
gerenciar documentos, informacdes
e contatos; e participar na
elaboragdo dos planos de trabalhos
para atuagdo junto aos municipios
filiados, dentre outras funcdes.

O  desenvolvimento  do
trabalho na Secretaria Geral esteve
em um estreito relacionamento
com a Assessoria de Comunicacéo
Social neste ano, desempenhando
a funcéo de apoio administrativo
na logistica de 39 capacitacdes
oferecidas pela associacdo (reserva

de local, coffee break, lista de
presenca, equipamentos) e na
elaboracdo de 316 oficios.

Para atender demandas
apresentadas  pelos  Municipios
associados, a AMMVI através
da Secretaria Geral retomou os
Colegiados de Gestores Municipais
de Assisténcia Social e de Transito e
auxiliou no Grupo de Trabalho de
lluminagdo Publica. O Colegiado
de Trénsito, apds o més de agosto,
passou a ser secretariado pelo
advogado  Alexandre  Carvalho
Brigido, da Assessoria Juridica.
Quanto ao GT de Iluminacéo
Péblica, apés setembro, ficou sob
a secretaria da engenheira Vanessa
Cristina de Sousa. Em ambos,
a organizaco administrativa é
desempenhada pela  Secretaria
Geral em conjunto com a Assessoria
de Comunicagéo Social.

COLEGIADO DE GESTORES MUNICIPAIS

DE ASSISTENCIA SOCIAL

Na secretaric do Colegiado de
Gestores de Assisténcia Social (CMGAS)
a Secretaria  Geral representou a
Associacdo e encaminhou algumas agdes
de estruturagGo e também demandas
espontdneas.

SECRETARIA
GERAL

estruturacdo administrativa do
Colegiado de Gestores Municipais de
Assisténcia Social (CGMAS),
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secretaria de cinco reunides do Colegiado e participagéo como o Colegiado deliberou por fazer uma campanha no dmbito da
membro de oito reunides da mesa diretora, Associagdo para estimular o direcionamento de recurso devido
no ato de declaracdo de Imposto de Renda para o FIA, sendo
construido 14 modelos de folders com a colaboracéo do colegiado
e da Assessoria de Comunicagdo Social, um para cada Municipio
poder divulgar e captar recurso para o fundo.

representacdo da Associag@o em quatro reuniées com a Secretaria
de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagéo (SST),

representagdo da Associag@o em quatro reunides do Colegiado
Estadual de Gestores de Assisténcia Social (COEGEMAS),

b
[T e e e
o ¥ asos 3 e

(o“":' gho*
(2 an
e e O B A & N Campanha
R e & B ;
S % 5 TRIBUTO
S v ARIO
- o \
. . . et L 4 4
representacdo da Associagéo em duas reunides do Colegiado de o e : * Sol;!g&!a‘esceme
isténci i ; Crian
Assisténcia Social (COAS/FECAM), oWF ™ O daCi
representacdo da Associacdo em quatro reunides da Comisséo o

Intergestores Bipartite (CIB),

organizacdo de capacitagdes na drea da Assisténcia Social para
qualificar o trabalhar do SUAS,

discussdes para a organizacdo dos niveis de gestdo da Politica de
Assisténcia Social,

participagdo na comissdo de organizagdo do Semindrio para a
Construg@o dos Planos Municipais de Atendimento Socioeducativo,
que levou a cobertura de 100% dos Municipios com planos
elaborados em 2014,

participagdo de reunido com ministra Ideli Salvatti e prefeitos
sobre o Fundo da Infancia e Adolescéncia (FIA), desencadeando um
processo para a regulacdo dos cadastros dos Fundos, estando 12
Municipios regulares ao final de 2014,
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ASSESSORIA CONTABIL E ORGAMENTARIA

Secretario Executivo e Contador
rafael@ammvi.org.br

- 'fot_c_s Mak

L

Cabe a este setor assessorar os municipios na elaboracéo e
execuc@o do orcamento, orientar nas dreas contébil e controle interno,
auxiliar na prestacdo de contas e relacionamento entre os municipios e
6rgdos competentes. O setor assessora e executa as mesmas dreas no
que se refere & Associacdo.

Neste ano a Assessoria Contébil e Orcamentdria foi responsével
pelas acbes descritas abaixo.

Acompanhamento da execugdo orcamentdria e contébil.

Assessoria na elaboracdo do Orcamento da AMMVI.

Assessoria na elaboracéo do Balanco/2013 e na elaboracéo da
Prestacéo de Contas Anual da AMMVI.

Assessoria contdbil e orcamentdria durante a execucéo do
orcamento aos Municipios.

Assessoria contdbil e orcamentdria no encerramento do exercicio
de 2013 (balancos) aos Municipios.

Participacdo nos colegiados de Contadores Pulblicos e de
Controladores Internos da Fecam.

Participagdo de reunides do Grupo Técnico da Fecam com técnicos
do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina (TCE/SC).

Reunides com técnicos do TCE para tratar de assuntos referentes
aos municipios da regido.

Organizacdo e participagdo das reunides dos colegiados de
Contadores Puiblicos e Controladores Internos Municipais dos
diversos érgéos dos municipios filiados & AMMVI.

ASSESSORIA
coNTiu;n. E
ORCAMENTARIA

Participac@o das reunides do Grupo Técnico de Procedimentos
Contdbeis da Secretaria do Tesouro Nacional (STN), em Brasilia.
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Participacéo das reunides do Grupo Técnico de Padronizacéo de
Relatérios da STN, em Brasilia.

Participagéo no 102 Congresso Catarinense de Secretdrios de
Finangas, Contadores Publicos e Controladores Internos Municipais.

Participagdo no Semindrio Regional sobre as Normas Brasileiras
de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico promovido pelo
Conselho Federal de Contabilidade.

Participacdo do 32 Férum Nacional do Conselho Federal de
Contabilidade.

Palestrante sobre o Novo Plano de Contas Aplicado ao Setor
Pdblico, durante programacéo da XVII Marcha a Brasilia em Defesa
dos Municipios.

Participagdo junto ao TCE/SC e a STN na discusséo e elaboracéo
de procedimentos contdbeis no que se refere a consércios pUblicos.

Participag@o como ouvinte e palestrante em eventos nacionais de
consércios publicos, referente & contabilizagdo deles.

Participacdo junto ao TCE, STN e Fecam na discusséo sobre a
implantacdo do Novo Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico
(PCASP), a partir do exercicio de 2015.

Realizacdo de reunides e capacitagdes na Associacdo no que
se refere a implantacéo do PCASP em 2015, bem como ajustes a
serem feitos no encerramento do exercicio de 2014.

Participacéo no XVI Ciclo de Estudos de Controle Publico da
Administragcdo Municipal.
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ASSESSORIA

ECONOMICA

ASSESSORIA ECONOMICA

Economista
economia@ammvi.org.br

Séo atribuicdes da Assessoria Econémica manter banco de dados com
informacgdes socioecondmicas e repassar aos municipios; acompanhar o
movimento econdmico e orientar os municipios; propiciar o aumento da
receita tributdria; interagir no interesse da administragdo municipal com
o setor tributério.

MOVIMENTO ECONOMICO

em cursos coordenados pela Secretaria de Estado da Fazenda
(SEF),

em reunides do Colegiado de Orgéos Fazendarios Municipais de
Santa Catarina (CONFAZ-M),

em reunides junto ao Grupo Gestor Setorial da SEF e ajuste do
sistema de apuracéo do movimento econdmico,

em auditoria dos documentos informados pelo sistema auxiliar,

em reuni@o de julgamento dos recursos de primeira e segunda
insténcias, apresentacdo e confeccdo dos relatérios finais,

em reunides com Senar, Correios e Tribunal Administrativo
Tributdrio do Estado.
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de reunides do Colegiado de Secretdrios Municipais de Fazenda
da AMMVI,

de reunides com os técnicos municipais que atuam na drea de
movimento econdmico, repassando orientagdes para 2014,

de reunides com as empresas para acerto e esclarecimentos das
declaracdées do movimento econémico,

de visitas aos escritérios de contabilidade e empresas para
verificacdo dos valores negativos.

de relatérios (listagem e por e-mail) as prefeituras sobre o
posicionamento dos valores,

eloboracdo e assessoramento na obtencdo de documentos
para montagem do processo sobre as impugnagdes e recursos de
julgamento.

acompanhamento dos valores do agropecudrio junto ds
prefeituras,

averiguagdo junto aos técnicos municipais dos erros apresentados
pelas empresas e cobranga de acertos,

repasse de orientagdes e informagdes aos prefeitos e técnicos dos
municipios,

apresentagdo dos acertos ao Grupo de Trabalho para apuracéo
e insercdo de relatérios no sistema,

repasse de novos relatérios aos Municipios para providéncia de
documentos junto &s empresas.

A tabela abaixo apresenta a evolugdo do Valor Adicionado (VA) em
cada municipio da regido do Médio Vale. Blumenau representa 47% do
VA da regido, sendo também o terceiro maior do Estado, em que Joinville
é o primeiro e ltajai o segundo.

Destaca-se também na regido o municipio de Brusque, que é a nona
economia do Estado, estando a sua frente a cidade de Cricioma. Bem
situados estdo também os municipios de Gaspar, Indaial e Pomerode. J&
Doutor Pedrinho teve o maior crescimento (40,97%), seguido de Apiuna,
Benedito Novo e Ascurra, estes na ordem de 20%. Os menores crescimentos
de 2013 em relacdgo a 2012 foram verificados em Guabiruba (0,84%) e

Rio dos Cedros (1,03%).

MUNICIPIO 2011 2012 2013
Apitna 305.621.878,97 355.159.230,73 438.544.361,45
Ascurra 70.905.923,60 77.604.638,42 94.041.643,50
Benedito Novo 114.830.620,42 113.333.059,28 136.598.938,69
Blumenau 6.873.143.377,57 8.236.829.212,97 8.575.703.553,30
Botuverd 99.527.476,92 127.709.652,05 148.064.834,89
Brusque 2.591.332.518,36 2.738.197.096,99 3.009.507.711,99
Doutor Pedrinho 29.128.110,87 27.983.010,61 39.449.024,36
Gaspar 1.185.079.836,63 1.296.003.143,76 1.430.959.475,08
Guabiruba 409.761.908,87 722.478.392,23 426.011.908,30
Indaial 1.128.045.735,81 1.255.578.333,23 1.328.491.965,53
Pomerode 1.023.452.175,68 1.090.197.389,52 1.173.624.357,45
Rio dos Cedros 139.652.598,10 159.335.348,46 160.973.269,18
Rodeio 79.930.175,46 107.387.282,29 117.359.180,12
Timbé 860.961.453,43 929.381.293,31 1.000.611.051,23

TOTAL 14.911.373.790,69 16.937.177.083,85 18.079.943.288,07

Fonte: SEF/SC - Elaboraggo AMMVI.

/_47%

B Apidna

B Ascurra

® Benedito Novo
Blumenau
Botuverd

B Brusque

B Doutor Pedrinho
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Guabiruba

B Indaial
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J& o retorno do Imposto sobre Circulacéo de Mercadorias e Servicos
(ICMS) é com base na participacdo no Valor Adicionado do Estado, onde
a concorréncia é significativa, e leva também em consideracdo o indice
do ano anterior, produzindo um crescimento mais modesto.

Nem todos os municipios ttm o mesmo crescimento, uma vez que
este é motivado pela oscilacdo da producdo em seus territérios aliado
aos beneficios formatados pelo Estado, onde nem todos se enquadram.
Se o Estado cresce 10% e o Municipio 8%, jd@ tem uma perda, pois néo
conseguiu acompanhar a média do Estado, o que resulta em menor
participacéo no ICMS.

Apesar do Valor Adicionado da regiGo do Médio Vale crescer em
torno de 7%, o seu indice permaneceu acima do ano-base anterior, pois
em 2013 (apurado em 2014) o VA foi de 11,786%, enquanto que em
2013 o indice estava em 11,779%. Isso significa uma injecdo de superior
a R$ 52 milhées para a regido da AMMVI.

INDICE DE RETORNO DE ICMS CRESC

MUNICIPIO 2011 2012 2013 2014 2015 13/12 (%)

Apitna 0,2480105 0,26389| 0,2804481 0,280457 0,2997252 6,87
Ascurra 0,1037031 0,10510| 0,1056499 0,102502 0,1047186 2,16
Benedito Novo 0,1516626 0,14381| 0,1364464 0,130403 0,1292822 -0,86
Blumenau 5,1516877 5,32124| 5,1939642 5,294789 5,4002267 1,99
Botuverd 0,1132676 0,11400| 0,1164598 0,129587 0,1374469 6,07
Brusque 1,8579512 1,96882( 1,9639843 1,906121 1,8583474 -2,51
Doutor Pedrinho 0,0782630 0,08171] 0,0753749 0,070744 0,0719262 1,63
Gaspar 0,7512175 0,85601| 0,8974012 0,913835 0,9083032 -0,61
Guabiruba 0,3049602 0,33424| 0,3432077 0,340730 0,3182473 -6,60
Indaial 0,8052451 0,85769| 0,8774794 0,879587 0,8642335 -1,75
Pomerode 0,7363182 0,72302| 0,7780512 0,786493 0,7631325 -2,97
Rio dos Cedros 0,1639398 0,17432| 0,1687550 0,154739 0,1517704 -1,92
Rodeio 0,1155669 0,12070] 0,1152088 0,115684 0,1215474 5,07
Timbé 0,7257734 0,71070| 0,6880597 0,673770 0,6580776 -2,33
AMMVI 11,3075700| 1.177.526] 11,74049| 11,779470 11,7869900 0,06

Fonte: AMMVI.
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No gréfico abaixo, nota-
se que o crescimento do VA

do Estado Ch?,gou a 16% em Ano Base Valor R$ Variacdo (%)
2008, estabilizando-se em 2005 60.870.064.578,00 13,31
2013 emtornode 10% a 13%. 2006 61.909.302.718,00 1,71
Isso retrata que o crescimento 2007 69.608.669.185,00 12,44
do Médio Vale reflete nos 2008 81.127.273.806,00 16,55

2009 89.260.009.967,00 10,02
valores absolutos do. Estado, 2010 102.390.155.486,00 14,71
uma vez que a regido € a 2011 116.374.836.171,00 13,66
segunda maior em Valor 2012 128.045.905.626,32 10,03
Adicionado pelo peso que 2013 141.679.897.353,34 10,65

tem na sua representagdo.
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BANCO DE DADOS

Municipio Populacao Estimada
Compreende um apanhado

. _ . Apit 10.211
de informacdes da AssociacGo e o
L3, fingl Ascurra 7.732
dos Mu.maplos com a fina idade  [Bonedito Novo 11.037
de servir de apoio & tomada de [Blumenau 334.002
decisdo do Executivo Municipal. Botuverd 4.864
As atualizagdes sdo [Brusque 119.719
periédicas e refletem os dados |Doutor Pedrinho 3.883
socioecondmicos. Os dados sdo |Caspar 63.826
compilados e  disponibilizados | Suabiruba 21.046
. . Indaial 61.968
através de um volume impresso,
ralmente é editado uma vez Pomerode 30.598
que ge Rio dos Cedros 11.019
ao ano. Rodeio 11.325
Na contagem da populacdo  [Timbé 40515
pelo Instituto  Brasileiro  de Fonte: IBGE

Geografia e Estatistica (IBGE), os

municipios de Apiuna, Indaial e Pomerode passaram para a nova faixa
populacional, o que acarreta em maior indice no Fundo de Participagéo

dos Municipios (FPM).
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MUNICIPIO

POP 2014 VA 2013

VA Per Capita

[té 6.383 642.126.938,95 100.599,55
Piratuba 4.424 384.273.033,63 86.860,99
Vargem Bonita 4.713 364.938.743,33 77.432,37
Treviso 3.746 263.517.374,08 70.346,34
Cordilheira Alta 4.114 252.063.093,07 61.269,59
Itajal 201.557| 11.646.522.127,17 57.782,77
Guatambu 4.743 265.557.383,56 55.989,33
Treze Tilias 7.082 388.035.791,46 54.791,84
Xavantina 4.095 219.767.441,66 53.667,26
Marema 2.046 108.830.049,74 53.191,62
Séo Francisco do Sul 47.547 2.479.283.316,60 52.143,84
Arabuta 4.273 219.270.891,85 51.315,44
Arvoredo 2.276 115.982.744,54 50.959,03
Ipumirim 7.467 379.714.575,69 50.852,36
Morro Grande 2.925 137.564.498,54 47.030,60
lomeré 2.861 133.863.089,63 46.788,92
Jabord 4.040 185.479.120 45.910,67
Lacerdépolis 2.244 102.942.610,25 45.874,60
Anténio Carlos 8.012 367.524.138,90 45.871,71
Campos Novos 34.721 1.513.030.630,33 43.576,82
Presidente Castelo Branco 1.670 68.976.146,67 41.303,08
Jaragud do Sul 160.143 6.552.375.927,77 40.915,78
Lajeado Grande 1.479 59.785.748,46 40.923,09
Guaramirim 39.869 1.607.128.085,05 40.310,22

Fonte: SEF/SC

Ao levarmos em consideracdo a populacdo e a produgéo, notamos
através da tabela acima que o maior VA per capita no Estado estd no
municipio de ltd4, com mais de R$ 100 mil per capita e percebe-se perda
na sua populagdo, que em 2013 habitavam pouco mais de 6400 pessoas.
Em seguida estd Piratuba, com R$ 86 mil per capita. Apds, tem-se Vargem
Bonita, Trevisso e Cordilheira Alta, que também perderam populacéo, no
entanto, séo altos os valores de VA per capita, mais de 3 vezes a média
do Estado, que é de R$ 21.165,20.

Continuando na sequéncia, destaca-se ltajai, que conta com R$ 57
mil per capita, maior do Vale do ltajai na 62. posicdo; e Sdo Francisco
do Sul, que destaca-se com mais de R$ 52 mil per capita. Na regido da
AMMVI, destaca-se Pomerode com mais de R$ 38 mil per capita, seguido
de Botuverd com R$ 30 mil per capita. Blumenau e Brusque com R$ 25
mil cada. Joinville, maior economia do Estado, em 61¢ posicdo, com R$
11 mil per capita. J& a capital do Estado, Florianépolis, estd 2362 posicao
com pouco mais de R$ 11 mil per capita.

CONTROLE DE NOTAS FISCAIS
DE PRODUTOR RURAL

Todos os municipios contam com o sistema de controle e
emisséo de notas para produtor rural. O sistema é mantido pela
AMMVI, que repassa o respectivo valor a Federagdo Catarinense
de Municipios (FECAM). A atualizacé@o das informacdes no sistema
é feita pelos 14 municipios, o que possibilita maior controle.
Somente a prefeitura de Blumenau néo faz uso do sistema,
porém o mesmo é utilizado pelo Sindicato Rural de Blumenau

para a emissdo do bloco ao
produtor.

Frequentemente  sdo
dadas orientagdes sobre a
emisséo de notas fiscais, seu
preenchimento, digitagdo,
baixa, transmisséo, controle
e cadastramento. Além
disso, a AMMVI repassa
esclarecimentos sobre
a legislacGo pertinente,
realiza reunides com os
responsdveis nas prefeituras
pelo controle e emisséo das
notas, como também orienta
sobre o cadastramento
de novos produtores e a
legislagdo relacionada ao
ICMS de Santa Catarina.

® Relatdrio de Atividades Associacdo dos Municipios do Médio Vale do Itajai- AMMVI | 2014

N
w



TECNOLOGIA DA

INFORMAGAO

TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Coordenador
info@ammvi.org.br

Estagiario
estagioinfo@ammvi.org.br

O setor de Tecnologia da Informacéo estd aumentando sua
participacéio em eventos e cursos, como também a capacidade de auxilio
aos colaboradores e municipios associados quanto & utilizagdo das novas
tecnologias.

No ano de 2014 foi instituido o Colegiado de Tecnologia da
Informacdo, reunindo os técnicos municipais para debater as melhores
praticas em Tl, promover a capacitagdo e a interacdo entre os membros
do Colegiado.

ATRIBUIGOES

Maximizar o uso dos recursos tecnolégicos, mantendo a estrutura
de informética atualizada e o fluxo de informacdes com acesso
facilitado.

Atualizar os sistemas internos como Windows, Office e

computadores.

Atualizar o menu Contas PUblicas dos municipios no portal da
AMMVI.

Auxilio na criagdo de enquetes utilizando a ferramenta online
Google Docs.

Criar contas de e-mail e configuracé@o para novos colaboradores,
bem como atualizagéo dos e-mails j& existentes.

Auxiliar os usuérios do auditério na instalagdo de equipamentos.
Pesquisar novas tecnologias para implantagéo na AMMVI.
Manter e atualizar o servidor dos sistemas IPM.

Manter e atualizar o servidor de internet e firewall de rede,
controlando acessos a sites e evitando ataques virtuais.

Além das atividades didrias, o setor de Tl busca melhorar a
cada dia o acesso a tecnologia e contribuir com melhorias para
o ambiente tecnolégico de cada setor, garantir a seguranca dos
dados contra acesso indevido, verificacéo de sites indevidos e o seu
bloqueio, facilitar acesso & informagdo interna e externa através de
ferramentas online.
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Figura 03 - Bloqueio de sites por endereco

Figura 06 — Portal para inser¢éo do voucher e liberagdo do uso de internet.

6 s, | oo e - MELHORIAS NOS SISTEMAS DE INFORMAGAO
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* Design intuitivo; agenda do dia com mais detalhes sobre as
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Atualizado: 19:34118

° Facilidade no preenchimento dos campos Data/Hora inicio e
Data/Hora fim.

* Correcdes das eventuais falhas na efetuacdo da reserva.

* Possibilidade de alteragéo de senha.

° Trés tipos de acessos: Administrador, Operador e Colaborador.

emprhisn bl ° Histérico de reservas com relatério detalhado sobre todas as
o 1 ~ .

- 3 acdes realizadas sobre as reservas.
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Figura 04 — Software para monitoramento dos ativos.
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Figura 05 — Grdéfico de disponibilidade dos servidores (Periodo: Dez 2014 / Jan 2015) Figura 07 — Manual acessivel na inicializagcéo do sistema.
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Figura 10 — Possibilidade de alterar senha
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Figura 11 — Manual de ajuda para usuério

MELHORIAS NO SISTEMA DE SANEAMENTO BASICO

* Hospedagem do sistema no préprio servidor da AMMVI.
* Criagdo do hotsite de Assessoria de Saneamento e Meio Ambiente.

* Criagdo do painel administrativo como Backend para o site,
possibilitando que os municipios atualizem as informacdes.

° Possibilidade de agregar as principais informagdes que compde
o gerenciamento do site.

S A bt ®
# A s m LR
e e 5 P (] e e B i o o S i1 Y
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Figura 12 — Criagéo do painel administrativo como Backend para o site
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Figura 13 - Possibilidade
gerenciamento do site
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ASSESSORIA JURIDICA

oto l_\_l_\.a'l'ii_io'/_Santur_ s

Assessor Juridico
kades.adv@ammvi.org.br
Advogado
alexandre@ammwvi.org.br
A Assessoria Juridica  acées da administragcéo publica,
presta consultoria especializada agtendendo  as  necessidades
_ aos municipios associados, mediatas e imediatas dos
" 2 L R 77 ' incluindo orientagdes técnicas e  municipios associados, inclusive
_.=-.,-.- = .._,,,,_ ...__"H* % A o, R R a elaboragdo de pareceres sobre  com atendimento direto e por
: L L el e L R _.'_'Il'- L s, . 1o N atos, agdes, interpretagdes legais telefone.
' : : e demais assuntos relacionados Além disso, visa a orientar

com a administragdo publica, e subsidiar a legalidade e
além da advocacia preventiva e o eficiéncia das agdes na
da defesa juridica da entidade e administracdo  publica, bem
dos consoércios publicos CIMVI,  como proporcionar seguranca
CISAMVI e CIAPS. e autonomia para os servidores,
A atuagdo da Assessoria assessores e agentes politicos
Juridica enfatiza a importdncia da  municipais.
prevencdo e do planejomento nas

CONSULTORIA

Elaboragdo de pareceres juridicos para as mais diversas dreas da
administracdo pulblica, com base em conhecimentos préprios ou com
apoio de consultorias externas, envolvendo consultas relacionadas com o
direito administrativo, constitucional, tributério, previdencidrio, trabalhista
ou civil.

Elaboragdo de

atos administrativos

e anteprojetos de

R leis ordindrias ou
complementares para

disciplinar  situacdes e
assuntos de inferesse
especifico dos municipios
associados.

Revisdo de atos
2 administrativos e projetos

elaborados pelos
\ servidores ou assessores
Y municipais.

ASSESSORIA
JURIDICA
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ASSESSORIA

Atendimento aos prefeitos, servidores e assessores dos municipios
associados para solucdo de problemas e dividas latentes que exigem
solucdo imediata.

Repasse de legislacGo e informacdes nos mais diversos campos
do direito para assessoria na tomada de decisdes pelos gestores e
administradores dos municipios associados.

Orientagdo sobre procedimentos e atos administrativos de rotfina na
administragdo publica.

Orientagdo e assessoria direta na sede da AMMVI para gestores
municipais, servidores e assessores, sobre assuntos de interesse dos
municipios associados.

PROCESSOS JUDICIAIS

Auxilio as Procuradorias Gerais ou Assessorias Juridicas dos
municipios associados, quando solicitado, para opinar e/ou auxiliar em
processos judiciais, sem atuacdo direta nestes.

Acompanhamento de processos e decisdes judiciais de ampla
repercussdo juridica na atuagdo dos municipios associados.

ASSESSORIA NAS PREFEITURAS

Mediante solicitagdo, hd o comparecimento pessoal nas prefeituras
para estudo de problemas e participagdo em reunides deliberativas,
consultivas ou informativas, inclusive junto ao Poder Legislativo, sobre
assuntos de interesse dos municipios associados.

Apresentacdo de trabalhos juridicos aos gestores, servidores e
assessores municipais, bem como orientacdo direta sobre atos e projetos
de interesse dos municipios associados.

REUNIOES E CURSOS

Participacdo e consultorias em reunides setoriais na sede da

AMMVI.
Coordenacgdo do Colegiado de Recursos Humanos.
Auxilio em cursos e semindrios realizados na entidade.

Apoio na andlise de grade programdtica e sugestéo de profissionais
para realizagdo de treinamentos, cursos e palestras da AMMVI.

Auxilio na elaboragéo de regulamentos e editais de concurso,
processos seletivos, convocacéo de candidatos, e atos de nomeagéo
e posse de servidores.

Andlise de legislacéo e interpretagdo de textos legais.

Orientagdo geral sobre prazos e procedimentos para DIRF,
RAIS e CAGED.

Assessoria em:

projetos novos, regulamentacéo ou alteracées pontuais

na legislacdo funcional (regime juridico, estrutura

administrativa, planos de carreira ou cargos e saldrios,

regime previdencidrio e contratagdo tempordria),

atos de reclassificacdo de vencimentos ou salérios,
criacdo ou extingdo de cargos ou empregos, designagdo,
lotacdo ou remocdo de servidores,

procedimentos de contratacdo tempordria, gestdo e
rescisdo de contratos,

gestdo de direitos sociais e trabalhistas, folha de
pagamento, rescisdes de efetivos e comissionados,
bem como em processos administrativos, sindicdncias e
processos disciplinares,

gestdo de pessoal, atos e informagdes do setor de
Recursos Humanos dos municipios associados.
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Atos, orientagdes e procedimentos de concessdo direta de
beneficios e/ou encaminhamento para o RGPS/INSS.

Assessoria na:
gestdo do regime préprio,

contagem reciproca de tempo de contribuicéo,
homologacdo  de  aposentadorias/pensées e
compensacédo previdencidria,

atualizagdo da legislagdo local, na gestéo de
beneficios previdencidrios e na orientacdo de servidores.

Orientagdo e assessoria sobre/aos:
elaboracao de licitacdes e/ou processos de dispensa
ou inexigibilidade,

elaboragéo de reunides publicas, atas e termos
relacionados a processos de licitagéo,

elaboracdo de contratos para aquisicdo de materiais
e servicos, bem como termos aditivos ou termo de
rescisdo contratual,

compradores ou a Comissdo de Licitacdes e aos
pregoeiros/equipe de apoio sobre procedimentos e
acdes relacionadas & conducdo de processos de compra
ou licitagdes,

aplicagéo da LC n2 123/2007 na drea de licitagdes
e contratos, e assessoramento na adaptagdo legal de
editais de licitagdo,

assessoria em processamento e julgamento de
impugnacgdes e recursos administrativos ou judiciais; e
em alterag@o, suspensdo, revogacdo ou anulagdo de
licitagdes.

Auxilio ou assessoria na elaboragdo de projetos de lei,
exposicdo de motivos, mensagens retificativas, sancdo e
publicacéo de leis ou elaboragdo de mensagens de veto
total ou parcial.

Eloboracdo, andlise ou sugestdo de atos
administrativos expedidos pela administracdo municipal.

Assessoria em regulamentacdo de leis ou elaboragéo de
regimentos ou regulamentos; em resposta de diligéncias e
audiéncias do Tribunal de Contas do Estado de Santa Cataring;
em resposta de requerimentos da Cdmara Municipal.

Orientagdo em decisdes e despachos administrativos,
afastamentos e substituicdes do gestor municipal.

Assessoria:
na aplicacdo dalegislagdo tributdria e em atos da fiscalizacé@o
fazenddria,

na alteracdo e atualizagdo da legislacdo tributdria local,
bem como na regulamentacéo e disciplina de atos fiscais,

ao setor de movimento econdmico para impugnagdo de
declaragdes e/ou impetracdo de recursos junto ao Grupo de
Trabalho da Fazenda Estadual,

na recuperagdo de créditos fiscais e parafiscais,

em atos de renUncia de receita ou sobre a constituicdo de
créditos tributdrios.

Interpretacéo de textos legais e orientacdo sobre jurisprudéncias
relacionadas com a prética fiscal dos municipios associados.

Estudo de alteracées tributérias constitucionais e infraconstitucionais
que afetem as finangas municipais ou atentem contra a autonomia dos
municipios.

Orientacgdes a respeito da aplicagdo do Simples Nacional.

Assessoria em:
procedimentos para prestagdo de contas de convénios e
subvencoes,

classificacéo e aplicacé@o de receitas,
empenhamento e liquidagdo de despesas,

elaboracéo e alteragdo do PPA, LDO e LOA, bem como
suplementacéo de dotagdes ou abertura de créditos especiais,

compensagdo de  contribuicdes  sociais  recolhidas
indevidamente.
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ASSESSORIA AO PODER LEGISLATIVO

Assessoria e orientacdo sobre atos administrativos da Mesa Diretora.
Consultoria sobre o processo legislativo.
Assessoria sobre atos de pessoal.

ATIVIDADES INTERNAS

Elaboragdo das resolugdes e atos administrativos da Assembleia
Geral, da Diretoria ou da Secretaria Executiva.

Elaboragdo ou andlise de licitagdes ou contratos para aquisicdo de
materiais ou servicos de interesse da entidade.

Assessoria em atos de pessoal e elaboracéo de contratos de trabalho
tempordrio ou de experiéncia dos servidores da Associagdo.

Assessoria para instituigdo do Consércio Intermunicipal de Atengdo
Psicossocial (CIAPS).

Assessoria juridica ao Consércio Intermunicipal de Satde do Médio
Vale do ltajai (CISAMVI), ao Consércio Intermunicipal do Médio Vale do
ltajai (CIMVI) e ao CIAPS, inclusive em reunides e atos fora da sede.

Assessoria nos processos de licitacéo e na elaboracdo de contratos
dos Consoércios Piblicos CISAMVI e CIMVI.

Consultoria & Diretoria e/ou Secretaria Executiva sobre acdes, atos e
decisdes de interesse dos municipios associados, inclusive no cumprimento
do TAC sobre saneamento firmado com o Ministério PUblico Estadual.

Assessoria na elaborac@o de resposta de audiéncias do TCE/SC,
bem como defesas e recursos administrativos de ex-gestores municipais
sobre atos de governo.

ATIVIDADES EXTERNAS

Participacdo em congressos, palestras, cursos ou encontros nacionais,
estaduais ou regionais sobre assuntos atuais de interesse da AMMVI e/ou
dos municipios associados.
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ASSESSORIA
DE ARQUITETURA E
ENGENHARIA

ASSESSORIA DE ARQUITEURA

E ENGENHARIA

Arquiteto e Urbanista:
arquitetura@ammvi.org.br

Engenheira Civil
vanessa@ammuvi.org.br

Compete ao setor prestar
assessoria e dar orientacdo na
eloboracdo de projetos bésicos,
executivos e  complementares
nas mais diversas dreas:
salude, educacbo, esportes e
eventos, centros comunitdrios e
administrativos, pavimentacdo,

Estagiaria de Arquitetura
estagioarq@ammvi.org.br

Engenheiro Civil
anisio@ammvi.org.br

ampliagées, laudos, pareceres,
orgamentos, levantamentos,
inspecdes de campo e
assessoramento  aos municipios
em seus Planos Diretores de
Desenvolvimento  Sustentével e
legislagéio complementar.

ETAPAS NEFESSI-'\RIAS PARA
ELABORAGAO DE PROJETOS

Solicitacdo por escrito ou
pedido do prefeito ou secretdrio a
equipe técnica da AMMVI.

Visita, entrevista,
levantamento,  programa  de
necessidade e dados do local onde
serd executada a edificacéo.

Determinacéo da data ou
prazo de entrega do anteprojeto.

Elaboracdo do anteprojeto
para aprovacdo do prefeito ou
secretaria responsavel.

Apds aprovacdo do
anteprojeto, a equipe técnica
finalizard o projeto arquiteténico
e os documentos necessérios para
sua execucdo.

Documentos que
complementam o projeto: memorial
descritivo, memorial de cdlculo,
cronograma fisico-financeiro,
orcamento (estimativa de custos).

Depoisdesolicitado e entregue
todos os projetos acima citados,
caso haja necessidade, dar-se-d a
elaboracéo dos seguintes projetos
complementares: preventivo de
incéndio, hidrosanitério, elétrico,
estrutural, imagens 3D.

® Relatdrio de Atividades Associacdo dos Municipios do Médio Vale do Itajai- AMMVI | 2014

(o)}
w



® Relatdrio de Atividades Associacdo dos Municipios do Médio Vale do Itajai- AMMVI | 2014

o
J>

Topografia, cartografia e projetos estruturais acima de quatro
pavimentos, execucdo e fiscalizagdo de obra, reformas e projeto de
interiores.

Obras novas e ampliacées de interesse da comunidade ou da
administracdo municipal. Exemplos: galpdes, prédios escolares, postos
de salde, pracas, dreas destinadas a lazer e cultura.

Dependem de avaliacdo prévia, ndo descartando a participaco.
Exemplos: pontes, portais, planos diretores.

A tabela do Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices
da Construcgo Civil (SINAPI) é utilizada por este departamento como
referéncia, pois é recomendada pela Caixa Econémica Federal para
aprovagdes de seus projetos, onde disponibiliza todo més a consulta
pUblica online diretamente do site.

Outras Associagdes também utilizam a tabela Sinapi como principal
referéncia para orcamentos: AMFRI - Associacéo dos Municipios da Foz
do Rio ltajai; AMURES - Associacdo dos Municipios da Regido Serrana;
AMUNESC - Associacdo de Municipios do Nordeste de Santa Catarinag;
AMAVI - Associacdo dos Municipios do Alto Vale do Itajai.

PARTICIPAGAO EM EVENTOS

12 Semindrio Estadual-BIM (Modelagem da Informagdo da
Construgdo) - Uma Nova Forma de Fazer Engenharia e Arquitetura.

Semindrio CAIXA - Solucdes e Oportunidades para os Municipios.

Caixa - Oficina de Capacitagdo Profissionais de Arquitetura e
Engenharia.

Il Semindrio Cendrios da Cidade - Sistemas Integrados de
Mobilidade Urbana Regional.

Oficina sobre Cadastro Ambiental Rural.
29 Conferéncia Intermunicipal de Protecdo e Defesa Civil.
29 Conferéncia Estadual de Protecdo e Defesa Civil.

Il Férum Permanente de Prevencdo de Desastres da Bacia
Hidrogréfica do Rio ltajai.

Curso de Atualizagdo em Gestdo de Risco de Desastres.

Seminédrio:  Acdes de
resposta e recuperagdo em

defesa civil - da solicitacéo
de recursos & prestacdo de
contas.

COLEGIADOS

O Colegiado de Defesa Civil foi criado como resposta aos recentes
fendmenos climdticos que assolaram o Médio Vale. Nele os secretérios
e técnicos municipais recebem 6rgdos de controle climético e elaboram
solucgdes, agdes, estudos e propostas
para que sejaviabilizado um sistema
de monitoramento e prevencdo
regional eficaz. As reunides séo
realizadas a cada dois meses, além
da equipe de coordenadores que
se relnem uma vez por més com

técnicos da AMMVI.

As reunides ordindrias acontecem a cada dois meses com o objetivo
de compartilhar experiéncias e de unir forcar para melhorar o trabalho e
atendimento ao cidaddo.
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PLANO DIRETOR

Equipe técnica contratada exclusivamente para reviséo e atualizagdo
dos planos diretores e também de mobilidade urbana e diagnésticos
socioambiental:

Luiz Alberto de Souza — arquiteto e urbanista;

Angélica Cardoso — estagidria de Arquitetura e Urbanismo;
Isadora Reis — estagidria de Arquitetura e Urbanismo.

A AMMVI fez a revisdo do Plano Diretor de Desenvolvimento
Sustentdvel (PDDS) de oito municipios: Apitna, Ascurra, Benedito Novo,
Botuverd, Doutor Pedrinho, Guabiruba, Rio dos Cedros e Rodeio. Os
documentos foram entregues em 2013 aos técnicos municipais e o
caderno completo foi entregue aos prefeitos em 2014.

Para a revisdo dos Planos Diretores foram realizadas vdrias reunides
com os conselhos municipais, assim como oficinas de planejamento e
audiéncias publicas de forma democrética como rege a lei do Estatuto das
Cidades. Para o levantamento de dados e sua posterior sistematizagéo,
no qual se identificou a situacdo atual do municipio tanto na drea urbana
como na édrea rural, foram realizadas visitas técnicas aos municipios,
das quais se puderam obter dados socioeconédmicos, fisico-territoriais,
culturais, de uso do solo e de infraestrutura existentes. Este levantamento
serviu de base para revisar e atualizar o diagnéstico municipal. Além
do trabalho de revisdo, o departamento ainda elaborou alguns projetos
para captacdo de recursos federais e obras municipais.

Audiéncia
Pablica
realizada na
cidade de Rio
dos Cedros

OFICINA DE PLANEJAMENTO PlanoDiretor
Propostas para Atualizagao do Plano Diretor BENEDITO NOV02013

OFICINA DE PLANEJAMENTO PlanoDiretor
Propostas para Atualizagao do Plano Diretor BENEDITO NOVO2013

Perimetro Urbano

indices Urbanisticos e Uso do Solo

Parcelamento do Solo Zoneamento
PROPOSTA DE ZONEAMENTO
BENEDITO NOVO - SC

Pontos FORTES do Municipio
Sugestdes do grupo de trabalho

para ALTERAGOES das
Propostas:

Pontos FRACOS do Municipio

Quais AGOES deveriam ser
realizadas nos préximos 5 anos para
garantir o Desenvolvimento
Sustentavel do Municipio?

) e S

Material utilizado na oficina de planejamento.

DIAGNOSTICO SOCIOESPACIAL
DO MEDIO VALE DO ITAJAI

Foi promovido um encontro técnico nas depnendéncias da AMMVI,

onde re-presentantes
dos 14  municipios
foram convidados
a participar da dis-
cussdo sobre o Plano
de Mobilidade Urbana
e o prazo de trés anos
para sua realizagdo,
estipulado por lei fed-
eral. Um questionério
foi elaborado e envia-
do a&s prefeituras para
realizar uma pesquisa
sobre a atual situagéo
dos municipios acerca
do tema.

Pesquisa sobre Plano Diretor e de Mobilidade Urbana

Cuesites Resposias Cbservagoes (1)
'O municipio possui Plano Diretor em
vigor? (x_)sim {__)ndo
O PD foi revisado de forma participativa Revisado em 2013
nos ultimes 03 ancs (x_}sim{_)ndo

O PD ou ateragtes encontra-se em
tramitacéo na Camara de Vereadores (__) sim {_x_) ndo

O municipio possui Codigo de Obras
atualizado apds o PD {__)sim {_x_)ndo

O PD possui dgum Capitulo ou Segao
eapecifica sobre Moblidads Urbana (x_}sim{_)ndo

O PD possui agum Capitulo ou Segao

sobre Sistema Viano (_x_) sim {__) ndo
O municipic possul Plano Municipal de
Habitagao {__)sim {_x_)ndo
O municipic possul Codge de Posturas
Municipais atualizado apés o PD (__)sim (x__) ndo
O municipio possui Plano Municipal de Elaborado em 2013
Saneamento (x__) sim {__) ndo
'O mumicipio possui um Sistema de
Tranzporte Coletive Municipal () =im {_x_) ndo
O municipeo possui ksl ou decnsto de Esta inserido no plano dirator.
regulamentago do Estudo de Impacto {x_) sim {_) ndo Contudo uma lei regulamento
de ".l'izi'lhmg:a somants o sstudo & dafgandn
wvalia para o mumicipi
0 seu mumicipio precisa contar com o Contratamoa uma ampresa para a
apoio formal da AMMV| para elaborar o () sim {_x_)ndo slaboragao do Plano Municipal de

seu Plano de Mobiidade Urbana? Transports s Mobilidads Urbana
Rasp aval palas inf: g C
Noma: Wagner Butach
Cargo ou Fungio: Sscretario ds Plansjamsnto Urbano s Infrasstrutura - Prsfaitura de Guabiruba
Contatos: 47-3354-0141 1 47-H 710520

{1} Em ocbsarvagoes favor citar dades como: data(s) que possibilitem melhor compreendsar 3
resposts; mimero da lei ou decreto; outras informagtes relevantes.
{2) Duwidss: Favor envisr email pars: planodirstor@am mvi.ong. br
Questiondrio respondido pela Prefeitura
Municipal de Guabiruba
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DIAGNOSTICO SOCIOAMBIENTAL

Reuniu-se um conjunto de informacdes e de leituras técnicas sobre
as condigdes e tendéncias urbanas e socioambientais dos municipios de
Apildna, Ascurra, Benedito Novo, Botuverd, Doutor Pedrinho, Guabiruba,
Rio dos Cedros e Rodeio para servir como elemento de apoio aos processos
de tomada de decisdo em politicas pUblicas de dmbito municipal e
regional.

N

e PlanoDiretor
; RODEIO

Areas de Preservagao Permanente - Cursos d'agua

1:25.000

5 ouoe | 01

Mapa de APP de rios e ribeirées da cidade de Rodeio
elaborado para Diagndstico Socioambiental

USINA DE BIOGAS

Reunides, revisdo, assessoria em orcamento e planejamento em
elementos da construcéo civil.

REFORMA E AMPLIAGAO DA SEDE DA AMMVI

Licitacdoda 3°etapadareformaeampliacdo (Projeto Arquitetdnico,
Memorial Descritivo, Memorial de Cdélculo e Orcamento).

Fiscalizagdo e acompanhamento da obra: 19, 29 e 39 etapa.
Alteracdes dos Projetos Arquiteténico e Complementares.

Aprovacdo dos Projetos Arquiteténicos e Preventivo de Incéndio
nos devidos érgdos (Prefeitura de Blumenau e Corpo de Bombeiros).

Licitagéio do fornecimento e montagem de divisérias retréteis
para auditério da sede.

Licitac@o de prestacdo de servigos para pintura.

Licitacdo da aquisicdo e instalagGo de aparelhos de ar
condicionado, tipo Split.

Licitagdo da aquisicdo, montagem e instalagdo de méveis com a
finalidade de implementar as atividades no edificio sede.
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PROJETOS E ASSESSORIA A0S MUNICIPIOS

° Vistoria e andlise in-loco do terreno para construgdo
da Cémara Municipal de Vereadores de Gaspar.
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°  Atualizagdo, alteracéo do projeto e or¢camento da i1 E [ D
Cémara Municipal de Vereadores de Indaial (projeto i L
de reforma e ampliacéo do arquitetdnico, orcamento,
cronograma, memorial descritivo e memorial de
célculo). L
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PLANTA BAIXA - 1° Pavimento
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Projeto de quadra de esportes com vestidrio em
Rodeio - Bairro dos Lagos (Projeto de Implantacéo).

ProjetodeumaUnidade
Bdsica de Saldde de Timbé
(Projeto Arquitetdnico,
Implantacdo, Orcamento,
Cronograma, Memorial
Descritivo, Memorial de
Cdlculo), localizado na
Rua Bahia.

PLANIALTIMETRICO
ESCALA: 1/200

PLANIALTIMETRICO

UNIDADE BASICA
DE SAUDE
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CUSTOS X PROJETOS

O setor realizou vdrios projetos nas mais diversas dreas somando
de 2009 a 2014, o total de 232.140,89 m2 de drea de projetos.

Caso os municipios tivessem que tferceirizar esses servigos, teriam
um gasto total de projetos com terceiros em torno de R$ 3.800.000,00,
o que iria gerar um custo mensal para os municipios de R$ 52.000,00
més aproximadamente.

ANO ‘ PROFISSIONAIS
2 Arquitetos (40h e 30h)
2009 1 Eng. Ci+il (40h)

2 Estagidrios (20h)
2 Arquitetos (40h e 30h)
1 Eng. Ci il (40h)

2010 2 Estagidrios (20h)
2 Arquitetos (40h e 30h)
2011 2 Eng. CIV‘I! (.40h e 30h)
2 Estagidrios (20h)
2 Arquitetos | lOh e 30h)
2012 2 Eng. Civil (40h e 30h)

1 Estagidrio (20h)
1 Arquiteto (40h)
2 Eng. Civil (40h e 30h)
2013 1 Estagidrio (20h)
4 Arquitetos (30h e 20h)
3 Estagidrios (20h)
1 Arquiteto (40h)
2 Eng. Civil (40h e 30h)
1 Estagidrio (20h)

2014
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ASSESSORIA DE
SANEAMENTO E

MEIO AMBIENTE

ASSESSORIA DE SANEAMENTO
E MEIO AMBIENTE

Assessora de Saneamento e Meio Ambiente
saneamento@ammvi.org.br

Assessora de Saneamento e Meio Ambiente
simone@ammvi.org.br

Auxiliar Administrativo
dominique@ammvi.org.br

Compete ao setor de Saneamento auxiliar os municipios na
implementacéo das obrigacdes estabelecidas pela Lei 11.445/07, que trata
da Politica Nacional de Saneamento Bdsico, bem como assuntos correlatos as
questdes ambientais. No entanto, em 2011, com san¢do da Politica Nacional
de Residuos Sélidos que se deu em agosto de 2010, assumiu a competéncia
de auxiliar os municipios da regido a implementdé-la.

A partir de 2014, com a demanda do setor agricola, passou a acumular
ainda a competéncia de intermediar o didlogo entre os representantes do
setor e esta entidade.

A atualizagdo dos técnicos do setor de saneamento é feita afravés
da participagdo em semindrios, conferéncias, congressos e cursos de
aperfeicoamento.

POLITICAS MUNICIPAIS DE SANEAMENTO BASICO

Os municipios da AMMVI |d possuem suas Politicas Municipais
de Saneamento Bésico aprovadas, com excecdo de Botuverd. Buscou-
se durante o corrente ano, verificar qual o problema enfrentado pelo

municipio para a aprovagéo do Projeto de Lei, no entanto, sem éxito.
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Municipios Politica de Saneamento

Apilna LO. n.2 583, de 26.05.2008

Ascurra LO. n.2 1.083 de 18.04.2008
Benedito Novo LC. n.2 60, de 12.05.2008
Blumenau LC n2 696, de 10 /12/2008
Botuverd Projeto de Lei n2 53/2013

Brusque Lei n2 3396, de 27 de Junho de 2011
Doutor Pedrinho |[LO. n.2 707, de 13.05.2008
Gaspar LO. n.2 2.888, de 29.07.2007
Guabiruba LO. n.2 1.087/2008, de 28.04.2008
Indaial LO n2 3218/2003 de 22/12/2003
Pomerode LC n2 166/08 - 17.12.2008

Rio dos Cedros LO. n.21.574, de 18.04.2008
Rodeio LO. n.2 1.638, de 15.04.2008
Timbé LC. n.2 337, de 05.10.2007

PLANOS MUNICIPAIS DE SANEAMENTO BASICO

Todos os municipios da AMMVI j@ possuem seus Planos de Saneamento
Bdsico aprovados e em implementacdo, exceto Rodeio. Devido a problemas
com a empresa vencedora da licitagdo, este municipio permanece, apesar
de grande empenho por parte de seus técnicos, sem o Plano concluido.

TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA
(TAC) NA AREA DE SANEAMENTO BASICO

No intuito de auxiliar os municipios no cumprimento das cldusulas do
Termo de Ajustamento de Conduta firmado com o Ministério Piblico (MP)
para tratar de questdes referentes ao esgotamento sanitdrio, esta assessoria
mantém arquivados os termos de cada um dos municipios, bem como
toda a documentacéo @ encaminhada ao MP num total de mais de 1200
documentos dentre leis, cédigos, contratos, Plano de Saneamento, portarias,
certificados etc..

Combase nesses arquivos, foram realizados os seguintes procedimentos:
1 — arquivamento, tabulagdo e andlise dos documentos encaminhados ao
MP em 2014; 2 - controle dos prazos.

Os municipios foram periodicamente informados sobre os prazos e

pendéncias perante o MP bem como dos eventos realizados pela FURB para
capacitagdo e apresentacdo dos resultados de seu monitoramento.

Além do processo de arquivamento e acompanhamento dos prazos
do TAC, esta assessoria vem também trabalhando no sentido de auxiliar os
municipios no cumprimento das cldusulas de maior dificuldade.

Andamento das Clausulas com dificuldade - TAC 2014

Levantamento junto aos municipios de informagdes sobre a
Projeto elaborac@o e implementacéo de projetos na drea de

esgotamento sanitério.

Fomentacéo junto & Cémara Técnica de Vigiléncia

) o Sanitdria a discusséo e a elaboragéo de uma minuta de
Cédigo Sanitério ] o ] ]
Cédigo, entregue aos municipios para andlise e posterior

aprovacdo pela Camara.

Compatibilizagéo
dos Planos de Acordou-se que no ano de 2015 serd elaborado um Termo
Saneamento ao de Referéncia para auxiliar os municipios neste quesito.

Plano de Bacia

Acordou-se que seré realizada uma amostragem em um
Vistoria das
dos municipios da AMMVI como piloto para posterior
residéncias com ) o ) ] ]
replicacé@o. O intuito é obter um diagnéstico para posterior

sistema de

planejamento. Ficou acordado também que a AMMVI,
tratamento

através dessa assessoria, em parceria com a FURB,
individual de

fomentard a efetivagéo do enquadramento nos rios da
residuos irregular
o regi@o, buscando junto ao Estado, a implementagéo dos
ou Inexistente
instrumentos do sistema de gestéo de recursos hidricos.

Com base no monitoramento realizado pela FURB, tem-se um
comparativo com a evolucdo que os Municipios obtiveram ao atendimento
aos indicadores nos anos de 2012 e 2014.
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RESIDUOS SOLIDOS

O tema residuos sélidos tem recebido dedicacdo prioritdria nesta
assessoria. Dentre as diversas acdes desenvolvidas nesta drea, algumas séo
descritas abaixo.

Conforme convénio firmado com as empresas BN UMwelt e OVVD,
no ano de 2012, esta assessoria vem acompanhando a discussdo sobre
o projeto da usina de produgdo de biogds, desenvolvida pelos parceiros
alemaes visando atender a demanda local de tratamento de residuos sélidos
domiciliares.

Complementar a este primeiro convénio, a AMMVI assinou no ano de
2014, juntamente com CIMVI e AGIR, um convénio para andlise, discussé@o
e modelagem para cobranga do tratamento dos residuos sélidos da regido,
recebendo para tanto, uma mestranda alemad que realizard este trabalho
com o suporte desta assessoria.

Durante o ano de 2014 foram realizadas indmeras reunides com
diversos ministérios e instituicdes envolvidas na drea de residuos sélidos e
producdo de biogds e/ou energia. Dentre elas, o Ministério das Cidades,
do Meio Ambiente, de Minas e Energia, de Relagdes Institucionais, GIZ.
No entanto, ndo houve sinalizacdo de liberagéo de recursos por parte do
governo.

Buscou-se ainda iniciar uma tratativa com possiveis parceiros, como
Celesc, Eletrosul, Odebrecht, Cooperativa (de energia de Benedito).

Foi realizado ainda, um estudo juridico, que levanta as possiveis
alternativas para modelos de negécio a serem adotados.

Desde 2013 a AMMVI conta com um banco de dados para a drea de
residuos sélidos, sendo este atualizado sempre que possivel. Neste banco tem-
se acesso as informacdes regionais e municipais dos sistemas de tratamento
de residuos, servindo este também como ferramenta de transparéncia,
armazenamento e disseminagdo destas informagdes.

Durante o ano de 2014, discutiu-se sobre as alteracdes necessdrias,
bem como ainsercdo de informagdes das outras trés vertentes do saneamento
bésico, que devem ser implementadas no ano de 2015.

Durante este ano, o Colegiado de Residuos Sélidos se reuniu
mensalmente de forma ordindria e quando necessdrio extraordinariamente.
Para discussGo mais aprofundada de temas especificos, foram criados trés
Grupos de Trabalho (GTs) — Educacdo, Logistica e Vendas - com o intuito de
ofimizar o tempo das reunides e acelerar o desenvolvimento do sistema para
a regido.

Grupo de Trabalho de Educagéo

Foram realizadas durante o ano de 2014, reunides mensais, com o
objetivo de discutir, estruturar e padronizar a Educagdo Ambiental para os
municipios da AMMVI. Para a populacgéo ter acesso a informacées de quais
materiais podem ser recicldveis e onde descarté-los, o Grupo de Trabalho -
GT elaborou a estrutura de um Guia de Descarte.

Grupo de Trabalho de Logistica

Durante o ano realizaram-se reunides com o intuito de chegar
a solucdes para otimizacéo de custos e tempo com relagdo a coleta dos
residuos. Notou-se que a regiGo necessita ser estruturada com Pontos de
Entrega Voluntéria (PEV"s) e Ecopontos. Com isso, foi levantado o orcamento
e definido o modelo para a regido.

Grupo de Trabalho de Vendas

Com a finalidade da regido se tornar um polo de beneficiamento na
drea de residuos, o Grupo de Vendas teve como prioridade elaborar um
banco de dados com informacées de quem sé@o os compradores na regido e
com valores de geracéo e de venda destes materiais.
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A AMMVI reativou o Colegiado de Agricultura no més de outubro de
2014. Levantaram-se as demandas a serem discutidas em 2015 e solucdes
para os temas prioritdrios.

Em respeito ao Cadastro Ambiental Rural (CAR) realizou-se capacitacéo
aos técnicos municipais e contato com a Associagdo de Municipios do Alto
Vale do ltajai (AMAVI), onde técnicos da drea apresentaram o software que
adotaram e os resultados adquiridos.

COMITE DO ITAJAI

A AMMVI possui uma cadeira no Comité do ltajai como representante
dos municipios do Médio Vale, fazendo parte ainda do Conselho Consultivo
da instituigéo.
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