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ATA DA DÉCIMA REUNIÃO ORDINÁRIA DO COLEGIADO DE DIRIGENTES MUNICIPAIS 1 

DE CULTURA DA REGIÃO DA AMMVI, EM BLUMENAU (10/03/2011) 2 

Aos dez dias do mês de março de dois mil e onze, junto a Sala de Reunião da AMMVI, 3 

realizou-se a décima reunião ordinária do Colegiado de Dirigentes Municipais de Cultura da 4 

AMMVI, com a presença de secretários, diretores, agentes de cultura e demais convidados, 5 

conforme registro de presença, com a seguinte ordem do dia: I – Planejamento de ações para 6 

2011; II – Apresentação Sesc; III – Assuntos gerais. O coordenador do Colegiado, José Gabriel 7 

Corrêa, coordenador de eventos da diretoria de Cultura de Gaspar, fez a abertura dos 8 

trabalhos, lembrando dos avanços de 2010 pela aprovação do Consórcio e demais ações 9 

visando à integração e ao fortalecimento da cultura regional. O diretor-presidente da Fundação 10 

Cultural de Brusque, Jocelito de Souza, frisou a necessidade de fortalecer as experiências 11 

locais, como também tentar audiência com a Secretaria de Estado de Turismo, Cultura e 12 

Esporte. Em seguida, passou-se a palavra para o secretário executivo do Consórcio 13 

Intermunicipal do Médio Vale do Itajaí (CIMVI), Valter Conrado de Araújo, que explanou sobre a 14 

aprovação do orçamento deste ano, salientando que agora é só começar a planejar as ações, 15 

ou seja, definir qual será a primeira atividade do Colegiado e delegar funções. Valter lembrou 16 

ainda aos gestores que qualquer atividade tem que contemplar toda a região, ou seja, pensar 17 

em conjunto de forma a criar uma cultura de cooperação. Além disso, Valter ressaltou que o 18 

consórcio não substitui a estrutura municipal e que a adesão às atividades é voluntária. 19 

Passando para o primeiro item em pauta, abordou-se a necessidade de revisar o inventário 20 

cultural da região, que deverá ser dividido conforme as diversas áreas da cultura. Para tanto, 21 

será elaborado um questionário a ser disponibilizado aos gestores para preenchimento padrão 22 

e, após todos serem recebidos, será criada uma listagem completa do inventário na região. 23 

Conforme sugestões dos membros do Colegiado, o questionário deverá conter: nome do 24 

grupo/artista; endereço da sede ou do responsável pelo grupo; contatos (endereço eletrônico, 25 

telefone fixo e móvel); atividade; características do grupo (histórico de cinco linhas, etnias, 26 

componentes); site; situação jurídica (pessoa física, pessoa jurídica, fins lucrativos). A 27 

assessora de comunicação da AMMVI, Michele Prada, ficou responsável pelo envio do 28 

questionário por correio eletrônico aos membros que deverão retornar resposta até o dia 31 de 29 

março. Além disso, os gestores sugeriram que seja feito um levantamento dos eventos 30 

previstos para este ano, de forma que possam ter uma previsão da disponibilidade do 31 

intercâmbio cultural. Após discussões, avaliou-se que ficou como ação primeira a realização de 32 

um seminário regional de cultural, que deverá acontecer no dia 4 de junho, no Teatro Municipal 33 

de Pomerode. Para a efetivação deste, foi criada uma Comissão Organizadora composta pelos 34 

dirigentes culturais dos municípios de Brusque, Gaspar, Indaial e Pomerode. O evento terá 35 

como objetivo qualificar os conselheiros municipais, representantes culturais, artistas locais e 36 

equipes de governo sobre a legislação federal, os sistemas municipais de cultura e a economia 37 

da cultura. A primeira reunião da comissão será no dia 25 de março, às 9 horas, na sala de 38 

reunião da AMMVI. Após esta ação, será dado prosseguimento ao inventário e intercâmbio 39 

cultural, além da rodada de negócios prevista para acontecer em novembro. Findado este item, 40 

passou-se para a apresentação do Serviço Social do Comércio (Sesc), na ocasião 41 

representado por Jamil Antonio Dias, técnico de Cultura da entidade. Em sua explanação, 42 

Jamil abordou as ações do Sesc nas diversas áreas da cultura, passando pelo cinema, artes 43 
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visuais, música, artes cênicas e literatura, apresentando os projetos da instituição em tais 44 

segmentos, seus objetivos, prêmios e ações já realizadas, com o objetivo de buscar parcerias 45 

dos municípios para a continuação de alguns projetos. Encerrado este tema, as discussões 46 

voltaram-se para a necessidade de aproximar mais os gestores municipais de cultura, como 47 

também trazer para as próximas reuniões membros que até então não participaram. Em função 48 

disso, deliberou-se que a próxima reunião, com data a definir, será em Benedito Novo, a fim de 49 

estimular a participação dos municípios vizinhos a este, em especial Doutor Pedrinho. A data 50 

será comunicada ao colegiado assim que for marcada. Na oportunidade, Gaspar colocou-se à 51 

disposição para sediar a reunião do Colegiado de Cultura no dia 19 de julho, a confirmar. Nada 52 

mais havendo a tratar, o coordenador do Colegiado, José Gabriel Corrêa, deu por encerrada a 53 

reunião, da qual se lavrou a presente ata. 54 
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