
 

 

APIÚNA – ASCURRA – BENEDITO NOVO – BLUMENAU – BOTUVERÁ – BRUSQUE – DOUTOR PEDRINHO  

GASPAR – GUABIRUBA – INDAIAL –  POMERODE – R IO DOS CEDROS – RODEIO -  T IMBÓ 

 

ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DO MÉDIO VALE DO ITAJAÍ  

CNPJ: 83.779.413/0001-43 

Rua Alberto Ste in,  466 – Fone (47) 3331-5800 

89036-200 – BLUMENAU – Santa Catar ina  

www.ammvi.org.br  

  

REUNIÃO ORDINÁRIA DO COLEGIADO DE RESÍDUOS SÓLIDOS DA AMMVI 

 

 

Data: 14 de Setembro de 2014.  

Horário: 09h30minh às 12h.  

Local: FURB - Campus I - Blumenau 

 

Presenças:  

 

Apíúna - João José Marçal Júnior; Benedito Novo - Flávio; Botuverá - Maicon; Brusque - Kelle, Luan-

SAMAE, Pâmela – FUNDEMA; Doutor Pedrinho - José Marcos Claudino dos Santos; Guabiruba - Bruna; Rio 

dos Cedros - Pedro. 

Entidades: Fabiana e Dominique - AMMVI, Valter Araújo - CIMVI, Candice, David, Liliane e Adriana-FURB. 

Total: 16 participantes. 

 

Pauta:  

 

1. Apresentação das discussões dos GTs: Educação/Logística e Vendas.                                                            

2. Leitura, discussão e aprovação da minuta do Regimento Interno do Colegiado de Resíduos Sólidos. 

3. Apresentação da metodologia de trabalho do grupo de P&P da Furb para desenvolvimento de material 

sobre reciclagem. 

4. Informes. 

5. Assuntos gerais. 
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 1 Apresentação das discussões dos GTs: Educação/Logística e Vendas 

                                                           

1.1 Relato GT Vendas 

 

Discussão do GT:  

 Procurar empresas de beneficiamento de materiais. 

 Possibilidade de pregão eletrônico ser feito para todos os municípios pelo CIMVI e alguns dos municípios que tem 

interesse em participar são: Doutor Pedrinho, Rio dos Cedros, Benedito Novo e Pomerode. 

 

Encaminhamentos: Solicitou-se aos técnicos, que caso saibam de alguma empresa, encaminhem à AMMVI. 

Para 2015 a Incubadora da FURB espera poder participar nas reuniões. 

 

Dificuldade: As presenças as reuniões do GT de Vendas estão baixas, em média 2 (dois) técnicos dos municípios. 

Abriu-se para novas inscrições, porém não houve manifestações. 

Sugestão: Para a próxima reunião juntar os Grupos de Logística e Vendas.  

 

1.2 Relato dos GTs Educação e Logística 

 

Discussão do GT:  

 Composto – Trabalhar junto com o rejeito. 

 Nomenclatura: Seco (coleta convencional) e úmido (coleta seletiva). 

 Ter uma Introdução Geral para as cartilhas com os conceitos de Resíduos Sólidos e da Política de Resíduos e 

abranger a importância da não geração, redução, reutilização e reciclagem. 

 Na cartilha citar link do site, onde terá informações centrais da região: horários de coleta, frequência, centrais de 

triagem etc. 

 Mudança do título “Doações” para “Reutilização de materiais em bom estado”. 

 Pontos a serem trabalhados em todas as cartilhas: “O que deve tratar?”; “O que é o material?”; “O que não é o 

material?”; “Exemplos e seu destino”. 
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 2 Leitura, discussão e aprovação da minuta do Regimento Interno do Colegiado de Resíduos Sólidos 

 

Modificação: Ao invés de Colegiado de Resíduos Sólidos, agora passará a ser conhecido como Núcleo de Saneamento 

Básico. 

Encaminhamentos: Foi decidido realizar uma reunião extraordinária para tratar somente do regimento, ficou agendado 

para 27/10/2014, 14h00min na sala de reuniões da AMMVI. 

A proposta de regimento interno será encaminhada com as alterações já realizadas durante a semana. 

 

 

3 Apresentação da metodologia de trabalho do grupo de P&P da Furb para desenvolvimento de material sobre 

reciclagem. 

 

Metodologia: Passar as informações para o Professor Diogo ainda esse ano, entrar em contato em janeiro com ele, e um 

representante do GT de Educação deverá participar de uma aula para passar aos alunos os objetivos a serem alcançados. 

A única coisa que a AMMVI precisa fornecer é uma declaração aos participantes. 

Em média a classe de aula é dividida em 5(cinco) equipes, então eles produzem o material e apresentam e depois é votado 

e decidido que é o vencedor. 

 

Sugestão: Levar as propostas de trabalho para Núcleo onde escolherão os dois melhores e a votação da equipe vencedora 

será realizada em um Fórum a ser realizar em junho de 2015. 

Duração: O tempo para a Campanha dependerá do solicitado, mas o período disponível será de 1 semestre (fevereiro a 

junho) 

 

4 Informes. 

 

O Colegiado de Educação está discutindo os Planos Municipais de Educação, que devem contemplar ações para os 

próximos 10 anos. E o mesmo deverá conter informações sobre Educação Ambiental, por isso, a AMMVI ficará 

incumbida de fazer contato entre o Colegiado de Educação e o GT de Educação para verificar a melhor forma de conduzir 

essa articulação. 


