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ATA DA 58* REUNIAO ORDINARIA DO COLEGIADO DE GESTORES MUNICIPAIS DE
CULTURA DA AMMYVI (CGMC), REALIZADA NO DIA SETE DE JUNHO DE DOIS MIL
E DEZESSEIS, NO MUNICIPIO DE BOTUVERA/SC (07/06/2016).

Aos sete dias do més de junho de dois mil e dezesseis, a partir das nove horas, na Casa da Cidadania
de Botuvera, realizou-se a quinquagésima oitava reunido ordindria do Colegiado de Gestores
Municipais de Cultura (CGMC) da Associagéo dos Municipios do Médio Vale do Itajai (AMMVI),
presidida pelo coordenador-geral do Colegiado, senhor José Gabriel Corréa, e secretariada por mim,
Michele Prada. Estiveram presentes secretarios, diretores, gestores de Cultura ¢ demais convidados,
conforme registro de presenga. Declarando aberta a reunifio, o coordenador-geral do Colegiado deu
10  as boas-vindas e fez a leitura da Ordem do Dia, assim composta: I — Leitura e vota¢do da ata da
11  reunifio anterior; I — 3° Coro em Foco; III — Plano de Trabalho 2017; IV — Assuntos gerais. O
12 anfitrido e secretario municipal de Turismo, Cultura, Esportes e Juventude de Botuvera, senhor
13 Jeferson André Mariani, agradeceu a presenca dos gestores e convidou-os a prestigiar a vigésima
14  quinta edig8o da Festa Bergamasca, que sera realizada de dez a doze de junho. Apos, ele passou a
15  palavra ao senhor Corréa, que confirmou o recebimento da ata enviada por correio eletrénico aos
16  gestores para andlise e, ndo havendo manifestagdo, o documento foi aprovado por unanimidade. Em
17  prosseguimento, o senhor Corréa introduziu o segundo assunto em pauta — 3° Coro em Foco,
18 avisando que até 0 momento tinha-se aproximadamente setenta inscritos no evento, faltando ainda
19  receber as inscrigdes de Guabiruba. Somadas, o total de inscri¢des estaria por volta de cento e dez
20  pessoas, enquanto que a meta era de cento € cinquenta. A senhorita Michele pediu novamente
21  dedicagdo dos gestores em divulgar o Encontro de Coros do Médio Vale do Itajai, de forma que os
22 coralistas possam aproveitar a programagéo, ja que serfio cinco oficinas e uma palestra. A senhorita
23 Michele sugeriu o corte da oficina Iniciagdo em Coral, j4 que possui nimero reduzido de
24  interessados, buscando otimizar os recursos e direcionar os inscritos nesta em outra oficina de
25 interesse. Diante desta proposta, os membros do Colegiado ndo concordaram e deliberaram por
26 manter as cinco oficinas, porém sugeriram que nesta Oficina sejam redirecionadas as criangas €
27  avisado ao palestrante para adaptar a metodologia. Além disso, os membros do Colegiado fizeram o
28  roteiro do transporte, de forma que um micro-6nibus buscard os inscritos de Ascurra, Timbo e
29  Pomerode, nos respectivos hordrios: sete horas e trinta minutos na Prefeitura de Ascurra; oito horas
30  na Fundagfio Cultural de Timbo; oito horas e trinta minutos no Teatro Municipal de Pomerode. J4 o
31  segundo micro-Onibus passard por Indaial as oito horas, na Fundagdo Indaialense de Cultura, ¢
32  depois seguird para Blumenau. Este transporte sera pago pelo Consércio Intermunicipal do Médio
33 Vale do Itajai (Cimvi). Foi lembrado ainda aos gestores que o almogo no evento sera por adesdo, no
34  valor de R$ 20,00 (vinte reais). Em seguida, a senhorita Michele fez o check-list do evento e depois
35 de esclarecidas as duvidas, passou-se para o assunto seguinte da pauta. Em prosseguimento, os
36  gestores aprofundaram a discusséio em torno do plano de trabalho para o préximo ano, salientando-
37  se que deverdo ser planejadas iniciativas que demandam recursos financeiras e outras atividades que
38 dispensam recursos, pois ainda serd um ano de contengédo de despesas, além de que mudara a gestao
39  em muitos municipios. As a¢bes de dois mil e dezessete serdo direcionadas aos prefeitos, gestores
40  de Cultura, conselheiros municipais da area, artistas e grupos locais ¢ comunidade em geral. Os
41  membros do Colegiado propuseram a realizagdo de uma reunifio na primeira semana de dezembro
42  com os atuais e os novos gestores, a fim de transmitir a eles a importancia do Colegiado e as ag0es
43  até entdo efetuadas. Além disso, sugeriram que a primeira reunifio do Colegiado de Cultura do
44  préximo ano aconteca no final de janeiro, com o intuito de informar sobre o Plano de Trabatho e
45  apresentar novamente o Colegiado. Para o proximo ano se prevé a formagdo de artistas locais para @
46 captacio de recursos e elaboragdo de projetos, o aperfeicoamento dos gestores nas politicas ’
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47  culturais, a formagdo de indicadores culturais, a introdugédo dos municipios no Sistema Nacional de
42 Cnltira e conatitnigdn dos Planaa. Fundos e Congelhos Municinais de Cultura. a ampliacio dos <4 \j
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49  Pontos de Cultura e a aproximagio do Colegiado com os prefeitos. Durante a reunido, os gestores
50 elaboraram o Plano de Trabalho para dois mil e dezessete, conforme segue: 1) Aquisigdo de catorze
51  barracas para realizagio de Feiras Regionais de Artesanato nos catorze municipios e elaboragéo de
52 folders de divulgagdo e banners — R$ 20.000,00 (vinte mil reais); 2) Promogédo de oficina para
53  gestores e presidentes dos Conselhos Municipais de Politicas Culturais, em que deverdo ser
54 abordados os temas: Sistema Nacional de Cultura, museus, patrimdnio cultural e tombamentos,
55  licitagdes e demais assuntos pertinentes a area — R$ 15.000,00 (quinze mil reais) para dois dias de
56 treinamento em hotel, incluindo hospedagem e alimentagdo; 3) Palestra com Antonio Albino Rubim,
57  professor doutor em sociologia pela Universidade Federal da Bahia (UFBA) e especialista em politica
58  cultural, e Elton José Thomas, contador da prefeitura de Ita, destinada aos gestores de Cultura e
59  prefeitos — R$ 7.000,00 (cinco mil reais); 4) Curso para conselheiros municipais de Cultura, com
60  Vanderlei Lazzarotti — R$ 3.000,00 (cinco mil reais); 5) Formagfo de artistas locais, com oficinas
61 em Teatro, Artesanato e Literatura — R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais); 6) Formagdo dos
62 artistas locais sobre captagdo de recursos, Lei 13.019/15 ¢ Pontos de Cultura, com promogéo de
63  quatro encontros microrregionais — R$ 10.000,00 (dez mil reais); 7) Transporte para deslocamento
64 dos gestores ao VI Férum Catarinense de Gestores Municipais de Cultura, a realizar-se em
65 Treze Tilias/SC — R$ 2.000,00 (dois mil reais); 8) Aquisigdo de papelaria, folders, materiais de
66  divulgagdo e de expediente do Colegiado — R$ 20.000,00 (vinte mil reais). O valor total do
67 orgamento para a Cultura, para dois mil e dezessete estd estimado em R$ 101.000,00 (cento e um
68  mil reais). Tal proposta sera enviada ao presidente do Cimvi e prefeito de Doutor Pedrinho, senhor
69  Hartwig Persuhn, para ser colocada em discuss@o e aprovagdo. Ainda no planejamento, os membros
70  do Colegiado citaram buscar alternativas de capacitagdo online aos gestores € convénios com
71  entidades congéneres para promo¢do de agbes culturais. Além disso, os gestores ja deixaram
72 registrado que em dois mil e dezoito devera ser promovida a quarta edig@io do Coro em Foco, o qual
73 deve se tornar um evento bianual. Avangando a reunidio em assuntos gerais, a senhorita Michele
74  avisou aos gestores que nos proximos dias serd enviado o texto-base do Plano Municipal de
75 Cultura, em que cada gestor deverd ler o documento e enviar sugestdes, corregbes €
76  complementagdes até o dia vinte de junho. A partir da aprovagdo do documento, sera efetuado o
77  pagamento do projeto a empresa contratada, como também os municipios deverdo definir a forma
78  de discussfio e aprovagdo do Plano junto as setoriais e artistas locais. O objetivo € que os Planos
79  sejam encaminhados para os Legislativos Municipais até outubro. Nada mais havendo a tratar, o
80  senhor coordenador-geral do Colegiado € o anfitrifio encerraram a reunido, agradecendo a presenga
81  de todos. E para constar, eu, Michele Prada, lavrei a presente ata que, depois de lida e aprovada,
82 sera assinada por mim, pelo senhor coordenador-geral e pelo senhor vice-coordenador do
83  Colegiado.
84
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