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Defender a

integracéo e a
autonomia municipal
em prol de 750 mil
habitantes e fomentar
o] desenvolvimento
econdémico e sustentavel

de 14 municipios. Este vem
sendo o trabalho executado
pela Associacdo dos Municipios
do Médio Vale do Itajai (AMMVI) nos
seus 47 anos de atuacao.

Emmomentosmarcantesdenossabreve
histéria brasileira, em que os Municipios

séo os Entes menos prestigiados na diviséo
do bolo tributario, a AMMVI acrescentou
forca ao movimento municipalista neste ano
em que a crise financeira protagonizou o
cenario brasileiro e quase provocou a faléncia
dos Municipios.

Com um contexto desolador, a unido dos
prefeitos e a articulacdo das entidades
municipalistas foram fundamentais para
manter a sustentabilidade financeira dos
Municipios e dirimir os impactos sobre os
cidadaos, que ha muito dependem das
politicas publicas.

Se por um lado os Municipios sdo o primo
pobre de uma Nac&do que prende maior parte
dos impostos, por outro os Municipios sdo as
maos acolhedoras de uma mae que mantém
vigilia sobre seus filhos. E, mesmo sendo
menosprezados por um sistema arcaico de
divisdo tributaria, os Municipios perseveram
naluta por autonomia e igualdade de recursos.

Diante da fragilidade do sistema federativo
brasileiro, a AMMVI uniu suas reivindicagdes a
Confederacao Nacional de Municipios (CNM)
e a Federagdo Catarinense de Municipios
(Fecam) levantando bandeiras na capital
federal e em Santa Catarina pela tomada
de decisdes necessarias para corrigir esta
distorgao.

Por isso, além das assessorias técnicas
prestadas aos Municipios e seu trabalho
pelo desenvolvimento regional, a AMMVI
desempenhouimportante papel naarticulagao
politica-institucional, chamando a populagao
a conhecer a triste realidade dos Municipios e
cobrando dos parlamentares e do Executivo
federal decisbes emergenciais.

Nossa luta ndo tem fim e muitos capitulos
ainda serao construidos em prol dos cidadaos
que escolheram nosso belo e préspero Médio
Vale do Itajai para viver e construir suas
familias. Se nosso passado de luta corroborou
com nosso presente de conquistas, temos
ciéncia de quao desafiador sera nosso futuro.
E neste caminho ao progresso, poderemos
sempre conta com o trabalho da AMMVI.

Ferncho Tomaselli

Presidente da AMMVI
Prefeito de Rio dos Cedros
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ASSOCIAGAO
DOS MUNICIPIOS
DO MEDIO VALE
DO ITAJAI

Fundada em 1969, a Associagéo dos
Municipios do Médio Vale do ltajai (AMMVI) é
uma entidade com personalidade juridica, sem
fins lucrativos, independente e apartidéria,
com o objetivo de fortalecer a autonomia dos
municipios do Médio Vale.

Ao longo destes 47 anos, a AMMVI
participou ativamente das questdes voltadas
ao desenvolvimento regional, tais como a
duplicacdo da BR 470, ligacdes rodovidrias
entre  municipios,  seguranca Ublica,
saneamento  bdsico, agricultura  tamiliar,
saude, educacdo e arrecadagdo municipal.

A trajetéria da AMMVI é marcada pela defesa
dos direitos dos municipios, integracéo

P> Apitina p Gaspar

» Ascurra P Guabiruba

» Benedito Novo » Indaial

» Blumenau » Pomerode

» Botuvera » Rio dos Cedros
» Brusque » Rodeio

» Doutor Pedrinho P Timbo

e desenvolvimento regional com vistas a
uma administracdo plblica moderna e
transparente.

Atuando em prol dos 14 municipios do
Médio Vale do ltajai, a AMMVI defende os
pleitos municipalistas junto as esferas de
governo, 6rgdos de fiscalizagdo e entidades
representativas, buscando  promover e
assegurar a autonomia municipal.

Como entidade de convergéncia dos
interesses dos municipios associados, a
AMMVI proporciona o aperfeicoamento e a
modernizacdo da gestdo publica municipal
por meio de capacitacdes, orientacdes
técnicas, assessorias e colegiados.

1%



§ MISSAQ

Assessorar as administragdes publicas
municipais nas suas diversas dreas de
atuagdo por meio da prestacéo de servicos
e representatividade politico-institucional,
promovendo o desenvolvimento regional,
a cooperagdo intermunicipal e a
modernizacdo da gestdo publica.

§ VISAO

Ser reconhecida como referéncia de
Associagdo de Municipios no apoio e
no assessoramento & ampliagdo da
capacidade administrativa, econémica e
social dos municipios e na promogéo do

desenvolvimento regional.

§ VALORES
Integracdo.
Cooperagdo.
Autonomia.
Comprometimento.
Transparéncia.
Sustentabilidade.
Moralidade.

ASSEMBLEIA GERAL

As agbes da AMMVI séo decididas pela
Assembleia Geral, que é o érgdo soberano
com funcdo nominativa e deliberativa. A
composicdo  pluripartidéria  da  entidade
garante o equilibrio das forgas politicas
regionais, que atuam em conjunto para
preservar os interesses dos municipios junto as
esferas de governo e 6rgdos de fiscalizacdo e

controle.

NICANOR MORRO
22 Tesoureiro
Marcelo Doutel da Silva

MOACIR POLIDORO
Membro Suplente do Conselho Fiscal
Aires Rogério Dalfovo
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JEAN MICHEL GRUNDMANN
Dario Tonolli

NAPOLEAO BERNARDES NETO
Membro Suplente do Conselho Fiscal
Jovino Cardoso Neto

JOSE LUIZ COLOMBI
Nilo Barni

ROBERTO PEDRO PRUDENCIO NETO
e JOSE LUIZ CUNHA

HARTWIG PERSUHN
Membro titular do Conselho Fiscal
José Arildo de Castilho

PEDRO CELSO ZUCHI
Membro titular do Conselho Fiscal
Mariluci Deschamps Rosa

MATIAS KOHLER
Membro titular do Conselho Fiscal
Valmir Zirke

SERGIO ALMIR DOS SANTOS
12 Vice-presidente

Mario Withoeft

ROLF NICOLODELLI

12 Tesoureiro

Ricardo Campestrini

FERNANDO TOMASELLI
Presidente
Marildo Domingos Felippi

PAULO ROBERTO WEISS

22 Vice-presidente

Valcir Ferrari

LAERCIO DEMERVAL SCHUSTER JUNIOR

Membro suplente do Conselho Fiscal
Darcizio Bona



ATUAGAO

Organizadaem setores de apoio administrativo
e técnico, a AMMVI presta servicos aos seus
associados, tais como:

José Rafael Corréa
Secretdrio Executivo e Assessor Contdbil

rafael@ammvi.org.br

representacdo dos municipios frente aos 6rgaos
de competéncia regional, estadual e nacional;

intermediacdo do contato entre as administracdes
municipais e as entidades congéneres em ambito  Apojo Administrativo
regional, estadual e nacional;
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orientacdo e sugestdo de questdes especificas por

meio de suas assessorias; Michele Prada -
i B o Assessora de Relagées Publicas
promocao de agGes de fomento a concretizagdo  comunicacao@ammvi.org.br

dos interesses dos municipios;

10

assessoria e respaldo técnico a todos o0s
departamentos e secretarias das administracdes
municipais;

Beatriz Padilha
Auxiliar Administrativa
orientagio juridica e legal em questdes beatriz@ammvi.org.br
relacionadas as administragGes municipais e aos

seus gestores;

acompanhamento e realizacéo de defesas de

diligéncia junto aos 6rgdos competentes; Valdete Korz Marques
. . L Contadora
acompanhamento e orientagdo aos municipios valdete@ammvi.org.br

referente 0 movimento econdmico e informagdes

socioecondmicas: Sabrina Furlani

Agente de Controle Interno
assessoria na elaboracéo, execucéo e sabrina@ammvi.org.br

acompanhamento de projetos de urbanizacéo e
engenharia, levantamento e inspe¢des de campo;

Larissa Umbelino
Auxiliar Administrativa

aperfeicoamento dos servidores publicos através larissa@ammvi.org.br

de capacitagOes e colegiados setoriais. Nair Teodoro Machado de Mello
i Auxiliar Contdabil
EQUIPE TECNICA nair@ammvi.org.br

Com um corpo técnico especializado, a AMMVI Cassia da Paz de Paula Sturmer

municia os gestores e técnicos municipais com Estagidria , b
orientacdes para a execucdo do trabalho — cassia@ammvi.org.br
didrio.



Daniela dos Santos Prim
Estagidria
daniela@ammvi.org.br

Ricardo Sorroche

Técnico de Apoio ao Usudrio de Informética

ricardo@ammvi.org.br

Wagner Carlos dos Passos Amorim

Estagidrio
wagner@ammvi.org.br

Apoio Técnico

Célio Francisco Siméao

Assessor Econémico
celio@ammvi.org.br

Ménica Flissak
Estagidria
monica@ammvi.org.br

Luiz Claudio Kades

Assessor Juridico
kades.adv@ammvi.org.br

Alexandre Carvalho Brigido

Advogado
alexandre@ammvi.org.br

Thayana Leticia Seibt
Estagidria
thayana@ammvi.org.br

Richard Buchinski

Arquiteto e Urbanista
richard@ammvi.org.br

Anisio Fantini
Engenheiro Civil
anisio@ammvi.org.br

Vanessa Cristina de Souza

Engenheira Civil
vanessa@ammvi.org.br

Isadora Reis

Arquiteta e Urbanista
isadora@ammvi.org.br

Simone Gomes

Assessora de Saneamento e Meio Ambiente

simone@ammvi.org.br

Dominique Carinie Kulkys llha
Técnica de Saneamento e Controle Ambiental

dominique@ammvi.org.br

Marina dos Santos Hoffmann

Estagidria
marina@ammvi.org.br
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A Secretaria Executiva luta pelo fortalecimento
dos municipios, por sua independéncia
financeira, autonomia politica e viabilidade
odmlms’rrohvo Para tanto, fomenta acdes da
AMMVI que, em coniun’ro com a Federagdo
Catarinense  de  Municipios (Fecam), a
Confederacdo Nacional dos Municipios
(CNM) e as demais Associagdes de Municipios
de Santa Catarina, forma um movimento
municipalista forte e que tem colecionado
importantes conquistas aos municipios.

Esta drea da AMMVI estabelece ainda
diretrizes para o encaminhamento das
deliberacées aprovadas pela Assembleia
Geral de Prefeitos; administra as atividades
a serem desempenhadas pela equipe técnica
e administrativa, definindo e orientando
as prioridades e avaliando junto aos
colaboradores o encaminhamento das agdes;
representa oficialmente a entidade; determina
a prestacio de assessoria técnica aos
municipios; postula junto aos érgdos publicos
e privados agdes de interesse dos associados,
além de outras fungdes explicitadas no Estatuto
Social da entidade.

Dentre as inUmeras acdes articuladas pela
Secretaria Executiva no ano de 2016, pode-
se destacar a promocgdo de reunides na
busca da regularizaggo dos repasses de
recursos estaduais e federais, com énfase
nas politicas publicas de Saude Educacéo e
Assisténcia Social; a conjugagéo de esforgos
de prefeitos e ||dercngas empresarias junto
ao Departamento Nacional de Infraestrutura
de Transportes (Dnit) para a manutengdo das
rodovias e duplicagdo da BR-470.

A Secretaria Executiva acompanhou também,
junto ao Legislativo Federal, as votacdes
de matérias cujo impacto recaia sobre a
Administragdo Plblica, como também a
articulagdo e a mobilizagdo de movimentos
em favor dos municipios.

ARTICULAGAO E REPRESENTATIVIDADE
POLITICO-INSTITUCIONAL

Em reunido com prefeitos da AMMVI no dia
8 de marco, em Floriandpolis, o secretdrio de
Estado da Saude, Jodo Paulo KleinUbing, firmou
o compromisso de manter a regularidade nos
repasses dos recursos de cofinanciamento da
saude publica.

Liderados pelo presidente da AMMVI e prefeito
de Rio dos Cedros, Fernando Tomaselli, os
prefeitos apresentaram outras demandas na
drea da sadde para a regido, dentre elas,
garantia das transferéncios aos municipios,
ampliacdo de recursos aos hospitais da
regido e repasse do auxilio da média e alta
complexidade (MAC).

A reunido aconteceu na secretaria de Estado
da Casa Civil e contou com a presenca do
secretdrio executivo da AMMVI, José Rafael

Corréa; dos prefeitos de Apiina e Pomerode;
dos secretdrios de Estado da Casa Civil e da
Saude; e do diretor executivo da Agéncia de
Desenvolvimento Regional de Blumenau.




“Este € um marco histérico, é a virada de
pédgina de uma triste histéria”. Com estas
palavras, o prefeito de Blumenau, Napoledo
Bernardes, iniciou seu discurso na solenidade
de entrega da Penitencidria Industrial de
Blumenau, na manhéa de 27 de janeiro.

Na ocasido, o prefeito lembrou que o tema
pautou o trabalho da AMMVI nos Gltimos anos
gue, em conjunto com outras entidades, uniu
forcas para pleifeor junto ao Estado mudancas
para o cendrio desolador do atual presidio
regional.

A nova penitencidria terd capacidade para
599 apenados, divididos em quatro alas de
celas em uma drea construida de 8,6 mil
metros quadrados. O espaco inclui drea de
saude, educacdo e instalagdo de empresas
gue empregardo apenados, além do espacgo
de vivéncia dos reeducandos, com dreas de
banho de sol, espago para visita familiar e
atendimento dos advogados.

Prefeitos, secretdrios e técnicos municipais que
atuam nas dreas contébil, juridica, recursos
humanos e finangas, participaram na manhé
de 4 de margo, de reuniGo conjunta para
discutir sobre as condutas vedadas em ano
eleitoral e encerramento de mandato.

Na ocasido, o advogado Marcos Fey Probst
repassou as principais vedacdes da Lei

Eleitoral, alertando para alguns cuidados que
os administradores pUblicos devem manter
este ano, a fim de evitar eventuais punicdes
e processos por improbidade administrativa.

Em 2016 aconteceram as eleigdes municipais
no Brasil, em que os eleitores brasileiros
votaram nos candidatos & gestéo do municipio,
elegendo os representantes dos Poderes
Executivo e Legislativo. Diante deste cendrio
impar, onde se exige dos agentes puUblicos
especial atencdo em relagdo das condutas
exigidas e vedadas no periodo do pleito, a
assessoria juridica da AMMVI elaborou uma
minuta de decreto contendo um Manual de
Comportamento para aplicagdo aos agentes
publicos da Administrago Municipal neste
ano eleitoral.

O Manual de Comportamento traz, com
base na Lei Federal n2 9504/97, as condutas
vedadas aos agentes publicos na campanha
eleitoral deste ano. Dentre elas estédo normas
relacionadas ao uso de bens mdveis e imdveis,
utilizagdo de materiais e servigos, cessdo de
servidores, uso promocional de programas
sociais, transferéncia voluntdria de recursos,

| AMMVI
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publicidade institucional e contratagdo de
shows para inauguragdes.

Além disso, o documento normatiza a

aplicacéo da Lei Federal para os avancos
tecnolégicos e as diretrizes para as condutas
dos agentes publicos, como também apresenta
o calenddrio eleitoral.

Prefeitosda AMMVIsereuniramcomosecretdrio
de Estado da Seguranca Publica (SSP), César
Augusto Grubba, no dia 23 de fevereiro,
para cobrar respostas as reinvindicacdes
apresentadas ano passado. Liderados pelo
presidente da entidade, Fernando Tomaselli,
prefeito de Rio dos Cedros, os gestores
pediram melhor distribuicGo de efetivos e
construcdo de novos quartéis na regido.

Na ocasiGo, Grubba anunciou que a
Companhia da Policia Militar de Indaial seré
transformada em Guarnicdo Especial e que
terd duas Companhias: a primeira, com sede
em Indaial, ficard responsével em atender os
municipios de Ascurra, Apidna e Rodeio, além
da prépria sede. J& a Segunda Companhia,
sediada em Timbd, atenderd também
aos municipios de Benedito Novo, Doutor
Pedrinho, Pomerode e Rio dos Cedros.

Sobre a recomposicdo dos efetivos policiais na
regido, o secretdrio lembrou que isso sé seré
possivel apés a formatura de novos servidores
da Seguranca Publica. A previséo é que sejam
nomeados 658 soldados na Policia Militar,
420 agentes na Policia Civil e 66 delegados
até 12 de junho.

Os prefeitos solicitaram ainda a instalacdo de
cdmeras de seguranca em mais municipios da
regido. Segundo Grubba, a intengdo da SSP
é inaugurar os sistemas de monitoramento
em Pomerode e Rio dos Cedros na préxima
semana, e em Guabiruba na primeira
quinzena de marco.

Participaram da audiéncia com Grubba o
Comandante-Geral da Policia Militar, Coronel
Paulo Henrique Hemm, os prefeitos Hartwig
Persuhn (Doutor Pedrinho), Rolf Nicolodelli
(Pomerode), Sérgio Almir dos Santos (Indaial),
Fernando Tomaselli (Rio dos Cedros) e o
secretdrio executivo da AMMVI, José Rafael
Corréa.

i e

Executivos de Associacdes de Municipios
de todo o estado se reuniram em 2016
para reunides de planejomento e discusséo
de temdticas relacionadas aos municipios
catarinenses.

A agenda para o ano apontou acdes para:
fechamento de mandato; XIV Congresso
Catarinense  de  Municipios;  aspectos
operacionais e legais da Instru¢do Normativa
n2 20; instrumentos de comunicagdo interna
e externa e reestruturar o modelo de atuacéo
dos colegiados setoriais e grupos de trabalho;
Manual de Gestdo de Pessoas a ser utilizado
pelas entidades municipalistas de Santa
Catarina; Rede Regional do Sistema de
Indicadores de Desenvolvimento Municipal
Sustentdvel (SIDEMS) para retomar o projeto
de desenvolvimento regional integrado;

andlise sobre situacdo econdmica de Santa
Catarina e perspectivas de arrecadagdo.




O Conselho Politico da Fecam reuniu-se no
dia 23 de fevereiro para deliberar assuntos e
acdes em defesa dos municipios. Pela manha,
o grupo recebeu o secretdrio de Estado da
Fazenda, Anténio Gavazzoni, que explanou
sobre a situagdo econémica de Santa Catarina
e perspectivas de arrecadagdo.

O panorama apresentado pelo secretdrio é
muito parecido com os dados que a Federagdo
possui sobre os municipios. Ele mostrou
gue em 2015 a variacdo da arrecadagdo
tributdria  acumulada foi de 5,40% em
dezembro, enquanto a inflagdo chegou a
10,48%. Segundo os dados apresentados
pelo secretério a variacdo da arrecadacéo jé
ficou abaixo da inflacéo a partir de fevereiro.

Gavazzoni apontou que a estimativa de
crescimento da arrecadagéo é de cerca de
1% nominal o que leva a uma perda real de
cerca de 8%. Na ocasiGdo, a AMMVI esteve
representada pelo presidente da entidade
e prefeito de Rio dos Cedros, Fernando

Tomaselli. Os prefeitos de Indaial, Sergio Almir
dos Santos, e o prefeito de Doutor Pedrinho,
Hartwig Persuhn,
reunido.

também participaram da

Os prefeitos que participaram da reuniéo do
Conselho Politico da Fecam, no dia 5 de abril,
mostraram-se indignados com a auséncia
dos representantes do governo do Estado
ao encontro. A Federacdo fez o convite d&s
secretarias de Estado da Casa Civil, Educacéo
e Fazenda para debater sobre a necessidade
de reajuste ao transporte escolar, no entanto,
ninguém compareceu a reunido. Foi acordado
o envio de uma manifestagéo da Fecam pela
auséncia do Estado.

Mais uma luta vencida pelo movimento
municipalista  catarinense. Os municipios
do estado passardo a ser isentos das
taxas ambientais referentes &s etapas do
licenciamento ambiental na extragéo da lavra
a céu aberfo por escavagéo, quando para
utilizagdo prépria nos servicos de manutengdo
e obras de melhorias no sistema rodovidrio
municipal, a partir da Lei n2 16.896, de 16 de
marco de 2016.

Até entdo as prefeiturastinham de desembolsar
R$ 1.868,10 pela Licenga Prévia (LAP), mais
RS 4. 647 19 Licenca de Instalacgo (LAI) e
outros R$ 9. 294,48 pela Licenca de Operogoo
(LAO). Por cada jozida a prefeitura tinha um
custo de R$ 15.809,77 sé das taxas da Fatma,
gue somado a outras despesas, saltaria para
quase R$ 50 mil.
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Desde 2014, por solicitagdo dos municipios
e das associacdes dos municipios, a Fecam
tinha pleiteando junto ao Estado a isengdo
de taxas referentes aos cemitérios puUblicos
e cascalheiras de responsabilidade do
poder publico municipal. Nesse periodo a
Federacao solicitou a reconsideracdo das taxas
ambientais, fornando vidvel a regulamentagdo
das atividades mantidas pelos municipios.

A Lei n2 16.896, publicada no Didrio Oficial
do Estado no dia 18 de marcgo, altera a Lei n?
14.262 de 2007, acrescentando um pardgrafo
Unico ao seu Art. 42. O projeto, de autoria do
deputado estadual José Nei Ascari, |&@ havia
sido aprovado pela Assembleia Legislativa de
Santa Catarina no inicio do més.

Na tarde do dia 28 de margo, o presidente
da AMMVI, Fernando Tomaselli, prefeito de
Rio dos Cedros, se reuniu com o secretdrio
de Estado da Defesa Civil, Milton Hobus,
para acompanhar o andamento das acdes de
contencdo de cheias na regido.

Na ocasiGo, o presidente tratou do
planejamento de estruturagdo do Estado para
o enfrentamento e a mitigacdo de desastres
naturais, o andamento das obras e agdes na
Bacia do Rio ltajai, os projetos em andamento
no Médio Vale e demais assuntos relacionados
a drea.

O secretdrio Hobus reforcou que o controle de
cheias e o sistema de alerta véo se mantiver
centralizado no Estado, mas que o Ceops
serd procurado para analisar a forma de
integracdo do Centro ao sistema estadual.
Aos demais questionamentos da AMMVI, a
secretaria de Estado deve enviar resposta
oficial nos préximos dias.

Participaram ainda da reunido o secretdrio
executivo da AMMVI, José Rafael Corréa e
o secretdrio executivo de Desenvolvimento
Regional de Blumenau, Céssio Quadros.

Preocupados com a morosidade das obras de
duplicagdo da rodovia BR-470, o presidente
da Associagdo AMMVI e prefeito de Rio dos
Cedros, Fernando Tomaselli e o prefeito de
Gaspar, Pedro Celso Zuchi, reuniram-se no
dia 29 de marco com o superintendente do
Departamento Nacional de Infraestrutura de
Transportes (Dnit) regional de Santa Cataring,
Vissilar Pretto, em Florianépolis.

Durante a reunido, os prefeitos cobraram as
medidas que estdo sendo tomadas para o
andamento da obra e o processo de concesséo
da rodovia. Reivindicaram ainda que o Dnit
priorize a construcéo de viadutos nos acessos
as cidades de Blumenau, Gaspar, Indaial e
Pomerode.

O superintendente reconheceu que o
andamento da obra estd aquém do desejado,
porém o cendrio é de lentiddo em funcdo
dos recursos disponiveis em caixa, que
sdo insuficientes para dar andamento a
todas as frentes de trabalho. Além disso,
segundo o superintendente, os processos de
desapropriacdes e a falta de recursos para as
indenizagdes impedem a evolucdo da obra.

Sobre a concessdo da rodovia, Pretto disse que
o processo estd em andamento e que até o tim
do primeiro semestre |4 se deve ter finalizada
a primeira etapa com a apresentacdo de
propostas do Procedimento de Manifestagdo
de Interesse (PMI). Segundo ele, a previsdo
é que os trechos um (Novegon’res - llhota) e

dois (I|ho’ro - Gaspar) sejam construidos mais
rapidos, [@ que nos demais o nimero de

indenizacdes atrapalha a obra pela auséncia
de recursos.




UNGRESSU CAT RINENSE DE

XIV wu

Xll ExpoF ECAIVI

Prefeitos e técnicos municipais do Médio Vale
do ltajai participam de 15 a 17 de margo do
XIV Congresso Catarinense de Municipios,
em Joinville. Nesta edicdo, o tema central
é condutas vedadas e encerramento de
mandato.

Com a programacgdo voltada para prefeitos,
vice-prefeitos, vereadores, secretdrios,
assessores e técnicos municipais, o congresso
traz para discuss@o os anseios municipalistas,
buscando o aperfeicoamento da gestdo
municipal e o desenvolvimento local.

Paralelo ao Congresso, foi realizada a Xl
edicio da ExpoFecam, que apresentou
produtos, servicos e tecnologias para os

Municipios e o 122 Congresso Catarinense de
Secretdrios de Finangas, Contadores Piblicos
e Controladores Internos Municipais.

XAV R

Liderados pelo presidente da AMMVI e
prefeito de Rio dos Cedros, Fernando
Tomaselli, prefeitos, vice-prefeitos,

vereadores e secretdrios municipais da regiéo
desembarcaram na capital federal no dia 9
de maio para se juntar a outros milhares de
municipalistas na XIX Marcha a Brasilia em
Defesa dos Municipios. A comitiva da AMMVI
foi composta pelos prefeitos de Botuverd,
Doutor Pedrinho, Gaspar, Indaial, Pomerode,
Rio dos Cedros, Rodeio e Timbé.

Na ocasido, os prefeitos brasileiros mostraram
as dificuldades enfrentadas pelos municipios
e reivindicaram agdes pela revisGo do Pacto
Federativo. O pleito de Santa Catarina é para
gue cada Ente federativo cumpra com suas
obrigagées, ndo mais onerando os cofres
municipais com programas que ndo sdo de
sua competéncia. Os prefeitos pediram o
aumento das transferéncias constitucionais
permanentes para que os municipios ndo
dependom mais de receitas sazonais de
emendas  parlomentares, convénios ou
programas que geram aumento de despesas
com custeio dos municipios.

A Marcha, promovida pela Confederagéo
Nacional de Municipios (CNM), teve ainda
palestras e debates sobre desafios de final
de mandato, saude, agricultura, educagdo,
contabilidade, turismo, saneamento e meio
ambiente, planejamento territorial, defesa
civil, mobilidade, previdéncia e finangas. O
evento encerrou no dia 12 de maio com a
leitura da Carta da Marcha.
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Que cada ente federado cumpra com suas
responsabilidades. Este foi o principal recado
dado pelos prefeitos aos deputados federais
durante reuni@o com a Bancada Parlamentar
Catarinense, realizada no dia 2 de maio, na
Assembleia Legislativa, em Florianépolis.

Com um manifesto em méaos denominado
“Os Municipios pedem socorro”, os prefeitos
cobraram maior efetividade dos parlamentares
na defesa dos municipios e apoio na votacdo
de matérias que possam contribuir com o
desenvolvimento dos entes municipais.

O manifesto entregue aos deputados aponta
que entre 2013 e 2015 os municipios
catarinenses tiveram queda real acumulada da
receita corrente liquida de 3,58% e o aumento
das despesas em 4,08%. Além disso, os
gestores enfrentam as incertezas e defasagens
nas transferéncias federais e estaduais.

De um lado os municipios estdo sofrendo os
efeitos da desaceleracdo econémica do Brasil,
com perdas que chegam a mais de R$ 743
milhdes apenas nas principais transferéncias
constitucionais, por outro, os prefeitos
presentes apontaram  diversas  politicas
publlcos gue estdo sendo bancadas pelos
municipios mesmo ndo sendo da atribuigdo
destes entes.

Durante a mobilizagéo, os prefeitos pleiteiam
aindoa o engajomento dos parlamentares
na luta pelo aumento dos percentuais de
partilha das transferéncias constitucionais,
que atualmente a menor fatia fica com os
municipios. Pediram ainda a partilha mais
justa das receitas tributdrias e o fim de
convénios ou programas que geram aumento
de despesos com custeio e contrapartida dos
municipios.

A reunido confou com a presenca de
representantes das 21 Associagdes de

Municipios de Santa Catarina, da maioria da
Bancada Catarinense no Congresso Nacional,
representantes da Assembleia Legislativa de
Santa Catarina e da Confederacéo Nacional

de Municipios (CNM).

Apdbs reunido com a Bancada Parlamentar
Catarinense, a comitiva formada por prefeitos
de todas as Associacbes de Municipios de
Santa Catarina e pela diretoria da Fecam
esteve reunida, no dia 2 de maio, com o
procurador-geral de justica do Ministério
PUblico de Santa Catarina, Sandro José Neiss,
e coordenadores dos Centros de Apoio do MP.

A prefeita de Sao Cristévédo do Sul e
presidente da Fecam, Sisi Blind, entregou



ao procurador-geral, em nome dos demais
prefeitos, o Manifesto em Defesa dos
Municipios Catarinenses. Os prefeitos pedem
a aproximacdo com o Ministério Piblico e
que o didlogo entre promotores de justica e
prefeitos seja continuo.

A presidente pediu apoio do Ministério Pdblico
na orientacéo de como agir em um momento
em que as contas precisam ser fechadas e ha
atrasos de programas dos governos federais
e estaduais.

Os gestores expuseram que foi tomada uma
série de medidas, como cortes de cargos
comissionados, diminuicgo de saldrios
de prefeitos e secretdrios, levando em
consideracdo o esforco em néo deixar a crise
afetar os servigos essenciais aos cidaddos.
Mesmo assim, os Municipios estéo enfrentando
dificuldades em cumprir certos aspectos da Lei
de Responsabilidade Fiscal em um momento
de crise econémica, com queda de receitas,
aumento de responsabilidades e necessidade
de bancar atribuicdes que néo sGo de sua
competéncia.

A AMMVI e a Universidade Regional de
Blumenau (Furb) assinaram a prorrogacéo do
convénio de cooperagdo para manutencdo da
rede de monitoramento hidrometeorolégico
da bacia hidrogrdfica do Rio ltajai-Agu,
operada pelo Centro de Operacdo do Sistema
de Alerta (Ceops).

Pelo documento, o prazo de vigéncia do
contrato fica estendido até 31 de dezembro
de 2016. O convénio prevé o repasse pela

Associacdo do valor mensal de R$ 5 mil. Para
o presidente da AMMVI e prefeito de Rio dos
Cedros, Fernando Tomaselli, é importante
que o servico do Ceops aos municipios seja
mantido, pois os relatérios geram andlises
confiantes sobre a medigdo e o nivel do rio,
dando suporte na tomada de deciséo.

Com este valor, o Ceops garante a manutencéo
das 17 estacdes instaladas no Médio e Alto
Vale do ltajai. Séo elas que medem em tempo
real o nivel dos principais rios da regido e
a quantidade de chuva. Com os dados e a
experiéncia dos técnicos do Ceops é possivel
fazer as previsdes que ditam o trabalho de
toda a comunidade relacionado & prevencéo
em caso de enchentes.

Reunidos na tarde de 19 de maio para a
assembleia geral da AMMVI, os prefeitos
manifestaram repudio & acéo do Estado de
suspender a campanha de cirurgias eletivas
e do aparelho da visdo. Sem os mutirdes, o
cidadao ficard mais tempo na fila de espera,
pois as cirurgias eletivas ndo séo consideradas
de emergéncia.

Preocupados com o impacto que a medida
vai causar na assisténcia a satde publica e &
manutengdo de muitos hospitais de pequeno
porte na regido, os prefeitos deliberaram por
mobilizar liderancas politicas para buscar
novas tratativas com o governo estadual. O
mutirdo incentivou hospitais de menor porte
a absorverem essas cirurgias, contratando
profissionais, otimizando leitos e aumentando
a receita.

A presidente da Comisséo Intergestores
Regional (CIR), Karim Denise Viviani, secretdria
de Sadde de Doutor Pedrinho, explicou que
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os Municipios | utilizaram as cotas para
cirurgias liberadas até junho. A secretdria de
Saude disse que também cabe ao Ministério
do Saude a responsabilizacdo por esta
atitude, pois o governo federal suspendeu a
componho de cirurgias em agosto do ano
passado, quando entdo o Estado assumiu
essa responsabilidade.

A fim de evitar a judicializacgo dos

procedimentos, os prefeitos buscardo ainda
que o governo estadual leve em con&derugoo
a série histérica de cada municipio, pois a
partir de tais nimeros houve a contratacdo de
profissionais para a realizagéo dos mutirdes.

Na manhéa de 15 de julho, a AMMVI sediou
o Semindrio Unindo Forcas, promovido pelo
Ministério PUblico de Santa Catarina (MP/SC).
O encontro reuniu mais de 80 pessoas, dentre
elas prefeitos, secretdrios, técnicos municipais
e promotores de justica.

O Semindrio é uma das acdes do Programa
Unindo Forgas - Fortalecimento dos Controles
Internos Municipais, criado pelo MP/SC com
o intuito de prevenir ilicitos administrativos
e combater a corrupcdo, por meio do
fortalecimento das estruturas de controle
interno municipais e do aprimoramento da
atuacdo do Ministério Publico. O evento
apresentou o programa e as perspectivas
para o fortalecimento dos controles internos
das prefeituras municipais no Estado.

O secretdrio-executivo da AMMVI, José Rafael
Cérreaq, participou do painel sobre Fiscalizacgo
e Controle Externo dos Consércios Publicos,
no lll Congresso Brasileiro de Conséreios
Intermunicipais, que ocorre nos dias 13 e 14
de julho, em Nova Friburgo, no Rio de Janeiro.

O secretdrio fez um alerta sobre a importéncia
do controle e da transparéncia dos consércios.
O exemplo do Consércio Intermunicipal de
Saude do Médio Vale do ltajai (Clsamw) foi
usado durante a palestra, pois o 6rgéo possui
um Portal da Lei de Acesso & Informacdo
onde qualquer pessoa pode ter acesso aos
dados de prestacdo de contas e ainda solicitar
informagdes via internet.

Em Santa Catarina, a discusséo sobre a
padronizagdo dos consércios publicos |
perdura por alguns anos e estd em construcéo,
porém bastante adiantado. Desde 2015, os
consércios existentes no estado encaminham
suas informagdes contdbeis e orcamentarias
via e-sfinge para o Tribunal de Contas do
Estado (TCE).

O Governo do Estado vai suspender a prdtica
de doacdes que néo consideram a cota-
parte de 25% do Imposto sobre Circulacéo
de Mercadorias (ICMS). Esta foi a afirmacéo
do secretdrio de Estado da Casa Civil, Nelson
Serpa, durante a assembleia geral de prefeitos
da Fecam, realizada na tarde de 4 de julho,
em Florianépolis.

Mesmo reiterando que a acdo era permitida
por resolugdo do Conselho Nacional de
Politicas Fazenddrias (Confaz), o secretdrio
se referiu as ressalvas do Tribunal de Contas
do Estado de Santa Catarina (TCE) sobre as
contas do governo estadual de 2015, que
aponta que_recursos fributdrios podem ter
entrado no Fundo como doacgdo, ndo sendo
partilhado com os Municipios conforme
determina a Constitui¢éo.



A assembleia, liderada pela presidente da
Fecam e prefeita de Camborid, Luzia Coppi
Mathias, tratou ainda de questdes como o
atraso dos repasses de recursos do Estado e
da Unido para os municipios. Na ocasido, os
prefeitos solicitaram que os governos estadual
e federal regularizem o repasse dos valores
pactuados, principalmente nas éreas da
saude, educacdo e assisténcia social. Segundo
estudo da Federacdo, o montante do atraso
do Estado aos municipios catarinenses chega
a R$ 105 milhées. J& a Unido deve R$ 59
milhdes aos municipios sé na drea da sadde.

Com relacgo & matéria que tramita na
Assembleia Legislativa do Estado de Santa
Catarina (Alesc), referente & criacdo de
um Fundo para alocar recursos de sobra
orcamentdria dos poderes para atender os
hospitais filantrépicos do estado, os prefeitos
deliberaram pela defesa da alocacdo deste
recurso no Fundo Estadual de Saude. A
Fecam encaminharé oficio & Alesc sugerindo
a alteracéo.

O presidente da AMMVI e prefeito de Rio dos
Cedros, Fernando Tomaselli, ressaltou que
a entidade também estd acompanhando o
atraso nos repasses e cobrando do Estado e da
Unido solucd@o para este conflito. Participaram
ainda da assembleia os prefeitos de Doutor
Pedrinho e Gaspar.

Em passagem por Santa Catarina no dia
27 de junho, o ministro da Salde, Ricardo
Barros, reuniu-se com prefeitos e secretérios
municipais da drea para ouvir as dificuldades
enfrentadas pelos municipios na sadde pUblica.
O tema foi abordado durante encontro na sede
da Associagdo dos Municipios do Nordeste de
Santa Catarina (Amunesc), em Joinville.

Naocasido, asecretdriade SatdedeBlumenau,
Maria Regina de Souza Soar, protocolou oficio
da AMMVI com reivindicagdes consideradas
emergenciais para continuar com os servigos
prestados aos cidaddos. Conforme ela, dentre
os pleitos estd o pedido de compromisso da
Unido de executar mensalmente os repasses
financeiros dos programas federais.

No documento entregue ao ministro, esté
ainda a atualizacGo emergencial da tabela
dos servicos e procedimentos prestados pelo
Sistema Unico de Saude (SUS), o reajuste do
valor per capita do Piso de Atengdo Bésica,
a construcdo de uma Politica de Assisténcia
Hospitalar com atualizacéo de recursos para
o custeio dos hospitais filantrépicos e, por fim,
a garantia de recursos para a campanha de
cirurgias eletivas e do aparelho da visdo.

Durante o encontro, a secretdria Maria Regina
representou ainda o Conselho de Secretarias
Municipais de Salde de Santa Catarina
(Cosems), momento em que também entregou
documento ao ministro Barros solicitando
apoio e atitudes no sentido de melhorar a real
situacdo que atravessa o SUS.

Andlise e ofimizag@o de sistemas de taxa de
lixo na regido do Médio Vale do Itajai no Brasil.
Este foi o tema da dissertacdo de mestrado
defendida pela estudante alemd Annika
Burckhardt, no programa de pds-graduacéo
stricto sensu em Engenharia Ambiental pela
Universidade de Rostock, Alemanha.

Para desenvolver o tema, Annika permaneceu
no Médio Vale de janeiro a maio de 2015,
onde realizou o levantamento de informagdes
necessdrias através de visitas nos 14
municipios. Durante todo o periodo, a entdo
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estudante de mestrado aprofundou seus
estudos concomitante ao trabalho da AMMVI
e participou de atividades desenvolvidas nas
prefeituras.

Conforme a assessora de Saneamento e
Meio Ambiente da AMMVI, Simone Gomes, o
trabalho para andlise, discussdo e modelagem
para cobranca do tratamento dos residuos
sélidos da regido faz parte de um convénio
assinado entre a AMMVI, o Consércio
Intermunicipal do Médio Vale do Itajai (Cimvi),
a Agéncia Intermunicipal de Regulacéo do
Médio Vale do ltajai (Agir) e a empresa alema
BN UMwelt.

A tese apresentada por Annika aborda que
a gestGo ambientalmente adequada dos
residuos sélidos urbanos sob responsabilidade
dos municipios, conforme dita a Politica
Nacional de Residuos Sélidos, néo ocorreu
na sua totalidade devido & falta de recursos
financeiros e apoio no financiamento. Durante
a pesquisa do tema na regido, “os municipios
relataram sobre os déﬁci’rs que possuem
devido a taxa de cobranca ser tdo baixa e
ndo expressar o custo real necessério para a
gestdo dos residuos”, elucida Simone.

Annika explica que o estudo objetivou
desenvolver modelos para a cobertura de
custos, assim como de uma taxa de lixo
socialmente justa. Para isso, foram estudadas
a base juridica, a estrutura organizacional e
as despesas decorrentes nos municipios da
AMMVI. Com tais dados, foi desenvolvida
uma proposta de taxa composta de duas
partes: taxa base e taxa adicional.

Conforme o estudo, a taxa proposta prevé
o principio do poluidor pagador, sendo
desenvolvida com base no volume de residuos
produzidos. J& o sistema de cobranca também
foi estabelecido possibilitando  desconto
nos valores para aqueles que separarem os
residuos recicldveis e entregarem em pontos
de coletas especificos, motivando dessa forma,
a separacdo e a redugéo de desperdicios.

O resultado deste estudo e o modelo proposto
na dissertacdo serdo apresentados durante
um workshop a ser realizado na AMMVI entre
técnicos municipais, prefeitos e empresérios
alemdées.

Prefeitos e vice-prefeitos eleitos para comandar
os municipios nos préximos quatro anos se
reuniram nos dias 18 de novembro e 12 de
dezembro, na sede da AMMVI. Os encontros
apresentaram aos novos gestores o trabalho
da entidade e dos consércios publicos da
regido, desafios futuros, andlise financeira
dos municipios, convénios e contratos dos
municipios com a Caixa Econémica Federal e
servigos da Fecam.

A Fecam promoveu, no dia 8 de novembro,
o primeiro encontro dos futuros prefeitos,
eleitos em outubro deste ano, com a Bancada
Parlamentar Catarinense no  Congresso
Nacional. O encontro ocorreu durante a
programacédo do Semindrio Novos Gestores,
promovido pela Confederagdo Nacional de
Municipios (CNM).

Na reunido, a presidente da Fecam e prefeita
de Camborid, Luzia Coppi Mathias, entregou
oo senador Dalirio Beber, presidente do



Féorum Parlamentar Catarinense, um pedido
de apoio para as pautas municipalistas que
tramitam no Congresso Nacional.

O documento solicitou também apoio da
Bancada Catarinense para que busque junto
ao governo federal providéncias referentes
aos atrasos nos programas da sadde, que |&
ultrapassam os R$ 80 milhdes.

As lutas municipalistas resultaram em repasse

de R$ 447 bilhdes aos cofres municipais,
nos Gltimos 18 anos. Isso foi o que mostrou
o presidente da Confederacéo Nacional de
Municipios (CNM), Paulo Ziulkoski, feita aos
milhares de gestores do Sul, no dia 7 de
novembro. Por conta da renovacéo ocorrida
no processo eleitoral deste ano, Ziulkoski
mostrou a estrutura organizacional do
movimento municipalista, desde as prefeituras
da representacdo dos governos locais brasileiros
no cendrio internacional.

O presidente da CNM recomendou que
os gestores se organizem para vivenciar
experiéncias internacionais. Segundo ele,
pesquisa da entidade, apontou que apenas
45 municipios de todo o pais contam com
estrutura internacional, mas aqueles que
desejom buscar conhecimentos nessa drea
de atuagdo podem contar com apoio da
entidade.

Ao mostrar a expans@o da arrecadagéo, o
presidente também relatou que o Imposto
Sobre Servigos (ISS) é o maior tributo que as
prefeituras arrecadam, e em 2002 ele propds
ao Executivo Federal a modificacgo da lei
gue tratava deste imposto, até entGo regido
por uma legislacdo de 1968, da época da
ditadura. Ainda segundo ele, em 2002 foi
aprovado um projeto que acrescia o item do
peddgio na lei.

Engajar os prefeitos eleitos ao movimento
municipalista e orientd-los sobre decisdes
que devem ser tomadas no inicio de gestéo.
Estes foram os objetivos do Semindrio Novos
Gestores, promovido pela Confederacao
Nacional de Municipios (CNM), de 7 a 9 de
novembro, em Brasilia. Na ocasido, o Médio
Vale do Iltajai esteve representado pelos
prefeitos eleitos de Apidna, Ascurra, Botuverd,
Doutor  Pedrinho, Gaspar, Guabiruba,
Pomerode, Rio dos Cedros, Rodeio e Timbé.

Durante os trés dias de evento, os eleitos
identificaram  tensées e  possibilidades
de cooperacéo entre os Entes federados,
conheceram arede municipalista e sua atuagéo
nos niveis regional, estadual e nacional.
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Durante reunido dos secretdrios executivos de
Associacdes de Municipios de Santa Cataring,
realizada no dia 12 de novembro, na sede da
Associacdo dos Municipios do Alto Vale do
ltajai (Amavi), em Rio do Sul, foi eleita a nova
diretoria do Colegiado de Executivos.

A nova gestdo terd o secretério executivo da
AssociacGo dos Municipios do Alto Uruguai
Catarinense (Amauc), Roberto Pereira como

presidente. A vice-presidéncia foi assumida
pelo secretdrio executivo da AMMVI,
Rafael Cérrea.

José

Em assembleia geral da Fecam, realizada
no dia 14 de outubro, os prefeitos presentes
decidiram pela negociacdo com o Governo do
Estado para que o mesmo devolva os recursos
do Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias
e Servicos (ICMS) que foram encaminhados
ao Fundosocial sem a devida partilha com os
Municipios.

A proposta dos prefeitos é que pelo menos
50% do recurso apontado pelo TCE/SC como
sendo dos Municipios e que ficaram retidos
no Fundosocial sejom devolvidos ainda no
exercicio de 2016 e o restante seja saldado
em cronograma a ser definido.

A solicitagdo foi feita presencialmente ao
presidente do Badesc, José Caramori, que
representou o Estado durante a assembleia.
Os prefeitos destacaram que vivem uma
grave crise econdémica e a retencdo deste
recurso que constitucionalmente é de direito
do Municipio acaba agravando a situacéo.

O Projeto de Lei (PL) que altera a distribuicdo do
Imposto sobre Servicos (ISS) foi votado no dia
14 de dezembro, no Senado Federal, com 63
votos favordveis e trés contrdrios. As entidades
municipalistas comemoram a iniciativa, pois
o texto aprovado pelos parlamentares inclui
mecanismos importantes para melhorar a
arrecadacdo dos municipios. O texto seguiu
para sancdo presidencial.

Foram cinco anos de luta junto ao Congresso
Nacional para mostrar aos deputados e
senadores a necessidade de reformular a
distribuicdo do Imposto. Conforme aponta
balanco da CNM sobre a Lei Complementar
116/2013, hd uma concentragcdo da receita
do ISS nas maos de poucos municipios,
especialmente nos servicos de administracéo
de cartdo de crédito e débito, nos servicos de
arrendamento mercantil (leasing) e nos planos
de saude.

TITULO HONORIFICO

A AMMVI, em 2016, foi condecorada com
o titulo honorifico e a medalha “Amigo da
Policia Militar do Estado de Santa Catarina”.
A entrega da honraria aconteceu durante
a solenidade alusiva aos 181 anos da

Corporagdo, no Centro de Ensino da Policia
Militar (CEPM), em Florianépolis.

Esta condecoracéo foi criada para agradecer
pessoasf|S|ccse|ur|dlcos civis, personalidades

e 6rgdos puUblicos nacionais ou estrangeiros,
militares estaduais e das Forcas Armadas que
tenham contribuido para o engrandecimento
da Policia Militar de Santa Catarina.




ASSESSORIAS

No grdfico abaixo é demonstrada a
quantidade de assessorias internas e externas
realizadas em 2016. Foram considerados
como eventos internos os atendimentos &
técnicos municipais, participagdes em reunides
colegiadas, assessoria contébil e orcamentdria
realizadas na sede da AMMVI.

Como eventos externos foram consideradas
as assessorias contdbeis e orcamentdrias
realizadas  nos  municipios,  reunides
promovidas em espaco externo & sede da
AMMVI, tais como audiéncias no TCE/SC,
na Fecam, reunides com grupos técnicos da
Secretaria do Tesouro Nacional (STN), dentre
outros.

Demonstrativo de Eventos Internos
e Externos

Eventos externos

40%

Eventos internos

60%

Fonte: AMMVI 2016.

No demonstrativo a seguir, os eventos externos

foram organizados em quatro grupos:
assessorias  contdbeis e orcamentdrias,
reunides ocorridas em Santa Cataring,

eventos ocorridos no Distrito Federal e em
outros estados, e eventos e/ou assessorias
realizados nos municipios associados, com
representatividade da Secretaria Executiva
(assembleias gerais ordindrias, reunido da
Diretoria Executiva, assessorias as prefeituras
e autarquias).

Eventos Externos

Assessoria
Contdbil
Orcamentdria
24%

Reunides em
Santa Catarina
Reunides dos 31%
grupos técnicos
em Brasilia,
eventos em outros
Estados
9%

Fonte: AMMVI 2016.

PARCERIAS

A Secretaria Executiva participou das reunides,
assembleias e mobilizacdes promovidas pela
Fecam e suas entidade coligadas, de forma
a unir forcas em prol das bandeiras do
movimento municipalista.

Além disso, manteve durante o ano parceria
com universidades, faculdades, liderancas
empresariais, Ministério PUblico, Tribunal de
Contas, consércios publicos, Secretaria do
Tesouro Nacional, entidades municipalistas,
instituicdes e empresas alemads, Agéncias
de Desenvolvimento Regional, secretarias
de Estado, ministérios, como também
representantes dos Poderes Executivo e
Legislativo federal e estadual.
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EVENTOS

Dois mil e dezesseis foi um ano com relevantes
mobilizagdes e manifestacdes, em que os
prefeitos e as entidades municipalistas levaram
aos Poderes Executivo e Legislativo federal e
estadual suas reivindicagdes e pediram apoio
ao pleito dos municipios.

ARTICULAGAO COM PREFEITOS

Em 2016 foram realizadas reunides com
a Diretoria Executiva da AMMVI e oito
assembleias gerais com prefeitos, cujas pautas
nortearam:

Condutas vedadas em ano eleitora e
encerramento de mandato;

Planejamento estratégico;
Saneamento bdsico;
Movimento econdmico;
FiscalizagGo ambiental;
Agendas institucionais;
Saude publica;

Financas pUblicas municipais;

Lei da Transparéncia e Lei de Acesso &
Informacdo;

Controle interno.

A Secretaria Executiva articulou ainda reunides
com os prefeitos eleitos, a fim de repassar
algumas orientagdes para a nova gestdo.



PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Durante todo o ano, a Secretaria Executiva
coordenou as atividades de planejomento
estratégico da AMMVI juntamente com
os colaboradores e prefeitos, mantendo
atualizada o pauta de reivindicagdes e
tornando a atuagdo da entidade mais
estratégica.

18505

PROJETO

Projetos voltados para a salde publica,
diagndstico socioambiental, usina de biogds,
licenciomento ambiental, sistema de fossa
séptica e filtro anaerébio estavam em execucéo
em 2016, coordenados pela Secretaria
Executiva. Tais projetos trarGo relevantes
resultados aos municipios e na gestdo dos
recursos publicos.
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A Assessoria de Comunicacéo compreende
as atividodes de assessoria de imprensa,
publicidode, propaganda, marketing e
relagdes publicas. Todo esse trabalho tem
como propdsito desenvolver na instituicéo
um elo de comunicacéo com os Municipios
e manter atualizados os agentes politicos
sobre informacdes de interesses da gestdo
municipal.

As atividades desta Assessoria compreendem
a publicacdo de noticias de interesse dos
municipios na midia local e regional,
eventualmente na estadual, e no portal da
instituicdo, acompanhamento e divulgagdo
dos acdes e atividades da AssociacGo na
imprensa regional, producéo de releases,
entrevistas, artigos, notas e fotos para a midia,
eloboracdo de material grdfico, producgdo
de boletim eletrénico, videos, anincios e
preparacdo das fontes.

Além  disso, estabelece e  mantém
relacionamentos com as administragdes
municipais por meio das atividades
de Comunicagdo Social, colegiados e

capacitacbes, como também coordena o
Colegiado de Gestores Municipais de Cultura
e secretaric o Colegiado de Secretdrios
Municipais de Educacdo.

A Ascom presta ainda apoio na redagdo de
documentos institucionais e demais materiais
ordenados pela Secretaria Executiva, como
também na revisdo textual de alguns
documentos elaborados pelas assessorias
técnicas da entidade. Em 2016 auxiliou as
Assessorias de Imprensa das prefeituras e

Cémaras no que tange as peculiaridades da
Lei Eleitoral.

ASSESSORIA DE IMPRENSA

A Assessoria de Comunicacéo divulgou na
imprensa regional e nas midias préprias o
trabalho da entidade por meio de matérias
jornalisticas, o que tem contribuido para o
fortalecimento da imagem institucional. Todas
as demandas da imprensa foram respondidas
com transparéncia e rapidez.

Neste ano, foram 66 releases, notas e artigos
encaminhados & imprensa local. Discusséo de
temas de interesse dos municipios associados e
do movimento municipalista e relacionados ao
trabalho da AMMVI também foram destaques
em programas jornalisticos de televiséo,
radio, jornais impressos e online, midia social
online, sites de entidades congéneres, portais
de noticias, blogs e revistas

A Assessoria de Comunicagdo mantém um
histérico das noticias da AMMVI relacionadas
d entidade que sdo divulgadas na midig,
constituindo um rico arquivo de clipping
impresso, eletrénico e digital. O clipping é
enviado, quando necessdrio, aos prefeitos,
colegiados e corpo técnico da entidade.
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A Ascom realizou a cobertura fotogréfica dos
cursos, reunides, colegiados, assembleias,
eventos em geral e atividades realizadas
pela AMMVI ou em que seus representantes
estiveram presentes. As imagens foram
distribuidas & imprensa, no padrédo de
gualidade exigido, bem como a&s assessorias
das prefeituras e outras entidades que as
solicitaram. Tais fotografias também séo
usadas nos documentos e materiais gréficos

da AMMVI.




| AMMVI

PORTAL INSTITUCIONAL

A atualizagdo didria do portal da AMMVI é

feita pela Assessoria de Comunicagéo. Aseqio  Em 2016 o Assessoria de Comunicacéo
No’r|c|o,s_oferece aos visitantes informagdes  investiuna reformulacéo do portal institucional,
e noficias de interesse do movimento em que a maioria das informagées foram
municipalista e do trabalho da entidade.  transteridas manualmente ao novo portal e os
Em 2916, foram IOUthC'C!GS 248 materias  dados foram atualizados. Em 2017 a AMMVI
jornalisticas relacionados & Associagéo e &  vai migrar para a nova versdo do portal
administragdo municipal. disponibilizada pela Fecam.

As noticias dos municipios também foram
destaque no portal da AMMVI, totalizando
198 publicacdes. No menu Agenda foram
publicados todos os eventos relacionados
a AMMVI, totalizando 171. No portal séo
atualizados também pela Ascom os banners
e menus: Noticias da Associacdo, Noticias
dos Municipios, Agenda, AMMVI, Editais,
Colegiados, Eventos e links especificos.

O flT‘e”dU Colegiados fof' constantemente £, respondidos a 24 contatos por meio
atualizado com as pautas, fotos, arquivos das do portal, cujo registro das perguntas e das

reunides e demais documentos de inferesse.  respostas é mantido atualizado.
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A Assessoria de Comunicagdo recebe as
mensagens enviadas pelo pdblico para a
Associacdo por meio do link “Fale Conosco”
ativado no portal da entidade. Sdo encamin-
hadas respostas a todos os contatos recebidos
em um prazo mdéximo de 48 horas. Em 2016
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AMMVIE

ASSOCIAGAQ DOS MUNICIPIOS
DO MEDIO VALE FTAJAL

MUNICIPIOS
S
INICIATIVA e A

jcipalistas o
fende 0s plefos’ municipal o :
e convergencia dos vONmentS

o Médiovale 0

ASSOCIAGAO

Aentidade assessoraas admm‘ts\rat;:a:su :

piblicas municipais PO melo da prestac

de senvios € (epiesema\mdade
institucional

¢ pomore ks ¢
neresses dos mUNPES
politico- \tajal

Novo Portal

No'ranking dos portais das Associacées de
Municipios da Fecam, o site da AMMVI é

o segundo com maior ndmero de acessos.
Fonte: Fecam



IDENTIDADE VISUAL

Em 2016, a Assessoria de Comunicagdo concluiu a sinalizagdo interna e externa do prédio da
entidade, que passou a adotar uma identidade visual mais contemporénea.
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AMMV

ammvi.org.br | 3331.5800

1° ANDAR

agir.sc.govbr | 3331.5827

S ANDIR 3® ANDAR

[

cisamvi.sc.govbr | 3331.5818

Modelo - Placa Externa - parede - 70x130cm
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TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO.

ASSESSORIA DE
SANEAMENTO E
MEIO AMBIENTE

ASSESSORIA DE
PLANEJAMENTO URBANO,
ARQUITETURA E ENGENHARIA

CISAMVI - CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DO MEDIO VALE DO ITAJAI

Modelo - Placa Recepgao - parede - 70x100cm

FUNDOS

TERREO

SALA DE REUNIAQ

SECRETARIA EXECUTIVA,
ASSESSORIA CONTABIL E
ORCAMENTARIA

ASSESSORIA DE >
COMUNICAGAO SOCIAL

ADMINISTRATIVO E INSTITUCIONAL P

FINANCEIRO E CONTABIL IS

OPERACIONAL E DE CONTROLE

ASSESSORIA JURIDICA >

ASSESSORIA ECONOMICA >
E FAZENDARIA
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A Ascom acompanha a criacdo e producdo de materiais gréficos diversos da Associagdo, de
forma a manter o padréo da marca e sua identidade visual.
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PUBLICIDADE E PROPAGANDA

A Assessoria de Comunicacdo desenvolveu
andncios institucionais publicados no Jornal
de Santa Catarina em comemoracdo ao
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EVENTOS

A Ascom ¢é responsdvel pela organizacéo
geral dos eventos da AMMVI, sejom eles
institucionais, promocionais ou de capacitacéo.
Para a efetivacdo dos eventos, elabora-se o
projeto do evento, orcamentos, contratacdo de
profissionais, cerlmonlol materiais grdficos,
impressos e trabalho de pés-evento.

Em 2016, a Ascom coordenou e/ou
assessorounaorganizacao de 15 eventos
na AMMVI e trabalhou na divulgacao de
eventos da Fecam, Egem e CNM.

A AMMVI promoveu cursos em algumas
dreas com o objetivo de atender as
demandas apontadas pelos Colegiados. Tais
capacitacdes sdo realizadas pela Assessoria
de Comunicacdo e pelo setor Administrativo
e Institucional, eventualmente com a parceria
do setor envolvido na formacéo.

Foram capacitados mais de
servidores ptblicos municipais do Médio Vale

A Assessoria de Comunicacdo da AMMVI
elaborou o protocolo e realizou o cerimonial

de eventos relacionados & entidade.

COLEGIADOS

Assessoria  de

Comunicagdo da

AMMVI

coordenou as reunides dos Colegiados de
Cultura e de Educagé@o, mantendo constante
contato com os gestores para orientacdo e

solucdo de conflitos.

COLEGIADO DE GESTORES MUNICIPAIS DE CULTURA ‘

10 reunides

122 participagdes

Principais Resultados

- Concerto natalino “Natal no
Vale” percorrendo doze
municipios.

- Participagéo no VI Férum de
Gestores Municipais de
Cultura de Santa Catarina.

- Promocg@o da Oficina para
Contadores de Histérias.

- Realizagdo da terceira
edicéo do Coro em Foco.

- Promogéo do Workshop de
Danca de Saléo e Dancas
Urbanas.

- Capacitagéo para
autodeclaragdo de Pontos de
Cultura.

- Realizagdo da 1¢ Feira
Regional de Artesanato.

- Continuagéo do trabalho de
fomento aos Planos
Municipais de Cultura.

- Fortalecimento do Sistema
Municipal de Cultura.

- Parceria de espetdculos ou
intercdmbio de atracées
culturais.

- Parceria nas oficinas do
projeto “Linguas de Imigracéo
como Patriménio
- Integragéo ao Conselho
Intermunicipal de Cultura,
Esporte e Turismo.

OLEGIAI )
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3° Coro em Foco - Enconiro de Coros
do Médio Vale do

12 de junho — Guabiruba

90 participantes

Workshop Médio Vale em Danca
13 de agosto — Ascurra

103 participantes

Oficina para Contadores de Histérias
24 de setembro — Ascurra

52 participantes

Feira Regional de Artesanato
12 e 13 de novembro — Timbé

RELATORIO DE ATIVIDADES 2016 | AMMVI



COLEGIADO DE SECRETARIOS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO
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1«_3 8 reunides 106 participagdes
8 Principais Resultados

- Discusstio e estudos dos Formacgéo sobre Elaboracéo/
0 femas: Adequacao dos Planos de Carreira
(| o transporte escolar; R ~ d M o t s e
< o censo escolar; - Capacitagéo sobre e . gmuneragao o agisterio
Q o Base Nacional Comum monitoramento e avaliagdo MUI’\ICIPGI
> Curricular; dos Planos Municipais de
|<_: o aplicagéo da hora- Educacéo. 29 de novembro — Blumenau

atividade na Educagéo - Oficina sobre elaboracéo e . .
g Infantil ; adequagdo dos Planos 18 par’napanfes
gestdo financeira da Municipais de Carreira e
Q Educagéio; Remuneragdo. ~ . .
ac o Pacto Nacional pela - Seminério PEE/SC em Formagao das Comissoes
E Alfabetizaggo na Idade | Movimento: Féruns Municipais Coordenadoras e/ou Equipes Técnicas
< b e e Fel.core. para o Processo de Monitoramento e
H:J Articuladas fPAR). Avadliacéo dos Planos Municipais de
Educacdo

12 e 13 de setembro — Blumenau
24 participagoes

Plano Estadual de Educacdo em
Movimento

29 de novembro — Blumenau
91 participagoes

ASSEMBLEIAS

A Assessoria é responsével pela organizagdo
das Assembleias Gerais Ordindrias e producéo
de suas atas, como também assessora em
algumas acdes deliberadas pelos prefeitos.
Em 2016 foram oito assembleias realizadas.




AUDITORIO

A Assessoria de Comunicagdo assessora
nas reservas dos espagos de reunides da
AMMVI, elaborando manuais e documentos
de controle e regramento. A recepcdo e
confirmacdo das reservas é feita pela auxiliar
contdbil Nair Teodoro Machado de Mello, a
qual também é responsével pela manutencéo
dos equipamentos e organizacdo dos espacos.

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Esta Assessoria colabora no planejamento
estratégico da AMMVI, participando das
reunides do grupo gestor e corroborando
no planejamento e na promocdo de acdes
que venham ao encontro das demandas
apontadas pelos prefeitos.

REPRESENTAGAQ

A Ascom representa a AMMVI em 6rgdos e
conselhos, participando das discussdes e das
votacoes.

O Conselho Universitario (Consuni) é o
6rgéo méximo e soberano de deliberacéo em
assuntos de politica académica, administrativa
e financeira da Universidade Regional de
Blumenau (Furb). Nele se examina, discute,
reforma e aprova politicas e atividades da
instituicdo, como também se delibera por
normatizagdes e demais assuntos relacionados
ao ambiente da Universidade.

Esta Assessoria participa das reunides e
corrobora nas acdes do Grupo de Trabalho
da Educagdo da Federacdo Catarinense de
Municipios (Fecam), que reine representantes
das Associagdes de Municipios que atuam
na drea da Educacdo. Este espaco direciona
a atuagdo da Federagdo de acordo com as
prioridades dos municipios catarinenses, além
de oportunizar a qualificacdo conjunta das
assessorias prestadas pelas Associacdes.

O Colegiado de Comunicacgo de Santa
Catarina (Colecom) tem por objetivo debater,
planejar, promover, apoiar e sugerir agdes
destinadas & promogdo de politicas piblicas
de comunicagdo que auxiliem os Municipios
e Associacdes nas melhores prdticas de
divulgacdo dos programas governamentais.

O Conselho de Gestores Municipais de Cultura
de Santa Catarina (Congesc) é érgdo de
infegracdo, desenvolvimento, fortalecimento e
discussdo de politicas publicas de cultura nos
dmbitos municipal, estadual e federal, com
apoio operacional e administrativo da Fecam
e suas Associagdes Microrregionais.

A Assessoria de Comunicacéo participa das
reunides do Conselho Intermunicipal de
Cultura, Esporte e Turismo, érgéo vinculado
ao Consdrcio Intermunicipal do Médio Vale
do ltajai (Cimvi), que foi instituido com a
finalidade de propor a formulacéo e auxiliar
na aplicacdo de politicas, planos, programas,
projetos e atividades de cardter regional nas

dreas de Cultura, Esporte e Turismo na regido
do Médio Vale do ltajai.

O Grupo Técnico da Sadde é responsdvel pela
deliberacéio e coordenagdo das atividades
do projeto Saude Publica de Exceléncia, que
busca nortear e apoiar as a¢des na drea nos
municipios do Médio Vale.

Em 2016 foi concluida a pesquisa em que
se avaliou o Sistema Unico de Saude (SUS)
nos 14 municipios do Médio Vale do ltajai.
A metodologia da pesquisa compreendeu
entrevistas pessoais e individuais (face a
face) com cidaddos que foram aplicadas em
domicilios e pontos de fluxo. Ao todo foram
5.578 entrevistas, que deram municéo para
uma andlise da situacdo de cada municipio,
cujos dados foram utilizados para melhorar o
sistema atual.
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O Administrativo e Institucional estd vinculado
d equipe de apoio administrativo, subordinado
a Secretaria Executiva, exercendo funcdes
na elaboracdo de correspondéncias para
encaminhamento das demandas sobrevindas
das assembleias gerais e  reunides,
organizando e articulando a agenda do
secretdrio executivo |unto aos municipios
associados, como também de entidades que
comungam dos mesmos objetivos da AMMVI.

Na organizacéo estrutural e detrabalho, o setor
presta apoio & equipe técnica e administrativa
com a formulacé@o de documentos, articulacéo
e secretaria de reunides. Algumas atividades
s@o realizadas com o apoio da Assessoria de
Comunicagdo, visto que o acompanhamento
de capacitagdes e eventos, a emissdo de
certificados e a confecgdo de relatérios s@o
executados sob a orientacéo desta Assessoria,
como também o apoio na elaboracdo de
correspondéncias oficiais.

No ano de 2016, o setor Administrativo e
Institucional colaborou na organizacdo de
19 capacitacdes oferecidas pela Associacéo
através da organizacdo de coffee break,
credenciamento e equipamentos. Além disso,
foram elaborados 356 oficios.

COLEGIADO DE ASSISTENCIA SOCIAL

O setor Administrativo e Institucional secretaria
o Colegiado de Gestores Municipais de
Assisténcia Social (CGMAS), o qual realizou
seis reunides no ano, com a participacéo
de 93 representantes municipais, dentre eles
gestores e técnicos.

Considerando a situag@o econédmica peculiar
deste ano, em que a demanda de atendimentos
na drea da Politica Pdblica de Assisténcia
Social cresceu e os recursos deixaram de
ser repassados, teve-se, por meio deste
Colegiado, intensa discussdo na tentativa de

garantir os repasses e possibili’ror a oferta
dos servicos através de recursos préprios dos
municipios.

Em 2016, a AMMVI esteve representada em
duas reunides do Colegiado Estadual de
Gestores Municipais de Assisténcia Social
(Coegemas), duas reunides da Comisséo
Intergetora Bipartite (CIB) e em uma reunido
do Colegiado Estadual de Assisténcia Social
da Fecam (Coas).

No ¢ltimo ano, foirealizada ainda mobilizagéo,
articulagéo e capacitagdo para subsidiar os
municipios associados na construcdo do Plano
Decenal dos Direitos Humanos da Crianga e
do Adolescente conforme prevé a Resolucéo
n2 171 do Conselho Nacional da Crianca e
do Adolescente (Conanda).

6 reunides ordinarias - 93 participacoes

CAPACITAGOES

As capacitagdes sdo realizadas com o apoio
da Assessoria de Comunicagéo e do setor
gue demandou o evento. O Administrativo
e Institucional organiza os materiais, coffee
break, local e equipamentos.

Foram capacitados mais de
servidores ptblicos municipais do Médio Vale




As capacitagdes contam com o envolvimento
deste setor, da Assessoria de Comunicacéo e
da drea técnica envolvida com o assunto.

Condutas Vedadas das Assessorias
de Comunicacdo em Ano Eleitoral

Workshop: Processo de elaboracéo do
Plano Decenal dos Direitos Humanos
de Criancas e Adolescentes (realizacdo
do Administrativo e Institucional)

19 de abril - Blumenau

41 participantes

Oficina para Autodeclaracdo de
pontos de Cultura (realizacéo da
Assessoria de Comunicagéo)

26 de abril — Blumenau
5 participantes

Semindrio Plano Municipal de
Saneamento Badasico (realizacdo da
Assessoria de Saneamento e Meio Ambiente)

4 de maio - Blumenau
71 participantes, sendo 69 da AMMVI

Curso Concessdo de Servicos Publicos
(realizagdo da Secretaria Executiva)

30 de maio — Blumenau
53 participantes

(realizagdo da Assessoria de Comunicagdo)
31 de maio - Blumenau

19 participantes

3° Coro em Foco - Encontro de Coros
do Médio Vale do Itajai (realizacéo da
Assessoria de Comunicacéo)

12 de junho — Guabiruba
90 participantes

Workshop Médio Vale em Danca
(realizagdo da Assessoria de Comunicagdo)

13 de agosto — Ascurra

103 participantes

Semindrio: Instrucao Normativa n° 20
e suas alteracées — TCE/SC (realizacdo
da Secretaria Executiva)

24 de agosto — Blumenau
64 participantes, sendo 61 da AMMVI

Oficina para Contadores de Histérias
(realizagdo da Assessoria de Comunicagdo)

24 de setembro — Ascurra
52 participantes
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I Encontro de Prefeitos e Vice-prefeitos
Eleitos (realizag@o da Secretaria Executiva)

18 de novembro — Blumenau
62 participantes

Proposta de regulamentacéo das
atividades de terraplanagem na
Regido do Médio Vale do ltajai
(realizacdo da Assessoria de Saneamento e
Meio Ambiente)

29 de novembro - Blumenau
28 participantes, sendo 18 da AMMVI

Formacao sobre Elaboracao/
Adequacao dos Planos de Carreira
e Remuneracdo do Magistério
Municipal (realizacdo da Assessoria de
Comunicagdo)

29 de novembro — Blumenau
18 participantes

Il Workshop Demosico (realizacdo
da Assessoria de Saneamento e Meio
Ambiente)

30 de novembro — Blumenau
51 participantes, sendo 48 da AMMYVI

_ L AS

I Encontro de Prefeitos e Vice-
prefeitos Eleitos (realizacdo da Secretaria
Executiva)

1 de dezembro - Blumenau
34 participantes

Treinamento IN n° 20 para gestores
(realizagdo do Controle Interno)

9 de dezembro - Apiuna

13 de dezembro — Gaspar

13 de dezembro — Blumenau

14 de dezembro — Brusque

15 de dezembro — Rio dos Cedros
15 de dezembro — Indaial

166 participantes
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Estas capacitacées contam com o envolvimento
do Administrativo e Institucional e da Assessoria
de Comunicacéo.

Estas capacitacdes contam com o envolvimento
do Administrativo e Institucional e da

Assessoria de Comunicagdo e sdo realizados
no auditério da AMMVI

Participagéo
de servidores

da AMMVI

Participagdo

Total de
participagdes

Instituicéo
promotora

Evento Cidade

de servidores

da AMMVI

InSthIgao
promotora

Beneficios Eventuais

Roda de Conversa com .
o Conselho Regional de EGEM 47 28 Curso de FO"WUQGO de Florianspolis EGEM 7
Psicologia de SC Pregoeiros
Roda de Conversa sobre
o Fundo para Inféncia e EGEM 45 19 12 Encontro Estadual Floriandpoli EGEM 1
Adolescéncia - FIA Prefeitas e Vice-Prefeitas ' = 0 oPO!S
Curso sobre Condutas
Vedadas em ano EGEM 58 46 | Semindrio Estadual de
Eleitoral Acolhimento Florianépolis EGEM 25
c ch Institucional e Familiar
apacitacéo em
Produtos Perigosos ADR 7 15 XIV Congresso
— Catarinense de Joinville EGEM 8
Curso sobre Fiscalizago Municipios
de Bancos, Cartérios e EGEM 27 14 5
NP 122 Congresso
Construgdo Civil .
C bre Poli Catarinense de
urso sobre Politica . -
Nacional de Mobilidade Secrefdrios de ll:ln.cngas, Joinville EGEM 3
. Contadores Piblicos e
Urbana: perspectivas e EGEM 15 14
. Controladores Internos
desafios para os Municiogi
e unicipais
municipios
VI Férum Catarinense
Formacéo para EGEM 37 37 de Gestores Municipais Chapecd EGEM 6
Conselheiros Tutelares de Cultura
o . -
Semindrio Unind EGEM / 32 Semm‘ano Naqondl o
eminano “nindo ) 72 64 de Politicas Publicas Forquilhinha EGEM 6
Forcas MP-SC
para a Primeira Infancia
o PR
12 Semmc:r.lo. de C~usfos Curso sobre o Servico
na /?dmlmsfr.ogoc; EGEM 50 30 de Convivéncia e Maf EGEM )
Péblica M‘unlapa Fortalecimento de aira
Formagéio das Vinculos SCFV
Comissdes
Cc?orden’adpras e/ou C’urs.o sobre R'eg:mg Florianépolis EGEM 1
Equipes Técnicas para o MEC/ Préprio de Previdéncia
. 24 24
Processo de Undime
Monitoramento Curso sobre Retencéo
Avaliacdo dos Planos v § Florianépolis ~ EGEM 3
s N de INSS, IR e ISS
Municipais de Educagdo
Férum
Plano Estadual de - -
Educacdo em Estadual 103 91 Gesttio de Consércios by i nsoolis  EGEM 5
) de Publicos
Movimento -
Educacdo
Sistema de informagées VI Semindrio Estadual -
sobre orcamentos Cos%ms/s 26 26 de Assisténcia Social Piratuba EGEM 1
publicos
Il Encontro Estadual de
Gestores Municipais de  Florianépolis EGEM 5
Convénio
12 Congresso Rede
Catarinense de Cidades Florianépolis Cidades 23
Digitais Digitais
Semindrio Estadual dos Florianépolis SST 27
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Curso sobre a
Metodologia de
Trabalho com Familias
na Protecdo Social
Bésica

Florianépolis

EGEM

Como elaborar LDO e
LOA para 2017

Florianépolis

EGEM

Curso sobre o SEFISC
passo a passo

Florianépolis

EGEM

Curso sobre a IN20
TCE-SC - Medidas de
Gestdo e Controle para
sua Implementacdo

Mafra

EGEM

Ciclo de Estudos do
Movimento Econdmico

Florianépolis

EGEM

Curso sobre a IN20
TCE-SC - Medidas de
Gestdo e Controle nos

Consércios Publicos

Florianépolis

EGEM

Curso sobre
Administragéo do
Patriménio Publico

Florianépolis

EGEM

Curso Prético de
Licitag@o Publica com
Andlise de Processos

Licitatérios

Florianépolis

EGEM

Curso sobre os
principais aspectos do
MROSC - Lei
13.019/2014

Tubaréo

EGEM

Semindrio: “A
Engenharia e o Setor
Publico” — Edicdo para
profissionais

Indaial

EGEM

Oficina sobre Vigilancia
Socioassistencial e
Diagnéstico
Socioterritorial no SUAS

Florianépolis

EGEM

Curso Prético de
Licitag@o Publica com
Andlise de Processos

Licitatérios

Florianépolis

EGEM
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A Assessoria Contdbil e Orcamentdria da
AMMVI orienta os municipios nas dreas
de orgamento, contabilidade e controle
interno, auxilia na prestacdo de contas e
no relouonomenfo entre os municipios e os
6rgdos competentes. O setor assessora e
executa as mesmas atividades no que se refere
a Associagdo.

Durante 2016 foi prestada assessoria contdbil
e orcamentdria aos municipios do Médio
Vale do ltajai, respeitando a legislacdo e
com vistas as perspechvos de crescimento e
desenvolvimento daregi@o. As acdes desta drea
sGo desempenhadas tanto em atendimentos
aos municipios na sede da Associac@o, quanto
no préprio érgdo municipal da administracéo
direta e indireta.

As assessorias sdo cotidianamente prestadas
no préprio local e/ou por consultas via correio
eletrénico ou telefone, a qualquer tempo. Esta
assessoria busca constantemente cprendizodo
e atualizagdo a fim de proporcionar aos
gestores e técnicos municipais confianga na
tomada de deciséo.

Neste ano, a Assessoria Contdbil e
Orcamentéria foi responsével pelas acdes
descritas abaixo:

assessoria na elaboragdo do balango/2015
assessoria na elaboracdo do balango/2015
e na elaboracdo da prestacéo de contas
anual da AMMVI;

assessoria contdbil e orcamentéria durante
a execugdo do orcamento aos municipios;

assessoria contdbil e orcamentdria no
encerramento  do exercicio de 2015
(balancos) aos municipios;

participac@o nos colegiados de Contadores
PUblicos e de Controladores Internos da
Federagdo Catarinense de
(Fecam);

Municipios

participacdo de reunides do Grupo Técnico
da Fecam com técnicos do Tribunal de
Contas do Estado de Santa Catarina (TCE/
SC);

reunides com técnicos do TCE/SC para
tratar de assuntos referentes aos municipios
da regido;

organizacdo, participacéo e palestrante nos
eventos feitos pela AMMVI para discusséo
com seus associados sobre as vedagdes do
ano eleitoral e final de mandato;

participagdo das reunides do Grupo Técnico
de Procedimentos Contdbeis (GTCON) da
Secretaria do Tesouro Nacional (STN), em
Brasilia;

participacéo das reunides do Grupo Técnico
de Padronizacéo de Relatérios (GTREL) da
STN, em Brasilia;

participacdo no 122 Congresso Catarinense
de Secretdrios de Financas, Contadores
Piblicos e  Controladores  Internos
Municipais e no XIV Congresso Catarinense
de Municipios;

participagdo de reunido de instalacdo do

Grupo de Trabalho (GT) de Consércios
Pdblicos Intermunicipais, instituido pela
Confederacdo Nacional de Municipios

(CNM);

participagdo junto ao TCE/SC e «a
STN na discussdo e na elaboragdo de
procedimentos contdbeis no que se refere
aos consércios publicos;

participagéio como ouvinte e palestrante em
eventos nacionais de consércios pUblicos;

participagdo no lll Congresso Brasileiro de
Consoércios Intermunicipais;



participacdo de discussdo junto com a
Fecam e o Ministério Piblico Estadual (MP/
SC) sobre a Lei de Acesso a Informacdo
(LAIl) e Portal da Transparéncia;

participacéo em reunides com o Ministério
PUblico e comarcas da regiGo sobre LAl e
Portal da Transparéncia em conjunto com
as administragdes municipais;

organizagéo e acompanhamento do Projeto
de Custos na drea de sadde;

participagdo em treinamento da Instrugéo
Normativa n? 20 do TCE/SC;

atuacdo como palestrante em eventos

sobre a IN n2 20 do TCE/SC.

CONTAS DOS PREFEITOS

Nos Ultimos anos, os 14 prefeitos tém
conquistado a aprovacéo das contas referente
ao exercicio do ano anterior. Em 2016,
como de costume, o TCE/SC recomendou
a aprovagdo das contas prestadas pelos 14
municipios.

Esta vitéria é resultado também da assessoria
prestada pela AMMVI nas dreas contébil
e orcamentédria, a qual periodicamente
orienta os técnicos municipais e os prefeitos
a respeito do assunto, como também
acompanha diretamente os julgamentos pela
Corte catarinense, marcando audiéncias e
promovendo defesas quando é apontada
alguma eventual irregularidade nas contas
dos prefeitos.

@ Inicio Contato Noricias ~
BADI CIONRE

TCE APROVA AS CONTAS DOS 14 PREFEITOS DO MEDIO VALE DO ITAJAI

fh10:54h 23/ 12/2016 & Assessoria de imprensa

O Tribunal de Contas de Santa Catarina (TCE) emitiu parecer favorével &s contas prestadas pelos 14 prefeitos
do Médio Vale do Itajai referente ao exercicio de 2015. A aprovagdo demonstra gue as condutas de Apiina
Ascurra, Benedito Novo, Blumenau, Botuvera, Brusque, Doutor Pedrinho, Gaspar, Guabiruba, Indaial, Pomerode,
Rio dos Cedros, Rodeio e Timbo estio de acordo com as diretrizes da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF)

“Nos ultimos anos, todos os municipios da Associagdo dos Municipios do Médio Vale do Itajal (Ammvi) tiveram
as contas aprovadas pelo TCE/SC. Além do empenho dos gestores e técnicos municipais, isso também &
resultado da assessoria prestada pela Associag&o aos municipios, pois constantemente repassada orientagdes
aos prefeitos e técnicos municipais’, analisa o presidente da Ammvi, Fernando Tomaselli, prefeito de Rio dos
Cedros

A primeira centa a ser aprovada foi a de Apiuna, no dia 26 de setembro. Logo apes foi a vez de Doutor Pedrinho,
Ascurra e Rio dos Cedros. J& em novembro, tiveram o parecer favoravel os prefeitos de Brusque, Guabiruba e
Timb6. Em dezembro, foi a vez das contas de Benedite Nove, Blumenau, Botuvera, Gaspar, Indaial, Pomerode e
Rodeio

Conforme o TCE/C, o parecer prévio censiste em apreciagdo geral da gestdo orgamentaria, patrimonial e
financeira no exercicio, devendo demonstrar se o Balango Geral do municipio representa adequadamente a
posicdo financeira, orgamentaria e patrimonial do municipio em 31 de dezembro de 2015, bem como se as
operagdes estdo de acordo com os principios @ administragdo publica municipal, recomendando a aprovagéo
ou a rejeigdo das contas.

O secretario executivo da Ammvi, José Rafael Corréa, explica que os pareceres prévios do Tribunal orientam o
julgamento das contas pelo Legislativo Municipal e so deixam de prevalecer por decisdo de dois tergos dos
vereadores. As Camaras tém 90 dias, contados a partir do recebimento do processo, para proferir o julgamento
final

COLEGIADOS

A Assessoria Contdbil e Orcamentdria
é responsdvel pela coordenacdo dos
Colegiodos de Contadores Publicos e de
Controladores Internos Municipais da AMMVI,
em que participam profissionais da érea dos
6rgéos publicos do Executivo e Legislativo
dos municipios associados, como também
o?minis’rrogdo publica indireta e instituigdes
afins.

Estes colegiados desenvolveram importantes
trabalhos em 2016, recebendo o
reconhecimento do TCE/SC e MP/SC no
cumprimento de dispositivos legais e nas
acdes relacionadas & Lei de Transparéncia e
Lei de Acesso a Informacéo.
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Por meio das discussées com o MP/SC foi
possivel ampliar o didlogo em torno das
cldusulas do Termo de Ajustamento de
Conduta (TAC), para facilitar o trabalho das
prefeituras na drea da transparéncia, como
também corroborou com a aproximacgéo das
entidades no trabalho conjunto em torno da
temdtica.

Colegiado de Contadores Piblicos e

de Controladores Internos Municipais
5 encontros 306 participagbes

Principais assuntos:

e Vedagoes e

Siconfi. . -

5 orientacdes em ano
Siops. )

. eleitoral.
Siope.

E-Sfinge 2015. o Con§6rci<?s publicos.
Encerramento de o bilegidte junie co
exercicio. USHEGE MP,/S.C'
e Instrugoes e Balango contdbil.
normativas TCE. e Prestacdo de contas.
e Transicdo de

e Lleida 2
N governo e relatérios
Transparéncia. o1
contdbeis e de

e Lei de Acesso & .
controle interno.

Informacdo. e Execucdo
e Lein213.019/2015. B

contabilizacdo.

(1Y (A

I | —
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ASSESSORIAS

No gréfico abaixo pode-se visualizar as
assessorias  contdbels e  orcamentdrias
realizadas aos municipios da AMMVI,

Apilna
20 Ascurra

0%

Benedito
Novo
5%

Rio dos Cedros

5% Blumenau

20%

Botuverd
5%

Brusque
8%

Doutor Pedrinho
3%
Guabiruba
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>

Séo atribuicoes

desta Assessoria manter

atualizado o banco de dados com informagées
socioecondmicas e repassd-lo aos municipios,
bem como assessorar os gestores publicos
no que tange o movimento econémico dos
municipios, além de interpelar em favor do
aumento da receita tributdria e interagir pelo
interesse da administracdo municipal com o
setor fazenddrio.

MOVIMENTO ECONOMICO

Participacéo nos cursos coordenados pela
Secretaria de Estado da Fazenda (SEF).
Efetivacdo de reunides com os técnicos
das prefeituras do movimento econédmico,
repassando orientacdes para 2016.

Reunido com as empresas para acerto
e esclarecimentos das declaragées do
movimento econémico.

Reunido junto ao grupo gestor setorial da
SEF.

Repasse de relatérios (listagem e por
e-mail) a todas as prefeituras a respeito do
posicionamento dos indices de retorno do

Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e
Servigos (ICMS).

Agenda de visitas aos escritérios de
contabilidade e empresas privadas para
verificac@o dos valores negativos.

Verificagdo junto &s prefeituras sobre os
valores do agropecudrio.

Averiguacdo junto aos técnicos municipais
dos erros apresentados pelas empresas
para acerto.

Agendamento em Sdo Paulo com as
operadoras de telefonia para acertos e

recuperacdo de valor adicionado aos
municipios da AMMVI.

Repasse de orientacdes e informagdes dos
procedimentos aos prefeitos e aos técnicos
dos municipios.

Reunides na SEF para ajuste do sistema de
apuracdo do movimento econdmico.

ParticipacGo e apresentacdo dos acertos
ao Grupo de Trabalho para apuragéo e
relatérios no respectivo sistema.

Participac@o na SEF para efetuar os ajustes
de documentos das empresas no sistema.

Participa 500 para auditoria dos documentos
informa pelo sistema auxiliar de
auditoria.

Repasse de novos relatérios aos municipios
para providéncias de documentos junto ds
empresas.

Presenca nas reunides de julgamento dos
recursos de primeira e de segunda insténcia.

ApresentacGo e confeccGo dos relatérios
finais.

Elaboragdo e assessoramento na obtencdo
de documentos para montagem do
processo sobre as impugnagdes e recursos
de julgamento.

Orientagdo técnica e de normas junto aos
coordenadores das unidades conveniadas
de cadastramento, controle e emissdo de
notas de produtor rural.




VALOR ADICIONADO
Tabela 1: Valor Adicionado dos municipios 2010 a 2015 e participacao no VA de 2015.

Participagdo no

7
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MUNICIPIOS 2010* 2011* 2012* 2013* 2014 2015 VA 2015
Apitna 399.543.961 404.947.156 443.239.619 518.358.997 614.284.113 504.358.894 3%
Ascurra 97.890.499 93.949.923 96.943.764 111.157.129 153.541.519 78.354.028 0%
Benedito Novo 147.856.282 152.149.883 141.513.154 161.459.809 171.658.241 180.193.182 1%
Blumenau 8.916.340.647 9.106.873.736 10.284.417.394 10.238.593.988 10.578.932.096 9.042.781.419 45%
Botuverd 99.100.406 131.873.310 159.364.132 175.012.487 215.136.802 182.924.989 1%
Brusque 3.273.837.067 3.433.500.039 3.417.916.561 3.556.631.180 3.619.810.120 3.192.819.539 16%
Doutor Pedrinho 47.035.668 38.594.572 34.926.336 46.628.707 59.333.191 59.007.002 0%
Gaspar 1.401.133.755 1.570.223.673 1.617.693.723 1.691.098.498 1.896.674.149 1.766.862.752 9%
Guabiruba 483.279.684 542.932.071 527.414.974 502.826.782 541.354.569 420.387.558 2%
Indaial 1.404.205.538 1.494.653.832 1.567.326.731 1.683.279.029 1.749.189.171 1.677.868.210 8%
Pomerode 1.196.858.709 1.356.067.992 1.360.887.411 1.387.222.817 1.583.577.103 1.396.639.603 7%
Rio dos Cedros 226.567.011 185.038.855 198.847.555 190.270.243 189.829.979 174.306.261 1%
Rodeio 119.099.770 105.907.003 134.095.481 138.718.434 184.708.861 149.079.500 1%
Timbo 1.093.068.378 1.140.768.760 1.160.074.129 1.182.721.262 1.295.462.455 1.183.401.415 6%
AMMVI 18.905.817.376 19.757.480.804 21.144.660.964 21.583.979.361 22.853.492.370 20.008.984.352 12%
ESTADO 143.918.783.430 154.195.959.678 160.557.456.952 167.422.695.628 177.818.045.526 165.601.193.576 100%

Fonte: SEF/SC - Relatério do Movimento Econémico. Valores a precos constantes — atualizados pelo INPC 2015.

Elaboraggo: AMMVI.

A tabela acima apresenta o Valor Adicionado
(VA) a precos constantes dos 14 municipios
gque compéem a AMMVI. Compreende os
anos de 2010 a 2015 com seus valores
devidamente ajustados - precos constantes —

para dezembro de 2015 através do Indice de
Precos ao Consumidor (INPC/IBGE).

O conceito econémico do termo VA trata-se
do valor adicionado que adquirem os bens
e os servicos apds serem transformados no
processo produtivo pelos agentes econémicos
e pelas empresas dos municipios. No ano
de 2015, os municipios da AMMVI, juntos,
representaram 12% do total gerado na

economia do Estado.

Gréfico 1: Participacdo dos municipios no
Valor Adicionado de 2015.

Rodelo 1% Tlmbo 6%

/ —

Rio dos Cedros 1%

Pomerode 7%
Indaial 8%_/

Guabiruba 2%

Ascurra 0%

Benedito Novo 1%

Gaspar 9%

Doutor Pedrinho

0%

Brusque 16%

Blumenau 45%

Botuverd 1%

Fonte: SEF/SC - Relatério do Movimento Econémico. Elaboraggo: AMMVI.

Tabela 2: Valor Adicionado de municipios

selecionados ano 2015.

RELATORIO DE ATIVIDADES 2016

MUNICIPIO WA 2013 RANKING 5C

% NOES

TADO

Indaial

Ao lado, o gréfico T ilustra a participagéo
dos municipios na composicdo do Valor
Adicionado da Associacdo no ano de 2015.
O municipio de Blumenau é responsével por
45% da geracdo de VA da Associacdo e ocupa
a 32 posicdo no ranking do Estado, com R$
9.042.781.418,93, ficando atrés apenas dos
municipios de Joinville (19) e ltajai (29).

Conforme tabela 2, dentre os 25 maiores
municipios do Estado em termos de Valor
Adicionado, destacam-se ainda Brusque - que
participa com 16% na Associacdo, valor de R$
3.192.819.539,37 e 102 posicdo no Estado;
Gaspar com 9% ou R$ 1.766.862.752,03 e
182 posicdo em SC; e Indaial com 8% ou R$
1.677.868.209,78 e 2092 posicéo no ranking
de participacéo do VA de Santa Catarina.

A tabela 3 mostra as taxas de variacéo real
do Valor Adicionado de 2011 a 2015, valor
nominal descontada a inflagdo, comparando-
se sempre o desempenho do ano anterior para
verificar se a variagdo foi positiva indicando
crescimento real ou, se negativa, decréssimo
para a produgéo da economia da regido.
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— Tabela 3: Taxa de variagao real do Valor Adicionado dos municipios (%).
g MUNICIPIOS 2011/2010* 2012/2011* 2013/2012* 2014/2013* 2015/2014*
N Apitina 1,35 9,46 16,95 18,51 -17,89
@ Ascurra -4,03 3,19 14,66 38,13 -48,97
&) Benedito Novo 2,90 -6,99 14,10 6,32 4,97
<DE Blumenau 2,14 12,93 -0,45 3,32 -14,52
= Botuvera 33,07 20,85 9,82 22,93 -14,97
= Brusque 4,88 -0,45 4,06 1,78 -11,80
< Doutor Pedrinho -17,95 -9,50 33,51 27,25 -0,55
a Gaspar 12.07 3.02 454 1216 6,84
O Guabiruba 12,34 -2,86 -4,66 7,66 -22,35
o Indaial 6,44 4,86 7,40 3,92 -4,08
O Pomerode 13,30 0,36 1,94 14,15 -11,80
'5 Rio dos Cedros -18,33 7,46 -4,31 -0,23 -8,18
0 Rodeio -11,08 26,62 3,45 33,15 -19,29
o Timbo 4,36 1,69 1,95 9,53 -8,65
AMMVI 4,50 7,02 2,08 5,88 -12,45
ESTADO 7,14 4,13 4,28 6,21 -6,87

* Variag@o com base em precos constantes. Fonte: Tabela 1. Elaboraggo: AMMVI.

Grafico 2: Taxa de variacao real do Valor Adicionado dos municipios da AMMVI
e de Santa Catarina.

O gréfico 2 expde as taxas de variagdo real
do VA do conjunto de todos os municipios
gue compdem a AMMVI. Dentre os periodos
analisados, o que mostra maior discrepéncia
é o ano de 2015 comparado a 2014
| | | - (2015/2014), com uma queda de 12,45%,
" | 2011/2010¢ 2012/2011* 2013/2012* 2014/2013% \2015/2014* indicando uma d|m|nu|g€|o nas atividades

\\ econdmicas e consequentemente no Valor
\X Adicionado sofrido pelos municipios, com

-6,87

10,00

destaque para a indéstria, que representa 61%
dos atividades desenvolvidas pelo conjunto
de municipios da AMMVI. O desempenho do
VA do Estado apresentou queda um pouco
menos acentuada, registrando em termos

== Taxa de Variagao REAL AMMYV| e=w==Taxa de Variagao REAL SC . 0
reais — 6,87%.

RETORNO DO ICMS

-10,00

-12,45

Grafico 3: indices de retorno do ICMS para a regido da AMMVI.

11,900

«INDICE O Valor Adicionado da AMMVI
11800 decresceu em 12%. Embora
11,779 11,788
170 11,740 11,754 se esperava que para 2016
wmmses  hoOuvesse um incremento no Valor
11,600 M . MM
Adicionado, a fim de reequilibrar a
1500 participacéo da regido, o indice de
retorno do ICMS ficou em 11,323
11,400 . .
para 2017, valor ligeiramente
11.300 11,323 menor em relacéo ao ano anterior,
o que foi de 11,641. Isso significa um
retorno menor de ICMS, estimado
11100 em R$ 17 milhdes em 2017 ao ano
1000 para a regido conforme ilustra o
2012 2013 2014 2015 2016 2017 szl
Fonte: tabela 4. Elaboraggo AMMVI. ngfICO 3.



Se o Valor Adicionado do Estado tem crescimento de X% e o municipio X-1%, haverd uma perda,
pois ndo conseguiu acompanhar a média do Estado, o que resulta em menor participacdo na
cota-parte dos municipios no ICMS (25%).

Os municipios que ndo acompanham o crescimento do VA do Estado tendem a perder
participagdo. Isto acontece quando os demais municipios crescem menos que o Estado. Essa
perda de participagéo é pre|ud|C|0| na apuragdo pois, como o préximo indice a ser apurado é
somado ao anterior, ele serd resultante de uma média. O que ndo pode ocorrer é a diminuicdo
do indice a cada ano.

O Valor Adicionado da AMMVI decresceu 12%, que resultou em perdas, pois se esperava para
2016 um incremento no Valor Adicionado a fim de reequilibrar a participagdo da regido. O
indice ficou em 11,323 para 2017, ligeiramente menor em relacdo ao ano anterior (11,641),
significando um retorno menor de ICMS estimado em 17 milhées de reais/ano para a regido,
conforme ilustra o grdfico 3.

Tabela 4: indice de retorno de ICMS para os exercicios de 2012 a 2017 e taxa de variacéo
anual do indice.

TAXA DE TAXA DE

MUNICIPIOS 2012 2013 2014 2015 2016 2017 VARIAGAO  VARIAGAO
2016/2015 2017 /2016
Apitina 0,2635842 0,2805526 0,2798918 0,2997589 0,329251 0,3279724 9,8% 0,4%
Ascurra 0,1050196 0,1056498 0,1024035 0,1047258 0,1033833 0,0953366 -1,3% -7,8%
Benedito Novo 0,1436986 0,1364463 0,1302424 0,1292927 0,1328615 0,13573316 2,8% 2,2%
Blumenau 5,3161 5,1936889 5,2829585 5,3722127 5,17835 4,918710375 -3,6% -5,0%
Botuvera 0,1139279 0,1164597 0,1293789 0,1374582 0,1466936 0,149501 6,7% 1,9%
Brusque 1,966273 1,963982 1,901932 1,8584248 1,818857 1,7364071 2,1% -4,5%
Doutor Pedrinho 0,0816704 0,0753749 0,0707301 0,0719292 0,0768652 0,0802617 6,9% 4,4%
Gaspar 0,8549218 0,8974001 0,9118457 0,9083382 0,9334508 0,9602725 2,8% 2,9%
Guabiruba 0,3338689 0,3432073 0,3401004 0,3180975 0,3078774 0,2884266 -3,2% 6,3%
Indaial 0,8565954 0,8774784 0,8776846 0,893021 0,8962158 0,90215139 0,4% 0,7%
Pomerode 0,7370997 0,7780503 0,784842 0,7632225 0,7814797 0,78568323 2,4% 0,5%
Rio dos Cedros 0,1741421 0,168755 0,154484 0,1517828 0,1445182 0,1376965 -4,8% -4,7%
Rodeio 0,1206025 0,1152087 0,1155333 0,1215564 0,1302078 0,1333739 7.1% 2.4%
Timbo 0,711751 0,688059 0,6723447 0,6581543 0,6607055 0,6716625 0,4% 1,7%
[Ammvi 11,779 11,740 11,754 11,788 11,641 11,323 1,2% 2,7%
Fonte: SEF/SC - Relatério do Movimento Econémico.
Grafico 4: Evolucdo da transferéncia do Tabela 5 - Valores anuais*
ICMS - AMMVI de retorno bruto do ICMS
600.000.000 de 2005 a 2016 - AMMVI.
507.669.537,34
500.000.000
Valores
400.000.000 nominais
extraido em
200000000 09/01/2017.
402.641.854,99 *Valores

200.000.000 425.405.271,92 a pregos

455.641.736,75 constantes,
atualizados pelo

499.208.497,65 INPC dezembro
520.086.489,97 2016.

2005 = 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 542.190.200,40
Fonte: FECAM
—e—ICMS 319.326. 318.895. 331.237. 402.641. 425.405. 455.641. 499.208. 520.086. 542.190. 568.642. 516.875. 507.669.

Fonte: Tabela 5 - elaboragdo AMMVI.

100.000.000

- Portal das
Transferéncias
Constitucionais.

516.875.129,24
507.669.537,34

RECUPERAGAO DE VALORES
Os trabalhos feitos na regiGo AMMVI foram de recuperar valores que acrescentaram no
movimento econdmico dos municipios.

Valor Adicionado total recuperado: R$ 200 milhées.

Representa um retorno anual de R$ 3.100.00,00.

Total de empresas: 35 mil.
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Grafico 5: indice de retorno de ICMS na regido da AMMVI.
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Grafico 6: Participacdo dos setores de
atividade na regiao da AMMVI.
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Fonte: SEF/SC.
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SIMPLES NACIONAL = SERVICOS ™ INDUSTRIA ®COMERCIO ®AGROPECUARIA

Fonte: SEF/SC — Movimento Econémico. Elaboraggo: AMMVI

BANCO DE DADOS

Compreende um apanhado de informacdes
dos municipios associados com a finalidade
de servir de apoio ao Executivo Municipal.
Ha periédica atualizacdo das informacdes
referente  cos dados  socioeconémicos:
populagdo, satde, educacdo, infraestrutura,

comércio exterior, dados econémicos, entre
outros. As informacdes sdo compiladas
e disponibilizadas através de um volume
impresso, que geralmente é editado uma vez

do ano.
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Tabela 6: Populacéo residente - regido da AMMVI - Estado - Unido. —

©
Evolugao ~ = = 5
Municipios Censo 2000 Cz‘;";s: e 2014 2015 2016 ooioE0  uoli0  voeae N
2010/2000 g
Apitina 8.520 9.600  1,20% 10.211 10.322 10432  111%  109%  1,07% <DE
Ascurra 6.034 74120.67% 77735 7781 7850 0.64% T 0,63% 0,659% a
Benedito Novo 9.071 10.336 1,31% 11.037 11.168 11.297 1,20% 1,19% 1,16% E
Biumenau 561.808 309.011 T67% 334,002 338876 343715 1B0%  1.46% 1 43% =
Botuvera 3.756 4468 T 75% 4864 4943 5000 % T 60% T 80% E
Brusque 76.068 " 105.503 3,339 196,719 155778 T S 810  5.66% 5,555  .47% a
Dotor Pedrinho 3,082 3604 589, 3883 3637 3860 4%, T 369 ] 350 o
Gaspar 46.414 57681 5559 63.826 65.004 6,013 TT.93% T 8gvs T 83% 5
Guabiruba 15,976 18430 3.67% 51,046 57612 52474 D790 o 0% 5.60% O
indaiai 40194 548543 16% 61.968 63.489 65.000 5 .84% S 4B, S 389, =
Pomerode 22.127 27.759 2,29% 30.598 31.181 31.760 1,96% 1,91% 1,86% i
Rio dos Cedros 8.939 10.284 1,41% 11.019 11.157 11.295 1,29% 1,25% 1,24% L
Rodeio 10,380 10025 0.51% 11325 71,380 T1434°0.49% 0,49% T 0.47% o
Timbo 59358 36774 5.58% 40515 47583 42045 859 T 60% T 85%
Regido AMMV 530.617  666.938  2.14%  731.745 744928 758.016  1,85%  1,80%  1.76%
Estado 5.356.360  6.248.436  1,55%  6.727.148  6.819.190  6.910.553  1,40%  1,37%  1,34%
Unido 169.799.170 190.755.799  1,17% 202.768.562 ~204.450.649 206.081.432  0,85% 0,83%  0,80%

63

Obs.: Censos demogrdficos 2000 e 2010; Estimativa da Populagéo dos Municipios 2014, 2015 e 2016: 30/08/16.
Fonte: IBGE. Diretoria de Pesquisas - DPE - Coordenag@o de Populacéo e Indicadores Socias - COPIS.

Na estimativa da populacéo de 2016 pelo IBGE, nenhum municipio da AMMVI teve alterada a
participacdo do indice no Fundo de Participacdo dos Municipios (FPM).

Tabela 7: Ranking do Valor Adicionado per capita 2015.

= VALOR RANKING
ASSOCIA(;I'\O MUNICIPIO VALORI;g,II?ONADO POP;J(;'%QAO ADICIONADO PER VA PER RE:-E%R(;‘ 3::%“:3
CAPITA CAPITA
AMAUC PIRATUBA RS 573.864.380,58 4.316 R$ 132.962,09 10 R$ 265,92
AMAUC ITA RS 804.905.752,59 6.347 R$ 126.816,72 20 R$ 253,63
AMMOC VARGEM BONITA RS 467.365.471,18 4674 R$ 99.99261 30 R$ 199,99
AMREC TREVISO RS 291.086.030,73 3.785 R$ 76.905,16 40 R$ 153,81
AMAI MAREMA RS 150.090.052,48 1.999 R$ 75.082,57 50 R$ 150,17
AMPLASC ABDON BATISTA RS 184.224.335,89 2630 R$ 70.047,28 6° R$ 140,09
AMMOC AGUA DOCE RS 485.894.083,82 7132 R$ 68.128,73 7° R$ 136,26
AMOSC GUATAMBU RS 318.085.053,92 4739 R$ 67.120,71 8° R$ 134,24
AMAUC XAVANTINA RS 271.169.451,07 4.067 R$ 66.675,55 9° R$ 133,35
AMAUC IPUMIRIM RS 493.991.746,39 7.499 R$  65.874,35 10° R$ 131,75
AMARP IOMERE RS 187.692.060,10 2880 R$ 65.170,85 110 R$ 130,34
AMFRI ITAJAI RS  13.269.332.849,94 205.271 R$  64.643,00 120 R$ 129,29
AMAUC ARVOREDO RS 144.659.555,05 2271 R$ 63.698,62 13° R$ 127,40
AMOSC CORDILHEIRA ALTA RS 263.877.259,79 4184 R$ 63.068,18 140 R$ 126,14
AMESC MORRO GRANDE RS 182.886.584,73 2921 R$ 62.610,95 150 R$ 125,22
AMAUC ARABUTA RS 264.810.549,31 4276 R$ 61.929,50 16° R$ 123,86
AMMOC TREZE TILIAS RS 439.841.845,29 7.237 R$ 60.776,82 17° R$ 121,55
AMMOC LACERDOPOLIS RS 127.726.975,77 2.246 R$ 56.868,64 18° R$ 113,74
AMAUC JABORA RS 219.054.389,43 4.023 R$ 54.450,51 19° R$ 108,90
AMPLASC CAMPOS NOVOS RS  1.889.437.461,90 35.054 R$ 53.900,77 20° R$ 107,80
AMUNESC SAO FRANCISCODO SUL RS  2.555.188.495,59 48.606 R$ 52.569,40 21° R$ 105,14
GRANFPOLIS ANTONIO CARLOS RS 424.933.755,12 8.118 R$ 52.344,64 220 R$ 104,69
AMARP PINHEIRO PRETO RS 177.306.752,46 3.396 R$ 52.210,47 23° R$ 104,42
AMEOSC ITAPIRANGA RS 847.458.883,19 16.398 R$ 51.680,62 24° R$ 103,36
AMAUC LINDOIA DO SUL RS 236.666.925,03 4644 R$ 50.961,87 25° R$ 101,92

Fonte: Valor Adicionado SEF/SC — Relatério do Movimento Econémico. Populagéo 2015:
IBGE - estimativa da populagéo dos municipios 2015. Elaboragéo: AMMVI
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A tabela 7 elenca o ranking quanto ao Valor
Adicionado per capita dos municipios de Santa
Catarina. Ao se levar em consideracéo uma
pequena populacdo e producdo com elevado

A, o maior Valor Adicionado per capita
do estado estd em Piratuba. Logo mais estd
Abdon Batista, na 62 posicdo, com um Valor

Adicionado per capita de R$ 70.000,00. Estes
dois municipios possuem usinas hidrelétricas
e uma populacdo extremamente baixa. Apés,
tem-se Vargem Bonita, Treviso e Cordilheira

Alta, acobertados pela agroindéstria. A média
do Estado ficou em R$ 24.284,58 per capita.

Tabela 8: Ranking do Valor Adicionado per capita do Estado dos municipios da AMMVI.

g 0 POPULAGAO  VALOR ADICIONADO VA PER CAPITA ICMS per
Cédigo MUNICIPIO 2015(} 2015 2015 RANKING capi::l

SANTA CATARINA 6.819.190 R$ 165.601.193.576,25 24.284,58

AMMVI 744.928 20.008.984.352,26 26.860,29
99414 APIUNA 10.322 R$ 504.358.893,83 R$ 48.862,52 27° R$ 97,73
80330 ASCURRA 7.781 R$ 78.354.027,75 R$ 10.069,92 268° R$ 20,14
80438 BENEDITO NOVO 11.168 R$ 180.193.182,03 R$ 16.134,78 211° R$ 32,27
80470 BLUMENAU 338.876 R$ 9.042.781.418,93 R$ 26.684,63 109° R$ 53,37
80519 BOTUVERA 4.943 R$ 182.924.989,35 R$ 37.006,88 54° R$ 74,01
80551 BRUSQUE 122.775 R$ 3.192.819.539,37 R$ 26.005,45 116° R$ 52,01
99457 DOUTOR PEDRINHO 3.937 R$ 59.007.001,61 R$ 14.987,81 225° R$ 29,98
81175 GASPAR 65.024 R$ 1.766.862.752,03 R$ 27.172,47 105° R$ 54,34
81230 GUABIRUBA 21.612 R$ 420.387.558,47 R$ 19.451,58 170° R$ 38,90
81477 INDAIAL 63.489 R$ 1.677.868.209,78 R$ 26.427,70 110° R$ 52,86
82597 POMERODE 31.181 R$ 1.396.639.603,13 R$ 44.791,37 34° R$ 89,58
82899 RIO DOS CEDROS 11.157 R$ 174.306.261,41 R$ 15.623,04 217° R$ 31,25
82970 RODEIO 11.380 R$ 149.079.499,67 R$ 13.100,13 248° R$ 26,20
83577 TIMBO 41.283 R$ 1.183.401.414,90 R$ 28.665,59 95° R$ 57.33

Na tabela 8 estéo os Valores Adicionados per
capita dos municipios da regiGo da AMMVI.
Destacam-se os municipios de Apitna e
Pomerode com R$ 48 mil e R$ 45 mil de VA
por pessoa, seguidos por Botuverd com R$ 37
mil, Timbé, Gaspar e Blumenau com R$ 28
mil, R$ 27 mil e R$ 26 mil, respectivamente.
A média da regido da AMMVI registrou R$ 26
mil, o que mostra um valor melhor, estando
acima da média do Estado, que foi de R$ 24
mil per capita.

Fonte: SEFISC - Relatério do Movimento Econémico

J& os municipios que representam mais que
o dobro do Valor Adicionado per capita do
Estado, em sua maioria, estdo localizados
no Oeste de Santa Catarina. Joinvile, maior
economia do Estado em termos de VA ocupa
a 829 posicdo, com R$ 30.116,01 per capita.
J& a capital do Estado, Florianépolis, estd na
2569 colocacdo, com pouco mais de R$ 11
mil per capita.



UNIDADES CONVENIADAS — COORDENAGAOQ E
gBHI\EOLE DE NOTAS FISCAIS DE PRODUTOR

Todos os municipios contam o sistema de
controle e emissGo de notas para produtor
rural. O sistema é pago pela AMMVI e sua
utilizacé@o é feita pelos 14 municipios, o que
possibilita maior controle. Periodicamente
sdo dadas orientagbes sobre a emissdo de
notas fiscais, preenchimento, digitacdo,
baixa, transmisséo, controle e cadastramento.
Além disso, a AMMVI acompanha e esclarece
os técnicos municipais sobre a legislagdo
pertinentes ao assunto. Sdo feitas ainda
reunides com os responsdveis nas prefeituras
pelo controle e pela emissé@o das notas fiscais.

Il =

Representante da AMMVI no Senar objetivando cursos de capacitacdo
sobre notas de produtor rural aos municipios da AMMVI.

Reuni@o com coordenadores das unidades conveniadas da AMMVI

sobre notas de produtor rural.

A Assessoria Econémica e Fazendéria presta
atendimento sobre cadastramento de novos
produtores e legislacdo pertinente ao ICMS de
SC. H& ainda participacdo dos eventos junto
d Escola Fazendéria para acompanhar novos
regramentos, bem como da implantagdo da
nota fiscal eletrénica para os produtores, que
deve ser implantada parcialmente no decorrer
do exercicio de 2016.

SISTEMA SIS RURAL WEB utilizado.

ElG =g wlolsle=Hlaal. [@

As notas fiscais de produtores rurais emitidas
em 2015 totalizaram 70.940, destas,
Blumenau com 16.000, seguida por Indaial
com 9.900 e Rio dos Cedros com 9.400
notas emitidas. Somando a producdo de
Valor Adicionado tem-se um montante de
R$ 151.328.000,00. Os produtos que mais

contribuem na regido séo:

Tabela 9: Produtos rurais.

Produto 2013 2014
31 - Frangos 5.029.127,83 9.843.015,13
22 - Suinos 3.574.058,60 4.242.302,11
15 - Fumo 4.533.981,38 4.091.458,17
81 - Madeira 3.107.699,18 3.193.294 45
21 - Bovinos 1.097.070,30 1.839.362,34

O ndmero de produtores rurais na regido da
AMMVI em 2015 foi de 26.043, dos quais
7.764 estédo na condicdo de proprietérios.
J4 os demais assume outras formas, tais
como: arrendamento, comodato, parceria,
ocupacgdo, condominio e outros.
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COLEGIADOS

Dentre os assuntos discutidos nas reunides
estGo: previsdes de receitas, Contribuicdo de
Melhoria, Imposto de Transmisséo de Bens
Iméveis Inter-Vivos (ITBI), Programa Saude
Fiscal do Ministério PUblico de Santas Catarina,
implantacdo do Conselho de Contribuintes,
situagdo dos Cédigos Tributdrios Municipais
conforme Termo de Ajuste de Conduta (TAC)
do MP/SC.

Com o apoio do Colegiado, foram realizadas
reunides com o Banco do Brasil e com a Caixa
Econdmica Federal para melhoria no sistema
de pagamento e cobrancga.

4 reunioes 72 participacoes

Reunido do Colegiado de secretarios de
Fazenda da AMMVI.

Cursos na area tributaria.

Representantes da AMMVI na reunido do
CONFAZ/SC.

Representante da AMMVI trocando
experiéncias em reunidao de movimento
econdmico com Governo do Parana




Representante da AMMVI em reunido com
operadoras de telefonia sobre movimento

econdmico. - '

Os assuntos tratados nas reunides de colegiado
ajudam a esclarecer problemas comuns entre
os municipios, além de se debater alternativas
de assegurar a estabilidade das finangas
municipais.

Reunido do representante da AMMVI
na Secretaria de Estado da Fazenda
objetivando a implantacédo do “Programa
com nota fiscal vai legal”.

Representantes da AMMVI participando da
volante de fiscalizagcdo “Com nota fiscal vai
legal”.

Caracterizacdo do Convénio “Com nota

fiscal vai legal”.

FISCALIZACAO

o i FiISCALZACAQ §
b ZAC

FISCALIZAGAO DO MOVIMENTO ECONOMICO

A emissdo da nota fiscal € fundamental para que o imposto pago
pelo consumidor seja corretamente repassado aos municipios,
garantindo assim a aplicagédo deles na sua comunidade!

A Prefeitura de sua cidade necessita da arrecadagao dos impostos
para poder investir em salde, educagao, estradas e saneamento
basico, mas os impostos s6 chegam na cidade se o consumidor
exigir a emissao da Nota Fiscal.

S6 a Nota Fiscal garante que os impostos embutidos no prego da
mercadoria e servigos sejam efetivamente recolhidos.

Por isso tenha a Nota Fiscal sempre a mao.
Com a nota fiscal, vai legal.

tra“sportar um prOdUto

Quando pre a nota fiscal.

tenha sem

Com a nota fiscal, tudo vai legal.
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RELATORIO DE ATIVIDADES 2016

co
=}

Foram realizadas reunides e visitas técnicas
nas quais foram elencadas prioridades
para a regiGo que servirdo para futuros
encaminhamentos. Discutiu-se sobre novos
investimentos na regido, bem como a
importancia de um Plano de Desenvolvimento
Regional na AMMVI. Além disso, promoveram-
se reunides com associacdes empresariais
sobre as demandas locais, a fim de buscar a
integracdo destas com as pautas da AMMVI.

1 reuniao 11 participacoes
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Algumas acdes do Colegiado também foram
noticiadas pela midia regional.

Médio Vale fortalecido (1 )
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O setor de Tecnologia da Informacéo (TI) é
responsdvel pela coordenacdo executiva
de informdtica e comunicacéo de dados da
AMMVI. Procura desenvolver, manter e propor
novas solucdes para auxilio aos colaboradores,
consdrcios e prefeituras associadas.

PROGRAMA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

A Tl tornou-se responsével pela execugdo de
varias acgdes do planejamento estratégico,
sendo possivel a definicdo de algumas agdes
para ano de 2016.

Acao 1: Melhorar  continuamente
a infraestrutura  para as atividades
administrativas e de apoio aos consércios.

Acgéo 2: Agilizar o uso da tecnologia da
informacdo e de telecomunicagdes para
reduzir custos e aprimorar processos.

Acéo 3: Priorizar o uso de software livre ou
software de cédigo aberto (open source).

Os resultados da implementacdo das acgdes
do programa séo apresentados a seguir.

Acao 1

Esta agdo tem por objetivo a reducéo de custos
operacionais, melhorias de procedimentos,
aumento de produtividade pela maior
disponibilidade e qualidade de servigos de
rede oferecidos & AMMVI, além de manter a
rede de computadores atualizada e pronta
para os novos desafios da drea de Tecnologia
da Informacdo e Comunicacéo.

Nesta agdo, destaca-se a aquisicdo de um
link de fibra éptica, pelo qual é possivel
disponibilizar novos servicos e melhoria aos
sistemas internos por parte dos usudrios
externos como prefeituras, unidades de
salde que acessam os sistemas do Consércio
Intermunicipal de Satdde do Médio Vale do
ltajai (Cisamvi).

Acao 2

Esta acéo tem por objetivo a implantacdo de
sistemas institucionais. Para o cumprimento
desta, em 2016 foram realizados reunides e
cursos de capacitacdo e treinamento.

No periodo foram desenvolvidos (implantados
ou em implantagéo) ou encontram-se em
desenvolvimento os seguintes sistemas de
informacado:

Sistema: Intranet.

Requisitante: AMMVI.

Descricdo: sistema institucional destinado
as atividades de planejamento e execucéo
de projetos, solicitacdes entre setores,

informes gerais (noticias internas) e
disponibilizaggo de treinamentos e
manuais.

Status: implantado.

ASSOCIAGAO
DOS MUNICIPIOS
DO MEDIO VALE
DO ITAAT

H

ome AMMVI = Noticias Integragdo Documentos v  Projstos ~  Solicitagdes = Sair

INFORMES

Noficias | Campanhas | Deslocamentos | Dicas | Diversos = Férias / Auséncias | Informativos Juridicos | OrientagBes

Sistema: SIG-AMMVI.

Requisitante: AMMVI.

Descricdo:  sistema  destinado  ao
geoprocessamento. Disponibilizagéo de
mapas para os municipios e comunidade.
Status: implantado e em desenvolvimento
para melhoria continua.

ADICIONE UM
NOVO INFORME,
NOTICIA,
ORIENTAGAO,
ETC.. CLICANDO
Aquin




Sistema: SIG-AMMVI-Saneamento.
Requisitante: Assessoria de Saneamento e
Meio Ambiente.

Descrigdo: sistema destinado a
disponibilizacdo de dados referente o
saneamento bdsico para os municipios.
Status: implantado.

AMMVI
Reserva de Salas

Hi

EEEHERER -

3

BancodeDados v  EducaioAmbientsl  DadosGeras  Aceno v Eventos  PesquisarnoSte  SIGAMMYI

Eventos

QUEM

PREVINE,
PRESERVA

Sistema: Auditério.

Requisitante: Assessoria de Comunicacgdo.
Descrig@o: sistema destinado ao controle
de reservas do auditério e salas de reunides

da AMMVI.
Status: implantado.

=

2016

0 2016

dez
Dom S

=
quinta 29 dezembro 2016

It para dia de hoje

I para Dia Seguinte >>

Sistema: Relégio Ponto.
Requisitante: Financeiro e
Operacional e de Controle.
Descrig@o: sistema destinado ao controle
automatizado de horas da AMMVI e
consércios.

Status: em desenvolvimento.

Contdabil,

Atalhos

Old Wagner que bom te ver!

Hora do servidor

Q] e 08/12/2016 14:17:49 BR @ -

< HORAS TRABALHADAS NO MES ATUAL

Horas Trabahadas

00:00:00

SOMAR TOTAL HORAS MES

| AMMVI

Sistema: Office 365.

Requisitante: AMMVI.

Descricdo: Office 365 para empresas
oferece acesso a ferramentas do Microsoft
Office de praticamente qualquer lugar,
além de servicos de colaboracéo online,
email e agenda coorporativa.

Status: Implantado.

e 365

Boa tarde, Ricardo

7

RELATORIO DE ATIVIDADES 2016

Oned SharePoint arefas

Acao 3
Esta acdo tem por objetivo a implantagcao de softwares
ou sistemas operacionais que nao necessitem a
aquisicao de licencas: os softwares livres. Para isso,
segue-se as etapas de verificagao do software/sistema
operacional, migracao e validagéo final. Com isso é
possivel reduzir custos na aquisicdo de licencas para
servidores utilizando softwares livres.

73

Relacéo de servidores e o uso
de sistema operacionais

Quantidade
14
12
10
8
6
4
2
0
Software Livre Microsoft Windows Server

Fonte: AMMVI.
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A Assessoria Juridica presta consultoria
especializada aos municipios associados,
incluindo orientagdes técnicas e a elaboragdo
de pareceres sobre atos, acdes, interpretacdes
legais e demais assuntos relacionados &
administracdo puUblica, além da advocacia
preventiva e da defesa juridica da entidade
e dos consércios pUblicos Cimvi, Cisamvi e
Ciaps.

A atuacdo da Assessoria Juridica enfatiza a
importéncia da prevencdo e do planejamento
nas acdes da administracGo publica,
atendendo as necessidades mediatas e
imediatas dos municipios associados.

Além disso, visa orientar e subsidiar a
legalidade, a transparéncia e a eficiéncia das
acdées na administragdo publica, bem como
proporcionar seguranca e autonomia para
os servidores, assessores e agentes politicos
municipais.

CONSULTORIA

Pareceres juridicos para as mais diversas
dreas da administracdo puUblica, com base
em conhecimentos préprios ou com apoio de
consultorias externas, envolvendo consultas
relacionadas ao direito  administrativo,
constitucional,  tributério,  previdencidrio,
eleitoral, trabalhista ou civil.

Elaboracao de
e anteprojetos

administrativos
ordindrias ou

atos
leis

de

complementares para disciplinar situacdes e
assuntos de interesse especifico dos municipios
associados.

i

3
i

\
\

Revisdo de atos administrativos e projetos
elaborados pelos servidores ou assessores dos
municipios associados.

ASSESSORIA

Em média sdo eoito atendimentos didrios
online aos agentes publicos para solugdo
de problemas e duvidas latentes que exigem
solugdo imediata

Repasse online de legislacéo e informacdes
nos mais diversos campos do Direito para
assessoria na tomada de decisdes pelos
gestores e administradores dos municipios
associados.

Forom mais de 87 orientagdes formais
(pareceres) em 2016 sobre procedimentos e
atos administrativos de rotina na administracéo
publica.

Orientacdo e assessoria direta na sede da
AMMVI para gestores municipais, servidores
e assessores, sobre assuntos de interesse dos
municipios associados.

PROCESSOS JUDICIAIS

Auxilio as Procuradorias Gerais ou Assessorias
Juridicas dos municipios associados, quando
solicitado, para opinar e/ou auxiliar em
processos judiciais, sem atuacdo direta nestes.

Acompanhamento de processos e decisdes
judiciais de ampla repercusséo juridica na
atuagdo dos municipios associados.

Atuagdo em  processos  judiciais e
administrativos da AMMVI, Ciaps, Cimvi e
Cisamwvi.

Defesas e orientacées de ex-prefeitos e
servidores em processos junto ao TCE/SC.

ASSESSORIA NAS PREFEITURAS

Mediante solicitagdo, hd o comparecimento
pessoal nas prefeituras e consdrcios,
para estudo de problemas e participacéo
em reunides deliberativas, consultivas
ou informativas, inclusive junto ao Poder
Legislativo, Tribunal de Contas do Estado e
Ministério PUblico, sobre assuntos de interesse



dos municipios associados.

Apresentagéo de trabalhos juridicos aos
gestores, servidores e assessores municipais,
bem como orientacGo direta sobre atos
e projetos de interesse dos municipios
associados.

ATIVIDADES EM REUNIOES E CURSOS

Participacdo e consultorias em assembleias
da AMMVI e dos consércios publicos, ou em
reunides setoriais na sede da AMMVI ou fora
desta.

Coordenagcdo do Colegiado de Recursos
Humanos e Férum de Procuradores e apoio
ao Colegiado de Secretérios Municipais de
Fazenda e Colegiado de Gestores Municipais
de Assisténcia Social.

Auxilio em cursos e semindrios realizados na

sede da AMMVI.

Apoio técnico/operacional e andlise de grade
programdtica e sugestdo de profissionais para

realizagdo de treinamentos, cursos e palestras
na sede da AMMVI.

ASSESSORIAS E CONSULTORIAS
ESPECIFICAS

a) Auxilio na elaboracéo de regulomentos e
editais de concurso, processos seletivos,
convocacdo de candidatos e atos de
nomeacdo e posse de servidores.

b) Assessoria em projetos novos,
regulamentagéo ou alteracdes pontuais
na legislagdo funcional (regime juridico,
estrutura administrativa, planos de carreira
ou cargos e saldrios, regime previdencidrio
e contratagdo tempordrial).

c) Andlise de legislacdo e interpretagcdo de
textos legais.

d) Assessoria em atos de reclassificagdo de
vencimentos ou saldrios, criacdo ou extingdo
de cargos ou empregos, designacdo,
lotag@o ou remogdo de servidores.

e) Assessoric  em  procedimentos  de
contratagdo tempordria, gestdo e rescisdo
de contratos.

f) Assessoria em gestdo de direitos sociais e
trabalhistas, folha de pagamento, rescisdes
de efefivos e comissionados, bem em
processos administrativos, sindicancias e
processos disciplinares.

g) Assessoria em gestdo de pessoal, atos e
informacdes do setor de Recursos Humanos
dos municipios associados.

h) Orientacdo geral sobre prazos e
procedimentos para Dirf, Rais e Caged.

a) Atos, orientagdes e procedimentos de con-

cessdo direta de beneficios e/ou encamin-
hamento para o RGPS/INSS.

b) Assessoria na gestdo do regime préprio.

C) Assessoria em contagem reciproca de
tempo de contribuicdo, homologacdo de
aposentadorias/pensdes e compensacdo
previdencidria.

d) Assessoria na atualizagdo da legislagdo
local, nagestdodebeneficios previdenciérios
e na orientacéo de servidores.

a) Orientacdes e assessoria na elaboracdo de
licitacbes e/ou processos de dispensa ou
inexigibilidade.

b) Orientagcdo e assessoria na elaboragéo
de reunides pulblicas, atas e termos
relacionados a processos de licitagdo.

c) Orientagdes e assessoria na elaboragdo
de contratos para aquisicGo de materiais
e servicos, bem como termos aditivos ou
termo de rescisdo contratual.

d) Orientacéoeassessoriaaoscompradoresou
a Comisséo de Licitagdes e aos pregoeiros/
equipe de apoio sobre procedimentos
e acdes relacionadas & condugdo de
processos de compra ou licitages.

e) Assessoria em processamento e julgamento
de impugnacdes e recursos administrativos
ou judiciais.

f) Assessoric em alteracdo, suspensdo,
revogacdo ou anulagdo de licitagdes.

| AMMVI
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g) Orientacéo sobre aplicagdo da LC n?
123/2007 na drea de licitacdes e contratos,
e assessoramento na adaptacdo legal de
editais de licitagdo e regulamentagdes de
pregdo e/ou registro de precos.

a) Auxilio ou assessoria na elaboragéo de
projetos de lei, exposicdo de motivos,
mensagens  refificativas,  sangdo e
publicacdo de leis ou elaboracéo de
mensagens de veto total ou parcial.

b) Elaboragdo, andlise ou sugestdo de
atos  administrativos  expedidos  pela
administragcdo municipal.

c) Assessoria em regulamentacdo de leis ou
elaboragéo de regimentos ou regulamentos.

d) Orientacdo em decisdes e despachos
administrativos do gestor municipal.

e) Orientagdo em afastamentos e substituigdes
do gestor municipal.

Assessoria em resposta de diligéncias e

audiéncias do Tribunal de Contas do Estado
de Santa Catarina — TCE/SC.

g) Assessoria em resposta de requerimentos
da Cdmara Municipal.

a) Assessoria na aplicagdo da legislacdo
tributériac e em atos da fiscalizac@o
fazendéria.

b) Assessoria e orientacdo na alteracdo e
atualizacdo da legislacgo tributdria local,
bem como na regulamentacdo e disciplina
de atos fiscais.

c) Assessoria e orientagdo sobre atos de
rendncia de receita ou sobre a constituicdo
de créditos tributdrios.

d) Interpretagdo de textos legais e orientagdo
sobre jurisprudéncias relacionadas com a
prética fiscal dos municipios associados.

e) Estudo de alteracdes tributérias
constitucionais e infraconstitucionais que
afetem as financas municipais ou atentem
contra a autonomia dos municipios.

f) Assessoriaaosetordemovimentoeconémico
para impugnacéo de declaracdes e/ou
impetracdo de recursos junto ao Grupo de
Trabalho da Fazenda Estadual.

) Assessoria na recuperagdo de créditos
fiscais.

h) Estudos e orientagdes a respeito da
aplicacéo do Simples Nacional.

a) Assessoria  em  procedimentos
prestacdo de contas
subvencoes.

para
de convénios e

b) Assessoria na classificacdo e aplicacdo de
receitas.

c) Assessoria e orientagdo no empenhamento
e liquidagéo de despesas.

d) Assessoria na elaboragdo e alteragdo do
PPA, LDO e LOA, bem como suplementagdo
de dotagdes ou abertura de créditos
especiais.

e) Assessorianacompensagdodecontribuigdes
sociais recolhidas indevidamente.

f) Orientagdo em projetos de leis para criagdo
de taxas de servicos ambientais;

9) Informe sobre recursos da repatriagdo e
orientacdo a respeito de agdes relativas a
partilha da multa fiscal.

ASSESSORIA AO PODER LEGISLATIVO

Assessoria e orientacGio sobre atos

administrativos da Mesa Diretora.

Consultoria sobre o processo legislativo
e esclarecimentos sobre proposicdes
legislativas do Poder Executivo.

Assessoria sobre licitagdes e atos de pessoal.

ATIVIDADES INTERNAS

Elaboracdo  das  resolugdes e  atos
administrativos da Assembleia Geral, da
Diretoria Executiva ou da Secretaria Executiva
da Associagdo.



Elaboragéio ou andlise de licitagdes ou
contratos para aquisicdo de materiais ou
servigos de interesse da AMMVI.

Assessoria  em processo de selecdo
e recrutamento, atos  de pessoal,
desenvolvimento funcional e elaboracéo

de contratos de trabalho tempordério ou de
experiéncia dos servidores da Associagdo.

Assessoria para funcionamento do Consércio
Intermunicipal de Atencéo Psicossocial (Ciaps),
com sugestdo, andlise ou aprovacdo de atos e
contratos de rateio.

Andlise, orientagGo e revisdo juridica da
proposta de alteracdo do protocolo de
intencdes, estatuto, contrato de consércio e
regulamento de pessoal do Cimvi.

Assessoriajuridica ao Consércio Intermunicipal
de Sadde do Médio Vale do ltajai (Cisamvi),
ao Consdércio Intermunicipal do Médio Vale
do ltajai (Cimvi) e ao Ciaps, inclusive em
reunides e atos fora da sede.

Assessoria nos processos de licitacGo em
concurso publico, resolucdes e elaboragdo
de contratos dos consércios pUblicos Cisamvi,
Cimvi e Ciaps.

Consultoria & Diretoria  e/ou  Secretaria
Executiva sobre acdes, atos e decisdes de
interesse dos municipios associados, inclusive
junto ao Ministério PUblico Federal, Ministério

Publico Estadual e TCE/SC.

Assessoria na elaboracdo de resposta de
audiéncias do TCE/SC, bem como defesas
e recursos administrativos de ex-gestores
municipais sobre atos de governo.

ATIVIDADES EXTERNAS

Participagdo em congressos, palestras, cursos
ou encontros nacionais, estaduais ou regionais
sobre assuntos atuais de interesse da AMMVI
e/ou dos municipios associados.

| AMMVI
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ASSESSORIA DE
PLANEJAMENTO URBANO
ARQUITETURA E ENGENHARIA
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Compete & Assessoria de Planejomento
Urbano, Arquitetura e Engenharia e prestar
assessoria aos municipios e dar orientagdo
na elaboragdo de projetos bdsicos, executivos
e complementares nas dreas da saude,
educacGo, esportes e eventos, centros
comunitérios e administrativos, pavimentagdo,
ampliacdes, laudos, pareceres, orcamentos,
levantamentos, inspecdes de campo e
assessoramento 0os municipios em seus
Planos Diretores e legislagdo complementar.

A equipe da AMMVI participa ainda de
reunides, conselhos, colegiados, semindrios
e assessora os municipios na organizagdo de
conferéncias e outros eventos relacionados das
dreas de Engenharia e Planejamento Urbano

PROJETOS DE ROTINA

Séo projetos de rotina outras obras novas e
ampliagdes de interesse da comunidade ou
da administracéo publica, tais como:

galpdes (gindsios de esporte, centro de
eventos, centro de multiplo uso e de
idosos),

prédios escolares (escolas, creches),

prédios  administrativos  (prefeituras,

Cémara de Vereadores),
postos de sadde (policlinicas, hospitais),
pragas (paisagismo),

pavimentacdes (em vias urbanas e rurais
com revestimentos e drenagens),

dreas destinadas a lazer e cultura (centros
sociais e de convivio).

PROJETOS ESPECIAIS

Os projetos especiais dependem de avaliagéio
prévia, néo descartando a participagdo.
Exemplos pontes, portais, reformas e projeto
de interiores.

_\- CRONOGRAMAE

ENCAMINHAMENTOS
s NECESSARIOS PARA PEDIDO DE
Cai®  ASSESSORIA NA ELABORAGAQ
DOS PROJETOS

19 Etapa: solicitagdo por escrito, vinda do
prefeito ou secretério, & equipe técnica da
AMMVI.

2° Etapa: visita, entrevista, levantamento,
programa de necessidades e dados do
local onde serd executada a edificagéo.
Determinacéo da data ou prazo de entrega
do anteprojeto e demais etapas.

3¢ Etapa: elaboragéo do anteprojeto
para aprovacdo do prefeito ou secretaria
responsavel.

4° Etapa: apds aprovagdo do anteprojeto,
a equipe técnica finalizard o projeto
arquitetdnico e os documentos necessdrios
para sua execugdo ou licitagdo. Documentos
que complementam o projeto: memorial
descritivo, memorial de célculo, orcamento
(estimativa de custos com BDI), cronograma
tisico-financeiro.

5¢ Etapa: depois de solicitado e entregue
todos os projetos acima citados, caso
haja necessidade, dar-se-d a elaboragdo
dos seguintes projetos complementares:
preventivo de incéndio, hidrossanitdrio,
elétrico, estrutural.



COLEGIADOS

O Colegiado de Defesa Civil foi criado como
resposta das demandas aos mais diversos
fendbmenos climdticos que ocorrem na
regiGo. Nele, secretdrios, técnicos municipais
e demais interessados recebem 6rgdos de
controle climdtico e elaboram solugdes, agdes,
estudos e propostas para que seja viabilizado
um sistema de monitoramento e prevengdo
regional eficaz.

As reunides ordindrias sdo realizadas a cada
dois meses. Além disso, hd outras reunides
realizadas pela coordenacéo do Colegiado
para discussdes das demandas e pautas para
as préximas reunioes.

MANUTENGAO PREDIAL E SALAS

Esta Assessoria, em conjunto com o setor
Financeiro e Contdbil, Operacional e de
Controle, é responsével pela manutencéo,
reparos e imprevistos com relacdo &
infraestrutura da edificacgo da AMMVI de
2.042,88 m?, o que significa que sdo cuidados
com sistemas elétrico, hidrdulico, incéndio e
de seguranca.

TREINAMENTO

A Assessoriac de Planejomento Urbano,
Arquitetura e Engenharia e promoveu um
treinamento do software AutoCad para os
técnicos das prefeituras dos municipios que
se mostraram interessados. O curso teve a

duracéo de quatro horas e foi realizado na
sede da AMMVI.

a0 a
Y |

¢« @

| AMMVI

ENERGIA LIMPA

Esta Assessoria objetiva implantar um sistema
de geragdo de energia limpa (energia solar
fotovoltaica) em longo prazo na sede da
AMMVI e assim dissipar a ideia aos municipios.
Atualmente encontra-se na fase de andlise de
orcamentos para, posteriormente, verificar-se
o custo e o beneficio.

Conforme a Resolucgo Normativa n2

482/2.012 da Agéncia Nacional de Energia
Elétrica (ANEEL), a geracGo compartilhada
utilizando a energia solar fotovoltaica é uma
nova forma de compensar a energia. A energia
gerada pelos painéis é entregue a rede elétrica
convencional e a energia gerada excedente
serd direcionada para a rede da distribuidora
e suscitard um crédito para utilizagdo em até
60 meses.
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No municipio de Blumenau foi encaminhado
ao Legislativo Municipal o Projeto de Lei n°
6858/2015, que prevé utilizacdo de sistemas
fotovoltaicos na geracdo de energia elétrica
em prédios publicos municipais, escolas e
creches municipais. Blumenau representa
hoje 5,6% das residéncias com algum tipo de
geracdo alternativa.

Pelo menos 43 unidades consumidoras no
Estado estdo nessas condigdes. Santa Catarina
possui a maior Usina Fotovoltaica do Brasil
- producdo de energia solar com 19.424
modulos fotovoltaicos, a Usina Fotovoltaica
Cidade Azul em Tubaréo, produz cerca de 3
megawatts, o suficiente para abastecer cerca
de 2.500 residéncias.

rede da A
concessionaria —v}/
de energia /_-4//
///

-

maodulos /
solares fotovoltaicos

medidor
bidirecional

b quadro
L‘f elétrico
o

energia produzida em corrente continua (C.C)
= energia produzida em corrente alternada (C.A.)
¢ 7 = energia consumida
grid-tie B> energia injetada na rede

= energia fornecida pela concessionaria

inversor



USINA DE BIOGAS e e s e s i (1

Esta Assessoria participou de reunides para o
andamento do projeto da usina de biogds na regido, || /
como também colaborou na revisGo do projeto e /
prestou assessoria em orcamento e planejomento em L
elementos da construcé@o civil. Participou juntamente || L
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com a Assessoria de Saneamento e Meio Ambiente —
desde o processo de implantagdo ao orgamento da ||~ ]
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DIAGNOSTICO SOCIOAMBIENTAL

A equipe da Assessoria de
Saneamento e Meio Ambiente
e a Assessoria de Planejamento
Urbano, Arquitetura e
Engenharia e vém coordenando
a elaboragdo do Diagnéstico
Socioambiental com vistas &
definicdo das Areas Urbanas

Consolidadas (AUC) dos

municipios.

O Grupo Técnico (GT) foi
constituido em parceria com a
Promotoria Regional de Meio
Ambiente e é composto por
técnicos municipais, AMMVI e
Furb. O GT foi constituido com a
finalidade de discutir os conflitos
existentes no andamento da
eloboracio do  Diagnéstico
e decidir a forma como serd
realizado. As discussdes acerca
deste tema iniciaram no més de
novembro de 2015 e o trabalho
foi efetivamente iniciado em
marco de 2016, ftotalizando
seis reunides. A elaboracdo
contempla os municipios de
Indaial e Rio dos Cedros,
os quais sdo pilotos para a
definicéo da metodologia a ser
adotada.

PROJETOS REALIZADOS EM 2016

+> Nova sededo 102Batalhdode
Policia Militar, em Blumenau:
projetos  arquitetbnico e
de prevencéo de incéndio
e memorial descritivo. O
projeto tem sido assunto
da imprensa e também de
reunides de entidades e
liderancas, para as quais
a AMMVI é convidada a

participar

LEGENDA
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Prancha 2: implantagéo.

| AMMVI
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Prancha 4: planta baixa - 12 e 22 pavimentos.
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Prancha 7: cortes.
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A AMMVI foi condecorada com o titulo
honorifico e a medalha “Amigo da Policia
Militar do Estado de Santa Catarina”,
durante a solenidade alusiva aos 181 anos
da Corporagdo. O projeto que a Assessoria
de Planejamento Urbano, Arquitetura e
Engenharia desenvolveu ao 102 Batalhdo de
Policia Militar contribuiu para o recebimento
do titulo e da medalha.

Esta condecoracéo foi criada para agradecer
pessoasfisicase|uridicas, civis, personalidades
e 6rgdos publicos nacionais ou estrangeiros,
militares estaduais e das Forcas Armadas que
tenham contribuido para o engrandecimento

da Policia Militar de Santa Catarina.

Prancha 8: elevacées.

RS

Imagem 3D do anteprojeto.

Policia Militar de Santa Catarina

%ﬁ/ﬂ%{gﬂﬁ%

igo da Policia Militar

0 Comandante-Geral da Policia Militar do Estado de

Santa Catarina confere a

VI Associagdo dos Municiptos do Médio Vale de itajai

o titulo honorifico Amigo da Policia Militar,

pelos relevante servigos prestados a esta corporagéo.

Florianépolis - SC, em 05 de maio de 2016.
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RELATORIO DE ATIVIDADES 2016

Reforma e ampliacéo da
Unidade Bdésica de Saude
na localidade Santa Maria,
em Benedito Novo: projetos
arquitetdnico, elétrico,
hidrossanitério, pluvial e
preventivo de incéndio,
orcamento e cronograma
fisico-financeiro, memorial
descritivo e memorial de

célculo.
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Prancha T — implantagéo
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Prancha 3 — planta baixa / planta de cobertura.
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Prancha 1 — drenagem pluvial.
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Prancha 1 — projeto hidrdulico.
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Reforma do antigo Hospital para nova sede da Secretaria Municipal de Educacéo, em
Benedito Novo: Projeto arquiteténico, orgamento e cronograma fisico-financeiro, memorial
descritivo e memorial de célculo.
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PPLANTA BAIA AL TENAEW, - TERIED [Parks alermis]
Am a0
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Prancha 1: planta baixa de reforma
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Prancha 3: cortes e elevagéo.



Centro de Educacdo Infantil - creche — Programa Pré-Inféncia em Blumenau: andlise dos
projetos estrutural e arquiteténico.
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prey

FROGRAMA PROINFANCIA - PROJETO TIPO 1

Tipo 1 - 1.510,23m?2 - 188 alunos, minimas de terreno 40m x 60m.
- CEl JOSEPHINA RAUSCH REUTER (Rua Josephina Rausch Reiter, Bairro Passo Manso).
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Tipo 2 - 890,33m? - 94 alunos, minimas de terreno 45m x 35m.

- C.E.Il. JARDIM GERMANICO (Rua Jardim Germanico, Bairro ltoupavazinha).

- C.E.I. OSWALDO DESCHAMPS (Rua da Gléria, N2 1419, Bairro Gléria).

- C.E.l. PROF. LEONIDES WERSTABB (Rua Anténio Treis ¢/ R. Andrino Fermino Serpa,Bairro Vorstadt).



| AMMVI

Projeto do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), em Blumenau: projeto estrutural,
projetos complementares (elétrico, hidrossanitdrio, pluvial, telefénico, cabeamento 16gico e
preventivo de incéndio), orcamento e cronograma fisico-financeiro, memorial descritivo e
memorial de cdlculo. Reformulagdo e revisdo devido a licitagdo.
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Prancha 1: projeto elétrico.
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TR TG FIL 050 AMALFRRNC e
PLANTE, R - ESC. 155 MLAMTA A - ESC 125 — e =

TARDILE SEFTICD
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Prancha 1: projeto sanitdrio.

Prancha 1: projeto hidrdulico.
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Prancha 5: projeto estrutural.
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Prancha 1: preventivo de incéndio.

Laudo - localidade de Séo Jogo do Campo,
em Doutor Pedrinho: atestado de vistoria.
Objeto — Lagoa - Fazenda de Celso Berri.

Parecer - localidade na Rua Santa Catarina
em Doutor Pedrinho: atestado vistoria
lagoa — parecer técnico - terraplanagem.
Obijeto - terraplanagem, drenagem pluvial
e muro de contencéo.
§GS MUNICIPIOS DO MEDID VALE DO ITAJA

CNPJ: 53.779.41300001-42
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Ampliacdo da Unidade Bésica de Saude Central, em Doutor Pedrinho: projetos elétrico,
hidrossanitério, pluvial e preventivo de incéndio, orcamento e cronograma fisico-financeiro,
memorial descritivo e memorial de célculo.
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Prancha 1: planta baixa do projeto elétrico.
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Prancha 1: planta baixa do projeto hidraulico.
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Prancha 1: planta baixa do projeto sanitdrio.
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Prancha 1: planta baixa do projeto pluvial.
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Creche Municipal localizada na Rua Tibério Bertoldi, em Rio dos Cedros: Projeto preventivo
de incéndio aprovado no Corpo de Bombeiros. Carga de Incéndio isenta de hidrantes.

Comtem:
24 Profisskonals,
100 Alunos;

P B T
ety
R o o

AREA TOTAL CONSTRUIDA
827 0Sm*

=
e Y

Rua Tibério Barokl

=
.

AREA TOTAL DO TERREND
2.352,08m*

AN IS LOBETA o8 Goald e

o
Prefuiturs Mesicipal de Mo So Gesma
-

‘Crechs Wumicipal - CH EFAANEA FELIZ

=5
an Tiksbea Barioid, n” 38, Bairo do Semire
s o

s reame B8 bacdadk
w———

[

Lacnliraghs [ ——"——
[
w | s
Prancha 1: preventivo de incéndio.
Carga de Incéndio - CEl CRIANCA FELIZ
1 e e | e
Ttem [Tipo de Combustivel Ke | Keal/Ke Q= Kal 3 Q= Keal qi=Kg/m®
7 e 2435 5000 12.175.000,00
2 |papés 78 3100 319.800,00
3 |Plasticos (brinquedos) 360 7500 2.700.000,00
7 |Acrilico 2 6700 [80.400,00
5 [Borracha 32 7500 240.000,00
6 |Livros/Papelio 340.000,00 e
7 _[Tecidos (cortinas) 110.000,00
3 [Roupas 40.000,00
5 [Alcool 15.000,00
10 |Algodao 4.300,00
11_[Fibras (colchbes) 634.500,00
12 |Combustiveis 0
CARGA DE FOGO PARA AREA > 16.659.000,00 4,827
] s (200 MI/m2) T para Keal/ma
CARGA DE FOGO TOTAL DE ESCRITORIO MAIS ESTACIONAMENTO 4,827
[ 1 Dados de projeto = tipos de combustiveis existentes na edificaio
| |2 Dados de projeto = peso de cada combustivel relacionados na Coluna 1 Contér oy .
3 IN n° 003, Anexo B = Poder calorifico dos combustiveis 24 —
[T 4 Quantidade de Calor por combustivel = Coluna 2 x Coluna 3 100 Alunos; P
| 5 Quantidade de calor total dos = Somatério Coluna 4 e
| 6 Dados de projeto = 4rea da edificacio ou compartimento —
7 ©
9 Carga de Incéndio Ideal » l"“'j ey R
] M) (qtd) 1 MJ = Keal Keal 4 : e !
10 Mega Joule para Kcal 200 2388485  47769,7 : “ Prea s
MJ/m2 para Kg/m2 200 19 10,52631579 Fevaa
T | | | I
1 Dimencionamento | | |
Combustivel Volume  Volume m3 Kg/m3 Peso Kg.
[T ] Gasolina 100 0,1 825 82,5
Diesel 10000 10 800 8000
1 T
IN 003/DAT/CBMSC - Carga de Incéndio | s

Para efeito da

30 do risco de incéndio dos iméveis é utilizada a carga de incéndio conforme segue: 1 - Risco Leve, carga de incéndio ideal menor do que 60kg/m2;

Dentro da classificagao do risco de incéndio, a principio, as ocupagdes dos iméveis serao distribuidas da seguinte forma:

1- RISCO LEVE — para ocupagdo tipo: e) Escolar geral

IN 005/DAT/CBMSC - Edificagdes Existentes e Recentes

Carga de incéndio desprezivel: considera-se para efeito de aplicago desta IN carga defcéndio desprezivel aquela inferior a 5kg/m?.

Carga de Incéndio.

Roug

90 G Bagiy el
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Anexo CBM.
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Pranch
a 1: preventivo de incéndi
io.
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BALANGO MEDIO CUSTOS X PROJETOS

A Assessoria de Planejomento Urbano,
Arquitetura e Engenharia da AMMVI realizou
diversos projetos nos Gltimos quatro anos que,
somados, chegam a uma drea estimada de
61.041,48 m2.

Caso os municipios tivessem que tferceirizar
esses servigos, teriam um investimento
aproximado com projetos superior a 1 milhéo
de reais.

Evolucéo da Equipe Técnica desde 2009

- 2 Arquitetos (40h e 30h)

2009 - 1 Engenheiro Civil (40h)

- 2 Estagidrios (20h)

- 2 Arquitetos (40h e 30h)

2010 - 1 Engenheiro Civil (40h)

- 2 Estagidrios (20h)

- 2 Arquitetos (40h e 30h)

2011 - 2 Engenheiros Civis (40h e 30h)
- 2 Estagidrios (20h)

- 2 Arquitetos (40h e 30h)

2012 - 2 Engenheiros Civis (40h e 30h)
- 1 Estagiario (20h)

- 1 Arquiteto (40h)

- 2 Engenheiros Civis (40h e 20h)
- 1 Estagidrio (20h)

- 3 Arquitetos (30h)

- 1 Arquiteto (10h)

- 3 Estagidrios (20h)

- 1 Arquiteto (40h)

2014 - 2 Engenheiros Civis (40h e 20h)
- 1 Estagidrio (20h)

- 2 Arquitetos (40h e 30h)

- 2 Engenheiros Civis (40h e 20h)
- 2 Arquitetos (40h e 30h)

- 2 Engenheiros Civis (40h e 20h)

2013

2015

2016

PARTICIPACAO EM CAPACITACOES

Curso de Drenagem Urbana.

Curso - Normas para elaboracdo de
projetos preventivos contra incéndio e
pdnico em SC.

Curso sobre a Politica Nacional de
Mobilidade Urbana.

Programa de  Desenvolvimento  de
Liderancga.

Curso de Capacitacgo de Legislagao,
Fiscalizagdo Preventiva e Emergéncias no
Transporte de Produtos Perigosos.

Curso do Software QGIS - Sistema de
Informacgdes Geogrdficas.

ABNT NBR 15.965 - Normas técnicas BIM

em desenvolvimento no Brasil.

Semindrio Planos Municipais de
Saneamento Basico - Compatibilidade com
os demais planos setoriais.

VIII Férum Permanente de Prevencéo aos
Riscos de Desastres na Bacia Hidrogréfica
do Rio ltajai - A Drenagem Urbana no
Contexto da PrevencGo aos Riscos de
Desastres.

Semindrio da PINI - Orcamento de Obras.
Semindrio Preservacéo da Mata Atlantica.

Politica Nacional de Mobilidade Urbana:
perspectivas e desafios para os municipios.

Semindrio Nacional de Bombeiros.
Semindrio A Engenharia e o Setor Publico.

Semindrio Nacional Modernas Técnicas
Rodovidrias.

Semindrio Plano Diretor de Blumenau
- Experiéncias de outros municipios na
reflexdo da cidade que queremos.

IX Férum Permanente de Prevencdo aos
riscos de Desastres Naturais na Bacia
Hidrogrdafica do Rio ltajai — Planejamento
Urbano Regional: Construindo Cidades
Resilientes.

Semindrio Planos Municipais de
Saneamento Bésico: Compatibilidade com
os demais planos setoriais.

Controle de Terraplanagem e Prevencdo de
Riscos.

Semindrio Diagnostico Socioambiental.
22 Congresso de Arquitetos e Urbanistas.

Treinamento de Prevencéo de Incéndio e
Manuseio de Extintores.

Blue Climate AG - Demonstracdo do
processo de asfaltamento ecolégico.



PARTICIPACAO EM REUNIOES DE
ENTIDADES

Os técnicos da Assessoria representam a
AMMVI em conselhos de outras instituicdes e
participaram de reunides em 2016, tais como:

lancamento do novo projeto do 102
Batalhéo de Policia Militar de SC;

representacdo nas reunides do Comité de
Regulacdo da Agéncia Intermunicipal de
Regulacdo do Médio Vale do ltajai (Agir);
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participagdo nas reunides da Comissdo
de Revisdo e Acompanhamento do Plano

de Desenvolvimento Institucional da Furb
(COPERA/PDI FURB );

participacGo nas reunides da Comissdo
Prépria de Avaliacéo da Furb (CPA FURB ).
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Compete & Assessoria de Saneamento e
Meio Ambiente assessorar os municipios na
implementacgédo das obrigacdes legais referente
as questoes ambientais, principalmente no que
diz respeito ao saneamento bésico, auxiliando
os municipios na revisdo e mplon’rogao dos
Planos Municipais de Saneamento Bdsico e em
articulagdes junto ao Ministério Pdblico. Além
disso, esta assessoria fomenta a realizacdo de
eventos, reunides, projetos, banco de dados,
campanhas educativas, entre outros, com o fim
de promover o desenvolvimento sustentdvel
na regido da AMMVI. O setor ainda assessora
e intermedia demandas relacionadas das
guestdes da drea agricola.

TRATAMENTO MECANICO BIOLOGICO (TMB) DE
RESIDUOS SOLIDOS

Em 2016 foi novamente buscado apoio
financeiro do Governo do Estado para a
implantacdo do projeto de TMB (usina de
biogds), visando atender a demanda local de
tratamento de residuos sélidos domiciliares.
A elaboracéo de tal projeto se deu conforme
convénio firmado, em 2012, com as empresas
BN Umwelt e OVVD.
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PROJETO DE DESENVOLVIMENTO DE MODELOS
DE SISTEMA DE COBRANCA SOCIALMENTE
SUSTENTAVEL PARA UMA ECONOMIA CIRCULAR
COM COBERTURA DE CUSTOS — DEMOSICO

Complementar a este primeiro convénio, a
AMMVI assinou, juntamente com o Consércio
Intermunicipal do Médio Vale do Itajai (Cimvi)
e a Agéncia Intermunicipal de Regulacéo
do Médio Vale do ltajai (Agir), um convénio
para andlise, discussdo e modelagem para
cobranga dos residuos sélidos na regido,
recebendo para tanto, por um periodo de
qguatro meses em 2015, a mestranda alema
Annika Burckhardt, que visitou as prefeituras
dos 14 municipios, realizando o levantamento
de informacdes, a tabulacdo, o tratamento de
dados e um workshop para o desenvolvimento
deste trabalho.

No encerramento deste convénio, a fim de
apresentar o resultado final, foi realizado
o Il Workshop Demosico. Vale ressaltar

que o mesmo foi tema da dissertagdo de
mestrado defendida pela estudante alema,
no programa de pds-graduacdo Stricto Sensu
em Engenharia Ambiental pela Universidade
de Rostock, Alemanha. O Il Workshop teve 52
participagodes.



AGOES COM O MINISTERIO PUBLICO

No intuito de auxiliar os municipios e agir
em defesa dos mesmos, principalmente no
que diz respeito ao Termo de Ajustamento
de Conduta (TAC) referente ao esgotamento
sanitdrio, protocolou-se dois oficios em 2016
informando sobre o engajamento da AMMVI
junto aos municipios para alcance das metas
nas seguintes agoes:

Dentre as questdes de maior dificuldade,
destacam-se as vistorias nos imdveis
irregulares. Para auxiliar no cumprimento
deste item, foi realizada uma pesquisa por
amostragem a fim de diagnosticar a situacéo
dos municipios.

O trabalho realizado no municipio-piloto,
Benedito Novo, foi oficialmente finalizado no
dia 18 de marco, apresentando resultados
satisfatérios no intuito de direcionar acgdes
do municipio em relacdo & fiscalizacgo e &
manutencdo do sistema de fossa-filtro.
Municipio Piloto Diagnéstico Fossa e Filtro - Benedito
Novo

2000 1895
1600

1200

800

400 246

. L

Total de residéncias no
municipio

125
I

Residéncias que solicitaram
instalacéo de fossa e filiro
apés a realizagéo do
Diagnéstico

Residénicas visitadas

Além do prefeito e técnicos municipais de
Benedito Novo, estavam presentes nessa
reuniGo o Promotor de Justica Regional
do Meio Ambiente Leonardo Todeschini e
demais prefeitos interessados. Os prefeitos
de Botuverd, Guabiruba e Pomerode
demonstraram interesse de replicarem a

metodologia em seus municipios.

Para inicio do trabalho nestes trés municipios,
foram realizadas reunides com os técnicos
em agosto, em que houve a explicacGo da
metodologia e algumas deliberacdes, tais
como a parceria dos Agentes Comunitdrios de

Saude (ACS) para aplicacdo de questiondrios.

Diante disso, foram promovidos treinamentos
para nivelar o conhecimento dos ACSs
nos municipios de Botuverd, Guabiruba e
Pomerode, capacitando 103 profissionais.
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“Quem previne preserva. Agua limpa sé com
esgoto tratado”. A AMMVI fomenta junto aos
municipios, desde 2015, uma campanha com
o objetivo de conscientizar a populacéo sobre
a necessidade de instalagdo e manutencéo
periédica dos sistemas individuais de
tratamento de esgoto domiciliar, conhecido
como fossa séptica e filtro anaerébio.

A AMMVI auxiliou na realizagdo da campanha
juntamente ao estande do Projeto “A Agir quer
ouvir vocé”, onde foram distribuidos 500

folders.

Datas e

locais de

realizacao das

campanhas nos municipios da AMMVI

MUNICIPIO | DATA LOCAL
Rio dos Cedros 15/09/2015 Praca Igreja Matriz
Botuverd 15/10/2015 Praca da Prefeitura
Guabiruba 26/11/2015 Praca préxima a Prefeitura
Gaspar 23/02/2016 Praca da Prefeitura
Blumenau 17/03/2016 Praca da Prefeitura
30/06/2016 Praca Doutor Blumenau
Brusque 31/03/2016 | Praca Bardo de Schneeburg
Pomerode 14/04/2016 | Praca em frente a prefeitura
Timbé 10/05/2016 Praca da Prefeitura
Indaial 09/06/2016 Praga da Prefeitura
Apitna Praca da Igreja Matriz
Ascurra 28/07/16 Praca da Prefeitura
Rodeio 25/08/16 Praca em frente a Prefeitura
Doutor Pedrinho 22/09/16 Praca central

Benedito Novo

Praca central

| AMMVI
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CAMPANHA INTERNA DE CONSCIENTIZAGAO
AMBIENTAL

Desde junho de 2015, a Assessoria
vem realizando uma campanha interna
de conscientizacgo ambiental com os
colaboradores da AMMVI e dos consércios
publicos, abordando temas diferentes em

cada més.

Incentivo a saidas de campo e contato
com a natureza.

E-mails mensais.

RELATORIO DE ATIVIDADES 2016 | AMMVI

Lembretes no WhatsApp.

Distribuicio de folders nos locais
pUblicos e de maior circulacéo da sede

da AMMVI.

A companha objetiva:

demonstrar que tudo que fazemos utiliza e simples atitudes fazem toda a diferenca;

impacta o meio ambiente; economia de utilizacdo de recursos;

conscientizar como pequenas e importantes
mudancas de hdbitos s@o possiveis e
fundamentais para melhorarmos cada vez
mais nossa regido;

economia financeira.



PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO
(PMSB)

O sefor promove o assessoramento aos Mul=ikelele]Xelel N NINGIAEING) |

municipios na revisdo dos Planos Municipais | Andlise do Plano anterior.

de Saneamento Bdsico (PMSB) que, de acordo | Verificacdo de melhorias e emprego de check-list.
o art. 25 do Decreto n® 7.217, devem ser Atualizacdo de informacgdes do diagnéstico.
revisados a cada quatro anos. O Plano é | Padronizacéo dos indicadores.

uma ferramenta primordial de gestGo e [ Anglise das metas.

planejamento na busca do acesso, a toda
a populagéo, aos servicos de saneamento
bésico, garantindo dessa forma os niveis
adequados de sadde publica.

Compatibilidade com o Plano de Bacia.
Proposicdo de novo planejamento considerando
o orgamento municipal.
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N diagnéstico. N

Foram feitas reunides para iniciar o assessoramento aos municipios, como também um
semindrio regional.

Benedito Novo — 26 de abril Ascurra — 1 de setembro
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Semindrio: Planos Municipais de
Saneamento Bdsico: Compatibilidade

com os demais planos setoriais
Data: 4 de maio.

Obijetivo: compatibilizar o  Plano
Municipal de Saneamento Bdsico (PMSB)
com os demais planos setoriais, conforme
o art. 19 da Lei 11.445; elaborar plano
de acdes de contingéncia e emergéncia
no PMSB; conhecer a atuacdo da Agir no
gue se refere aos PMSB dos municipios
regulados.

NUmero de participantes: 65.

PROPOSTA DE GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS

Esta Assessoria, junto com o Cimvi, vem
eloborando uma proposta de gestdo de
residuos com base no Plano de Gestdo
Integrada de Residuos Sélidos.

No intuito de auxiliar a composi¢do desta
proposta, foi realizada no dia 14 de julho,
em Botuverd, uma atividade de educacéo
ambiental com os alunos do quinto ano
da Escola Maria Luiza da Silva Dias, no
bairro Ribeirdo do Ouro. A iniciativa esteve
relacionada aos residuos sélidos, abordando
a diferenca entre lixo e residuo e ressaltando

a importéncia da ndo geragdo dos residuos.
Os estudantes participaram das atividades
demonstrando quais residuos sdo gerados em
suas residéncias.

GRUPOS DE TRABALHO (GT)

Com o objetivo de auxiliar na regulamentagéo
das autorizagdes & terraplanagem nos

municipios da AMMVI, o trabalho do GT
Terraplanagem iniciou em outubro de 2015,
totalizando 11 reunides com periodicidade
mensal.
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Evento sobre a Proposta de Regulamentagéo,

) L. 3 realizado no dia 8 de novembro, com o
Mapeamento de éreas suscetiveis & inundacéo objetivo de buscar contribuicdes para a

com a tilizagdo do Modelo Hand (modelo regulamentacGo com as empresas executoras
digital), desenvolvido pelo Instituto Nacionalde  de  terraplanagem. O evento teve 28
Pesquisas Espaciais (INPE) para os municipios  participagdes.

pilotos Indaial e Rio dos Cedros. Este trabalho
estd sendo desenvolvido em parceria com a
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Furb.
Proposicio de wuma padronizacdo na
regulamentacéo e nos  procedimentos
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A equipe da Assessoria de Saneamento e Meio
Ambiente e da Assessoria de Planejamento
Urbano, Arquitetura e Engenharia vém
coordenando a elaboracdo do Diagnéstico
Socioambiental com vistas & definicdo das
Areas Urbanas Consolidadas dos Municipios.

O GT foi constituido em parceria com a
Promotoria de Justica Regional de Meio
Ambiente, composto por técnicos das
prefeituras associadas, a AMMVI e a Furb, com
a finalidade de discutir os conflitos existentes
no andamento da elaboragdo do Diagnéstico
e decidir a forma como serd realizado. As
discussdes acerca deste tema iniciaram no
més de novembro de 2015 e o trabalho foi
efetivamente iniciado em marco deste ano,
totalizando 6 reunides.

A elaboracdo contempla os municipios de
Indaial e Rio dos Cedros, os quais sdo pilotos
para a definigdo da metodologia a ser adotada




Este grupo objetiva regularizar a situagdo das
Estacées de Tratamento de Agua (ETA's) nos
municipios. Participam do GT técnicos dos
municipios, representantes da Companhia
Catarinense de Aguas e Saneamento (Casan),
da Agir e da AMMVI. Em 2016 o grupo

foi constituido e as reunides iniciaram em
setembro.

CADASTRO AMBIENTAL RURAL

Desde que foi instituida a obrigatoriedade do
Cadastro Ambiental Rural (CAR), a AMMVI
vem acompanhando a sua realizagdo nos
municipios. Conforme a Medida Proviséria
(MP) n° 724, de 04/05/2016, os prazos
para inscricdco no CAR e para adesdo ao
Programa §e Regularizacdo Ambiental (PRA)
foram estendidos até 5 de maio de 2017,

exclusivamente, para os proprietérios de
pequenas proprledodes ou posse rural familiar,
ou seja, somente para as propriedades rurais
;CII’T]I'IOFGS menores ou iguais a quatro médulos
iscais

80,00

70,00 64,16 66,24

60,00
50,00
41,28 02
40,00
30,00
20,00
12 82
10,00
0,00

Percentual Percentual Percentual Percentual Percentual Percentual Percentual
mar/15  mai/15  out/15 jan/16  mai/16  ago/16  out/16

Fonte: Boletim de Cadastros dos iméveis da Secretaria de
Desenvolvimento Econémico (SDS).

TREINAMENTO AUTOCAD

Neste ano, foi promovido aos técnicos
municipais um treinamento sobre o AutoCad.
Esta ferramenta possibilita a utilizagdo das
imagens do levantamento aerofotogramétrico
realizado pela Secretaria de Estado do
Desenvolvimento  Econémico  Sustentével
(SDS) para realizaggo do CAR. Além disso,
tais imagens também podem ser usadas em
posteriores estudos.

PROJETO KOCHKASE

O projeto de estudo do Kochkése vem sendo
desenvolvido com o fim de tornd-lo um
patriménio imaterial da regido do Médio Vale
do ltajai e ter o selo de indicagdo geogrdéfica.
O projeto é uma parceria entre a Universidade
Regional de Blumenau (Furb), a Empresa
de Pesquisa Agropecudria e Extens@o Rural
de Santa Catarina (Epagri) e Prefeitura de
Municipal Blumenau.

A AMMVI é a Associagdo representativa da
regido, a partir da Carta de Anuéncia assinada
pela Diretoria, para buscar juntamente com
o Instituto do Patriménio Histérico e Artistico
Nacional (Iphan) o processo de registro do
“modo de saber fazer o queijo Kochkase”. Os
técnicos da Assessoria de Saneamento e Meio
Ambiente vém acompanhando as reunides e
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LEVANTAMENTO DE INFORMAGOES

H4 a atualizagdo do banco de dados dos

ASPECTOS GERAIS

DESCRIGAO VALOR
Entidade responsével CASAN
Abrangéncia do abastecimento no municipio (%) 100°% Urbano
Bairros nio atendidos 16
Valor da tarifa minima cobrada pelo servico 35,89

Faixa de consumo referente a tarifa minima ate 10m?
Consumo per capita de dgua (m¥habitante/ano) 80me
Orgamento destinada ao servigo SNIS
Sistema de informacie de abastecimento de agua Matrial Grganico

Tipols) de poluigio existents(s) na captag3o de dgua

TRATAMENTO DA AGUA
DESCRICAO VALOR

Estacio de tratamento de dgua (ETA) Duas ETAs. 501/ e 130 /3

pesticidas e Esgoto domestico

Volume de agua tratada no municipia {m¥anc)

Tipo de tratamento realizado

Frequéncia e tipo das) analise(s) realizadals)

A cada duas hora nz Said.

DISTRIBUICAO DE AGUA

DESCRICAO

Extensdo da rede

municipios

Por

municipios.

no hotsite da
Saneamento de Meio Ambiente.

meio deste sistema

acompanhamento

)

AMMVI

é

5.200.045m*

Convencional

Atendimente

da portaria 2914.

VALOR

373.477 metros

Assessoria de

possivel o

da  elaboragéo e
alimentagdo do portal para publicagdo de
dados geoespaciais e de informagdes dos
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O link para acesso é: mapas.ammvi.org.br

Em 2016 a AMMVI fez o acompanhamento e
o auxilio na atualizacéo do Estudo de Custo
dos Residuos Sélidos nos municipios da
AMMVI (2013), com dados de 2014 e 2015,
realizado pela empresa Competi, com o
auxilio de técnicos da Agir.

DADOS COLETADOS

* Valor gasto com CIMVI (manutencdo e saneamento);

* Valor gasto para a AGIR (rateio e taxas);

* \Valor gasto Coleta;

* Valor total gasto para Transbordo\Destinacdo;

* Mado de Obra Direta;

* Encargos sobre Mao de Obra Direta;

* Mao de Obra Indireta;

* Encargos sobre Mdo de Obra Indireta;

* \estuario e EPI;

* Materiais;

* Servigos de Terceiros utilizados diretamente no processo;
* Despesas com o Caminhdo Coletor Compactador;

* Despesas com Automovel utilizado na Gestdo de Residuos;
* Despesas com maquinas e equipamentos;

+ Custo do Capital Investido Aterro Sanitario;

Organico — Reciclavel:
INDICADORES
RS %

Custo Total (Diretos e Indiretos)
Custo Total pela Populagdo Total
Custo Total pelo Total de Domicilios
Custo Total por Tonelada
Custo Total pelo Km Rodado
Quilos gerados por Habitante
Quilos gerados por Domicilio
Custo por Tonelada Coletada
Custo por Tonelada Destinada

A Assessoria faz ainda o levantamento
periddico de informagdes dos municipios para
atualizac@o e controle em diversos temas, tais
como:

coleta de residuos de construgdo civil;

localizagdo e estrutura das Estagdes de
Tratamento de Agua (ETA) e as Estacdes de
Tratamento de Esgoto (ETE);

descarte de pneus nos municipios;

regulamentacdes e
autorizacdes de
municipios;

pelas
nos

responsdveis
terraplanagem


mapas.ammvi.org.br


contatos das empresas de terraplanagens;
taxas de licenciamento ambiental;

estrutura de secretarios e fundacdes de
Meio Ambiente, Saneamento e Agricultura
dos municipios;

estruturagdo dos Conselhos de Saneamento
e Meio Ambiente.

Neste ano iniciou-se o estudo e a viabilizagéo
de um consércio para a realizagdo do
licenciamento ambiental nos municipios
da AMMVI. Realizaram-se reunides com
outros consércios e érgdos afins na érea e o
levantamento de informacdes com o Conselho
Estadual de Meio Ambiente (Consema) e com
o 6rgdo ambiental estadual (Fatma), para
verificar questdes de estruturacéo e demanda,
a fim de viabilizar a municipalizacgo do
licenciomento ambiental através de consércio
para a regido da AMMVI.

COLEGIADOS

A Assessoria coordena as reunides dos
Colegiados de Saneamento Ambiental e de
Agricultura, mantendo constante contato com
os gestores e secretdrios para orientagdo e
solucéo de conflitos, atuando como secretaria
geral das reunides.

Colegiado de Secretarios de Agricultura

4 encontros 50 participagdes
Discussées e andamentos
Acompanhamento Cadastro Ambiental Rural.
Discussées com a Vigilancia Sanitdria referente ao
regimento interno das feiras livres.

Visitas técnicas em Indaial e Rodeio.
Conhecimento referente ao Projeto Kochkése.
Informacdes referente ao Sisbl/ Suasa.
Emiss@o para nota fiscal do produtor rural.
Treinamento AutoCAD.

Colegiado de Gestores
de Saneamento Ambiental

4 encontros 57 participagdes
Discussées e andamentos
Estudo de custo dos residuos sélidos.
GT Lodo de ETA.

Revis@o do Plano de Saneamento Bdsico.
Campanha Agua Limpa sé com Esgoto
Tratado.

Diagndéstico amostral dos sistemas individuais
de tratamento de esgoto e sua replicagdo.
Il Workshop Demosico.
Municipalizacdo do licenciamento ambiental.
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PARTICIPACAO EM EVENTOS

Rede de Cooperagdo para o
Desenvolvimento Sustentdvel:
Patriménio Cultural e Indicagé@o
Geogrdfica

EVENTOS DATAS

24 de fevereiro

Pré-conferéncia de reviséo do
Plano Municipal de Saneamento
Bdsico de Blumenau

3 de maio

Encontro com a Fiscalizagéo
Sanitéria para elaboragéao do
Regulamento Técnico de
Identidade e Qualidade do
Queijo Kochkéase

30 de maio

VIl Férum Permanente de
Prevencdo aos Riscos de
Desastres na Bacia Hidrogréfica
do Rio ltajai

14 de junho

Semindrio Planos Municipais
da Mata Atlantica

22 e 23 de junho

Curso Drenagem Urbana

30 de junho a 2 de julho

Curso Quantum GIS

30 de julho e 13 de agosto

IX Férum Permanente de
Prevengao aos Riscos de
Desastres na Bacia Hidrogréfica
do Rio ltajaf

4 de outubro

Semindrio The Zero Waste &
Organic Cycle (Seminério de
Tecnologia do Meio Ambiente -
Santa Catarina - Austria: Passo
a Passo Para Uma Gestao de
Residuos Sustentdveis)

27 de outubro

Simpésio referente ao destino
adequado dos Residuos Sélidos
Urbanos (RSU) utilizando
tecnologia para geracdo de
energia térmica, desenvolvidas
por empresas americana e
coreana

3 de novembro

12 Semindrio de
Sustentabilidade do TCE/SC

11 de novembro

REPRESENTACOES EXTERNAS

A Assessoria de Saneamento Ambiental e Meio
Ambiental representa a AMMVI nos seguintes
érgdos:
Cémara Técnica de Vigilancia Sanitdria;
Didlogo ambiental pela conservacéo/

restauracdo do entorno do Parque Nacional
da Serra do ltajai;

Grupo de Trabalho de Educagdo Ambiental
da Regido Hidrogréfica 7 (GTEA RH7);

Comité do ltajai;

Cémara de Assessoramento Técnica — CAT
do Comité do ltajai;

Conselho Curador da Fundacéo Agéncia
de Agua do Vale do ltajai.
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Relatorio de Atividades da Associacao dos
Municipios do Médio Vale do Itajai de 2016

José Rafael Corréa
Michele Prada (Conrerp RS/SC 2510)

Alexandre Carvalho Brigido, Beatriz Padilha, Célio Francisco
Siméo, Dominique Carinie Kulkys llha, Isadora Reis, José Rafael
Corréa, Luiz Claudio Kades, Michele Prada, Ricardo Sorroche,
Richard Buchinski, Simone Gomes, Vanessa Cristina de Sousaq,
Wagner Carlos dos Passos Amorim.

Michele Prada
Tamiris Espindola

Michele Prada, Gilberto Viegas, Isadora Reis, Fecam.

Janeiro/2017



ASSOCIACAO
DOS MUNICIPIOS
DO MEDIO VALE
DO ITAJAI

Rua Alberto Stein, 466 - Velha
CEP 89036-200 - Blumenau/SC
(47) 3331-5800 - ammvi@ammvi.org.br




