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Lista de Siglas

Agir: Agéncia Intermunicipal de Regulacao de
Servicos Publicos

Amplanorte: Associacao dos Municipios do
Planalto Norte Catarinense

Amve: Associacdo de Municipios do Vale
Europeu

Apae: Associacao de Pais e Amigos dos
Excepcionais

CBS: Contribuicdo Sobre Bens e Servicos

Cisamve: Consorcio Publico Interfederativo
de Satide e Servicos do Vale Europeu

CNM: Confederacao Nacional de Municipios

Coas: Colegiado Estadual de Assisténcia
Social

Coegemas: Colegiado Estadual de Gestores
Municipais de Assisténcia Social do Estado
de Santa Catarina

Cras: Centro de Referéncia de Assiténcia
Social

Creas: Centro de Referéncia de Assisténcia
Social

e-Sfinge: Sistema de Fiscalizacdo Integrada de
Gestao

Fecam: Federacao de Consorcios,
Associacdes de Municipios e Municipios de
Santa Catarina

FEI: Fundo Estadual do Idoso

FIA: Fundo para a Infancia e Adolescéncia

Fundeb: Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento da Educacao Basica

Furb: Universidade Regional de Blumenau
IBS: Imposto sobre Bens e Servicos

ICMS: Imposto sobre Circulagao de
Mercadorias e Servicos

IPTU: Imposto Predial e Territorial Urbano

ISSQN: Imposto sobre Servicos de Qualquer
Natureza

ITBI: Imposto sobre Transmissdo de Bens
Imoveis

LGPD: Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais

ODS: Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel

Paif: Servico de Protecdo e Atendimento
Integral a Familia

Paefi: Serviéo de Protecdo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos

Saeb: Sistema de Avaliacdo da Educacao
Basica

Samae: Servicos Autébnomos Municipais de
Agua e Esgoto

Siconfi: Sistema de Informacdes Contabeis e
Fiscais do Setor Publico Brasileiro

Sinter: Sistema Nacional de Gestao de
Informacdes Territoriais

Siope: Sistema de Informacdes sobre
Orcamentos Pablicos em Educacao

Sinter: Sistema Nacional de Gestao de
Informacdes Territoriais

Siops: Sistema de Informacdes sobre
Orcamentos Publicos em Satde

STN: Secretaria do Tesouro Nacional
Suas: Sisterna Unico de Assisténcia Social

TCE: Tribunal de Contas do Estado de Santa
Catarina

Vaar: Valor Aluno Ano Resultado
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Mensagem
do Presidente

Ao longo de 2024, a Associacao de Municipios do Vale Europeu (Amve) reafirmou seu
compromisso com o desenvolvimento regional, fortalecendo a cooperacao entre os
municipios e promovendo agdes estratégicas para a melhoria da gestao publica. Neste
ano, enfrentamos desafios significativos, mas também conquistamos avancos
importantes em diversas areas, sempre pautados na eficiéncia, na inovacao e na busca
por solugdes conjuntas.

Com o apoio dos prefeitos, gestores e técnicos municipais, ampliamos capacitagoes,
fortalecemos o intercambio de boas praticas e consolidamos parcerias essenciais para o
crescimento sustentavel da nossa regidao. Projetos estruturantes foram desenvolvidos,
contribuindo diretamente para a qualidade de vida da populacao e para a modernizagao
da administracao publica.

Agradecemos a todos que participaram ativamente desse processo: prefeitos, servidores
publicos, consorcios intermunicipais, entidades parceiras e a equipe da Amve. Aunido e a
dedicacdo de cada um foram fundamentais para que pudéssemos avancar. Que
possamos seguir firmes na missao de construir municipios cada vez mais eficientes,
inovadores e comprometidos com o bem-estar das pessoas.

Seguimos juntos por um Vale Europeu mais forte e integrado!

Juntos pelo Vale Europeu!

Jorge Augusto Kriiger Arrabel Antonieta Lenzi Murara
Presidente Presidente
Prefeito de Timbo Prefeita de Benedito Novo
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AMVE

A Associacdao de Municipios do Vale
Europeu (Amve) é uma entidade com o
objetivo de fortalecer a autonomia dos
municipios.

A trajetoria da Amve é marcada pela
defesa dos direitos dos municipios,
integracao e desenvolvimento regional
com vistas a uma administracao publica

moderna, eficiente e transparente.

Assessorar as administracdes publicas
municipais nas suas diversas areas de
atuacao por meio da prestacao de
servicos e representatividade politico-
institucional, promovendo o
desenvolvimento regional, a cooperacao
intermunicipal e a modernizagcao da
gestao publica.

Atuando em prol de 14 municipios, a
Amve defende os pleitos municipalistas
junto as esferas de governo, érgaos de
fiscalizacao e entidades representativas.

Como entidade de convergéncia dos
interesses dos municipios associados, a
Amve proporciona o aperfeicoamento e a
modernizagdo da gestao publica
municipal por meio de capacitagdes,
assessorias, colegiados setoriais,
primando pela troca de boas praticas e
resolucao conjunta das problemas
comuns.

Ser reconhecida como referéncia de
Associacao de Municipios no apoio e no
assessoramento a ampliacdo da
capacidade administrativa, econOmica e
social dos municipios e na promocao do
desenvolvimento regional.

Integracao.
Cooperacao.
Autonomia.
Comprometimento.
Transparéncia.
Sustentabilidade.
Moralidade.
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Municipios

Apiuna
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Proposito

Assessoramento
% Representacao
Instituciona

Capacitacao
Tecnica

pEt

Conheca mais sobre a Amve!
amve.org.br

Assessorias aos Municipios

@ AGRICULTURA @ CONTABILIDADE ® ESPORTES

@ ARQUITETURA @ CONTROLE INTERNO @ GESTAO DE CONVENIOS

@ ASSISTENCIA SOCIAL @ CULTURA @ JURIDICO

@ CAPTAGAO DE RECURSOS @ DEFESA CIVIL @ MEIO AMBIENTE

@ COMPLIANCE E INTEGRIDADE @ ECONOMIA @ SANEAMENTO BASICO

@ COMPRAS PUBLICAS E LICITAGOES ® EDUCAGAO ® TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
@ COMUNICAGAOD SOCIAL @ ENGENHARIA ) {m E ARRECADAGAO
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Assembleia de Prefeitos

A composicdo pluripartidaria da Amve garante o
equilibrio das forgas politicas na regido. A
Assembleia Geral composta por prefeitos dos 14
municipios assume a funcdo normativa e
deliberativa. O Conselho Fiscal acompanha a
execucao dos recursos financeiros.

Em 2024, a presidéncia da Amve foi dividida por
dois momentos: primeiro pelo prefeito de Timbo,
Jorge Augusto Kriger, que foi eleito por
aclamagdo e assumiu a entidade em fevereiro;

Madrio
Hildebrandt

Vice-presidente Institucional
Prefeito de Blumenau

Hartwig
Persuhn

Prefeito de Doutor Pedrinho

depois, em novembro e dezembro, pela prefeita
de Benedito Novo, Arrabel Antonieta Lenzi
Murara. Este foi um marco histérico para a Amve,
uma vez que Arrabel se tornou a primeira mulher
aassumir a presidéncia da entidade.

Ao passar o cargo, o presidente anterior, Jorge
Kriiger, destacou a importancia da lideranca
feminina na Amve e o reconhecimento do papel
das mulheres na gestdo publica.

André
Vechi

Prefeito de Brusque
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PROGRAMAS

A Amve reafirma o compromisso com a
construcao de uma sociedade inclusiva,
ambientalmente sustentavel e
economicamente equilibrada. Parte desse
processo vem se consolidando, desde
2020, com a adesao da Amve ao
Movimento dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) Santa
Catarina.

Essa adesdo reflete o alinhamento da
instituicdo a Agenda 2030 da Organizacao
das Nagdes Unidas e a busca continua por
promover o desenvolvimento regional
equitativo e sustentavel.

O ODS é uma iniciativa plural, coletiva,
composta por voluntarios, com o
proposito de contribuir para a melhoria da
qualidade de vida da populagao brasileira.

Em 2024 a Amve manteve com respeito o
selo de signataria, demonstrando o
cumprimento dos requisitos necessarios e
a continuidade de suas acdes alinhadas aos
principios da sustentabilidade global.

Em nosso compromisso de fortalecer a
governanca local e promover uma gestao
publica eficiente e transparente, adotamos
como ODS prioritario o Objetivo 16 — Paz,
Justica e Institui¢Oes Eficazes. Esse objetivo
busca consolidar instituicoes sélidas,
inclusivas e responsaveis, essenciais para
garantir a paz, a justica social e o respeito
aos direitos humanos, pilares
fundamentais para o desenvolvimento
humano sustentavel.

Institucionalmente, a Amve direciona
esforcos para alcancar a meta 16.6, que
propde “Desenvolver instituicdes eficazes,
responsaveis e transparentes em todos os
niveis”. Acreditamos que a poténcia das
instituicbes publicas aliada a participagao
social e a integridade nos processos de
governanga € decisiva para enfrentar
desafios como a corrupgdo, o trafico de
pessoas e outras violagdes dos direitos
humanos.

Para além do ODS 16, a Amve reconhece a
interconexdao dos demais objetivos e
promove acdes que impactam
positivamente outros ODS, integrando-os
aos seus programas e projetos regionais.

A sinergia entre as metas reforca a visao da
Amve de ser uma instituicao promotora do
desenvolvimento regional sustentavel,
inovadora e humana, contribuindo para o
fortalecimento do municipalismo e para a
melhoria continua da qualidade de vida da
populagao do Vale Europeu.

Assim, seguimos avancando com a certeza
de que o compromisso com a Agenda 2030
e com os ODS fortalece nossa atuacao,
inspira nossos municipios associados e
transforma realidades de maneira ética,
responsavel e sustentavel.

ODS prioritario da Amve
META

RELATORIO DE ATIVIDADES 2024 09




Coordenador Geral

\_ Este Selo ndo certifica e nem chance

SELO SIGNATARIO 2024

Atestamos, para os devidos fins, que
Associacao de Municipios do Vale Europeu
Cumpriu com os 06 (seis) compromissos de adesdo com

o Movimento Nacional ODS Santa Catarina no ano de 2023.

—
Gilson '\51,2ir"rimermann

Floriancpolis, 18 de margo de 2024.

benf pood L
Camile R. Bruns
Coordenadora Mobilizacdo J

/a as agles do signatario em relacio aos ODS.

Programa de Integridade e Compliance Publico

O Programa de Integridade e Compliance
Publico objetiva implementar nos
municipios um conjunto estruturado de
diretrizes e medidas institucionais
voltadas a prevencao, deteccao, punicao e
correcao de praticas de corrupcao,
fraudes, subornos, irregularidades,
conflitos de interesse e desvios éticos e de
conduta.

Programa Acao Fiscal

O Programa Acao Fiscal, implementado
no ambito do Colegiado de Tributacao da
Amve, consolida as iniciativas fiscais dos
14 municipios da regidao, com foco em
promover maior eficacia e organizagao
nos processos tributarios.

O Programa busca otimizar as atividades
de lancamento, fiscalizacao e arrecadacao
de tributos municipais (ISSQN, IPTU, ITBI,
taxas e Contribuicdo de Melhoria), além
de reforcar o acompanhamento do indice
devaloradicionado e do retorno do ICMS.

Com uma abordagem centrada no
fortalecimento institucional, o Programa
beneficia ndo apenas os municipios
individualmente, mas também contribui
para o desenvolvimento regional e do
estado de Santa Catarina como um todo.

O Programa esta sendo aplicado em
quatro municipios da Amve: Blumenau,
Brusque, Guabiruba e Pomerode.

A integracao das agdes promovidas pelo
Programa Acao Fiscal reflete um avanco
significativo na capacidade de
arrecadacao municipal e na organizacao
das estruturas tributarias locais.

Por meio da capacitacao dos agentes e da
estruturacdo estratégica dos trabalhos,
obtém-se um aumento da eficiéncia
operacional e maior justica fiscal,
contribuindo diretamente para o
desenvolvimento econémico regional.

PROC‘B. RAMA
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ESTRATEGICO

Neste ano, a Amve fez a implantacdo do
Escritorio de Projetos e Processos que
dara andamento ao planejamento
estratégico da entidade, cujo programa
objetiva fortalecer as aliangas e as
conexdes entre 0s municipios associados,
trazendo grande relevancia e
investimentos para o Vale Europeu.

O planejamento estratégico regional do
Vale Europeu surge como uma sintese das
experiéncias e dos conhecimentos
acumulados ao longo da trajetdria da
Amve. Ele reflete a compreensao de que
as dinamicas locais sao indissociaveis das
estruturas regionais e que a capacidade
de resposta dos municipios depende
fundamentalmente da cooperagao
intermunicipal e da coordenacgao
multiescalar.

PLANEJAMENTO

Avisdo estabelecida para o Vale Europeu é
"ser reconhecida nacionalmente como
uma regidao de exceléncia em gestao
publica, inovacdo, desenvolvimento
sustentavel e qualidade de vida." Essa
visdo é sustentada por quatro eixos
principais: Desenvolvimento Econdmico,
Desenvolvimento Social, Mobilidade
Regional e Gestao Publica.

No centro desse planejamento esta o
Programa Vale Europeu Prosperar,
concebido como o principal catalisador
para a transformacao regional.

Para isso, em 2024 foram feitas diversas
reunidoes para a formalizagao e
conhecimento dos projetos estruturantes
do planejamento, conforme figura 1:
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PROGRAMA

EIX01- DESENVOLVIMENTO EIX0 2 - DESENVOLVIMENTO

EIX0 3 - MOBILIDADE EIXO 4 - GESTAO PUBLICA

ECONOMICO SOCIAL

PROJETOS

aboracao do Plano de Mobilidade
Regional, Integragao Viaria e
Transporte Coletivo Integrado

mplantacao do Modelo de
Governanga e Gestao Publica
 Gestaopublicagov.br

Educacao de Exceléncia
para o futuro

Fortalecimento da Economia
Regional

Articulagao da integragao do Implantacgao do Sistema de : Implantacao de Plataforma de
Turismo Regional Defesa Civil do Vale Europeu Ferrovia Leste/Oeste Monitoramento de Indicadores

Fomento ao Desenvolvimento Duplicacao e modernizacao

da Inovagao Regional da BR 470 Escola de Governo

Fonte: Amve.

Feito isso, passamos por todas as etapas de constru¢ao de um planejamento, definimos
os gestores de cada projeto com conhecimento especifico para a area, com o olhar e a
supervisao da Amve, fizemos o Canvas inicial e desenhamos como realizar cada projeto
COM SuUCesso.

Até o final do ano de 2024 tivemos avangos em todos os projetos, como segue:

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
-

Inicio Inicio

Fim

T

Inicio Inicio
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truturacao a desastres naturais.

~

~

indicadores do pais, tanto na educagao, saude, seguranca, turismo e sendo referéncia em
prevencao, previsao e es

Para 2025, a meta é seguirmos cumprindo as etapas e 0os processos para realizar os
projetos e trazermos para o Vale Europeu conquistas visiveis com os melhores

RELATORIO DE ATIVIDADES 2024
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A Amve atua em prol dos pleitos municipalistas e articula acdes junto as
esferas de governo, orgdos de fiscalizacdo e entidades representativas em
defesa da autonomia dos municipios.

Em 2024, foram 259 oficios enviados, principamente em assuntos
relacionados a pedidos de agenda, informacdes, convites, liberacdo de
técnicos para reunides e capacitacdes e/ou sobre reivindicacoes e
esclarecimento de legislagdes relevantes.
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Quadro 1: Pleitos atendidos em resposta
aos oficios enviados pela Amve.

Oficio Pleito atendido

. Participacao do servidor Evandro Assis Muller na reunidao da diretoria
gzcélejﬁgleangﬁ Fazenda executiva da Fecam e na sede Amesc.

Secretaria de Estado Cedéncia de profissional desta Secretaria para ministrar capacitacao com
da Defesa Civil o tema Recursos da Secretaria Nacional de Defesa Civil: Acdes de
Prevencao e Recuperacao, Reconhecimento do Estado de Emergéncia,
Cadastro de Proposta, Execucao e Prestacao de Contas.

Caixa Econdmica Federal | Cedéncia de profissional da Regional de Governo para ministrar
formagao acerca dos novos aspectos de engenharia constantes na
Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n®33/2023.

Receita Federal do Brasil Participagao do servidor José Renato Alves Gomes na 5182 Assembleia
Geral Ordinaria da Amve, a fim de apresentar o Sinter.

Controladoria-Geral Participagao do servidor Daniel Rodrigues Pelles para ministrar a

da Unido Capacitacdo do Sistema e-PAD: gestao e execucdo das atividades

correcionais.

Ministério da Gestio Participacao do assessor técnico Esal Mendes Sirqueira para ministrar
e da Inovacao em curso sobre o Modelo de Governanca e Gestao Pablica.

Servicos Publicos

Fecam Participagao da servidora Dayna Maressa Pamato para participar do
Férum Regional de Cultura da Amve.

Grafico 1: Oficios enviados.

Solicitacdo de agendas com autoridades

Pleitos aos governos, parlamentares,
entidades municipais e outras

Liberacao de servidores de entidades para
reunides e eventos da Associacado

189

Convite para eventos e reunides promovidas
pela Associacao

Outros

Fonte: Amve.
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Em 2024, foram realizadas nove
assembleias gerais ordinarias e os
principais temas abordados foram
reforma tributaria, gestdo orcamentaria e
financeira dos municipios, obrigagdes de
final de mandato, integridade e
compliance, planejamento estratégico da
Amve e saneamento basico.

A Secretaria Executiva da Amve articula
acoes e representa a entidade de forma
politica e institucional em eventos,
reunides técnicas, mobilizacdes e
acompanhamento de discussdes de
interesse do Vale Europeu e que
impactam na administracao municipal.

Em 2024, algumas acoes merecem
destaque, tais como:

articulacao e representatividade politico-
institucional, com participacdo na Marcha
a Brasilia em Defesa dos Municipios,
Congresso dos Municipios, Associagdes e

A articulagdo acontece ainda por meio da
interacdao com prefeitos e gestores
municipais, a fim de estreitar o dialogo,
levantar as demandas de trabalho e
repassar atualizagdes sobre os projetos
em andamento.

Consércios da Fecam e Summit Cidades,
acompanhando as discussdes sobre a
aplicagdo de novos regulamentos
importantes;
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articulacdo junto aos prefeitos dos
municipios associados, a fim de estreitar o
dialogo, levantar as demandas de
trabalho e repassar atualizagbes sobre os
projetos em andamento;

apoio ao desenvolvimento dos trabalhos
e aprimoramento da equipe da Amve,
realizando reunides internas mensais,
aquisicao de equipamentos e softwares,
bem como apoio para participagao em
capacitacgoes.
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EIXO
APOIQ A
GESTAO MUNICIPAL

A Amve presta apoio continuo aos municipios por meio de assessorias nas
diversas areas, garantindo orientacdo permanente sobre legislacao,
impacto de projetos nos municipios, operacionalizacdo de politicas
publicas e demais assuntos de interesse da gestao municipal.
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AGRICULTURA

Outra funcao exercida pela Amve é a de
assessorar e intermediar a implementacao
das politicas agricolas.

A partir de uma demanda discutida no
Colegiado de Agricultura, para a
comercializacao dos medicamentos
utilizados nos atendimentos de assisténcia
médica veterinaria, foi criado o GT
Medicamentos.

Este grupo conta com a participacao dos
médicos veterinarios dos municipios, o qual
finalizou a proposta de regulamentacao dos
servicos através de um projeto de lei e
decreto.

Prémio Queijo Brasil 2024

O Prémio Queijo Brasil continua se
consagrando como o maior evento de
premiacao de queijos de todo o Brasil. Santa
Catarina foi o terceiro estado que mais
recebeu premiagdes e os municipios da
regiao da Amve estiveram presentes com
alguns representantes locais.

A parceria entre Amve, Epagri, Furb e
Prefeitura de Blumenau fomentou a inscricao
de queijos locais de pequenas propriedades
rurais nesse grande evento. Houve
representacdo do queijo colonial local,
queijo de criagcao do produtor e kochkase. Ao
todo foram seis produtores inscritos, 10
queijos e 4 medalhas - 1 bronze e 3 pratas -
naregiaoda Amve.

Estas entidades ainda trabalharam em um
edital de participacao na feira do VII Prémio
Queijo Brasil 2024, disponibilizando um
estande exclusivo para comercializacao de
produtos da regidao da Amve. Dois
produtores se inscreveram e foram
selecionados.

Neste ano, a Amve fez ainda a coordenacao
do Grupo de Trabalho de Notas de Produtor
Rural da Amve, auxiliando no sistema
RuralWeb.
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ASSISTENCIA SOCIAL

A assessoria de Assisténcia Social prestada
pela Amve objetiva abordar a efetivagao, a
execucao e o fortalecimento do Suas nos
municipios do Vale Europeu.

Gestores e trabalhadores da regido estao
empenhados em dar visibilidade para esta
politica por meio da promocgéao de acbes e
orientacbes para a execucao dos servicos
socioassistenciais de forma equanime na
regiao.

A assessoria técnica acontece por meio de
reunides, notas técnicas, orientacoes
formais, atendimentos individuais,
formagdes aos gestores e trabalhadores do
Suas e capacitacdes particularizadas com
municipios. Em 2024, foram realizadas
capacitagbes para atendimento as
peculiaridades locais:

profissionais da rede de protecdo de
criangas e adolescentes dos municipios de
Ascurra, Apilna e Rodeio sobre escuta
especializada;

profissionais do Creas e Cras de Timbo
sobre o trabalho integrando e a referéncia e
contrarreferéncia entre Paif e Paefi;

Servico de Familia Acolhedora e equipes de
media complexidade dos municipios
Apiuna, Ascurra e Rodeio sobre trabalho
integrado entre as equipes;

rede da protecdo da crianga e adolescente
de Ascurra.

NN

L

w2
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A Amve e os membros do Colegiado de
Assisténcia Social participaram de
espacos de aperfeicoamento, discussao e
pactuacao da Politica de Assisténcia Social
no estado de Santa Catarina e em nivel
nacional, tais como reunides do
Coegemas, da Comissao Intergestores
Bipartite e do Coas.

A convite da Amplanorte, a assessoria
técnica da Amve proferiu palestra durante
a | Mostra de Boas Praticas do Suas, no
municipio de Irinedpolis.

Também contribuiu na elaboracao e
apresentou o guia orientativo para a

Em 2024, a Amve integrou a comitiva de
profissionais do municipio de Blumenau
que se deslocou para municipios do Rio
Grande do Sul a fim de atender e
contribuir com os municipios afetados
pelas enchentes.

gestao municipal sobre a implantacéo da
politica publica municipal para a
populacao em situacao de rua durante o
Encontro Estadual da Politica da
Populacao em Situacao de Rua e palestrou
na live sobre Estruturacdo da Politica
Municipal da Pessoa em Situacao de Rua,
promovida pela Fecam.
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Orientacoes técnicas

Ao longo do ano, foram produzidas notas
e orientagdes técnicas a respeito da
operacionalizacao da politica publica de
Assisténcia Social, conforme segue:

Parecer técnico sobre utilizacdo dos
recursos do FIA — possibilidades e
vedacoes;

Parecer técnico sobre execucao do servico
de familia acolhedora;

Informe com orientacdes sobre lei
nacional de tarifa social e agua e esgoto;
Orientacao técnica referente a relacao
entre protecao social especial de média e
alta complexidade no Suas;

Atendimentos aos municipios

Ao longo do ano, foram feitos diversos
atendimentos individualizados a gestores
e técnicos municipais. Seguem abaixo
alguns deles:

Supervisao técnica ao Servigo
Regionalizado de Familia Acolhedora dos
municipios de Apiluna, Ascurra e Rodeio;
Atendimento ao municipio de Pomerode
sobre demandas da gestao do Suas;
Supervisao técnica a rede de protecao das
criancas e adolescentes do municipio de
Ascurra;

Supervisao técnica ao municipio de
Benedito Novo para regularizagao e
reordenamento da gestao e servigos da
Assisténcia Social;

Visita técnica a 13 municipios para
orientacdo em relacdo a assisténcia social
e aproximacao junto aos municipios;

Revisdo em artigos sobre servico de
familia acolhedora de Santa Catarina que
serao publicados em livro da Fecam;
Participacao na elaboracdo do Guia de
Orientagdes aos municipios sobre a
Politica da Pessoa em Situacao de Rua,
lancado durante o Seminario Estadual da
Populagdao em Situagao de Rua;
Elaboracdo de minuta de resolucao ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Pomerode referente a inscricao do
servico de acolhimento para criangas e
adolescentes de forma consorciada.

Atendimento ao municipio de Ascurra
sobre demandas referentes a gestdo do
Suas;

Atendimento técnico individualizado ao
municipio de Apiuna sobre emendas
parlamentares para o Suas e formas de
utilizacao;

Atendimento ao municipio de Brusque a
respeito do Servico de Familia
Acolhedora;

Atendimento ao municipio de Doutor
Pedrinho sobre possibilidades e vedacbes
na utilizacao dos recursos da assisténcia
social (nacional e federal) e estruturacao
da assisténcia social;

Atendimentos sobre o processo de
adesdo e habilitacao ao cofinanciamento
estadual;
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Atendimento técnico individualizado ao
municipio de Botuvera sobre o Marco
Regulatério da Sociedade Civil e o
processo de parcerizagao entre
administracdo publica e organizagdes da
sociedade civil;

Atendimento técnico individualizado ao
municipio de Rio dos Cedros sobre
demandas da gestdao do Suas;
Atendimento técnico individualizado ao
municipio de Gaspar sobre utilizagdo dos
recursos da assisténcia social — recurso
federal e estadual;

A COMPRAS, LICITACOES E
B i

Atendimento ao municipio de Pomerode
com a elaboracao de instrumento para
monitoramento do Plano Municipal de
Assisténcia Social;

Atendimento ao municipio de Rodeio
sobre demandas da gestao do Suas, alta
complexidade e orientagdes sobre
preenchimento do cofinanciamento
federal e estadual.

) CONTRATOS ADMINISTRATIVOS

A Amve prestou orientacao e formagao
sobre a nova Lei de Licitacdes e Contratos
Administrativos, que impacta diretamente
nas rotinas e fluxos de trabalho da
administracdo publica e exige adaptagdes
estruturais das prefeituras.

Auxiliamos os profissionais das areas de
compras e licitacdes com orientacdes na

COMUNICACAO

A comunicagao institucional da Amve atua
com foco na divulgacéo institucional, no
fortalecimento da imagem da entidade e
na transparéncia na comunicacdo com o
publico interno e externo.

elaboracao de editais de licitacdes e/ou
em processos de dispensa ou
inexigibilidade, atas e termos
relacionados aos processos de licitacao,
contratos para aquisicao de materiais e
servicos, termos aditivos ou rescisao
contratual, procedimentos e acdes
relacionadas a conducao de processos de
compras ou licitacoes.

Por meio do trabalho de comunicacao é
feito: producdo de contetdo para midias,
elaboracao de noticias, atualizacdao de
paginas do portal institucional,
gerenciamento de conflitos, clipping e
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banco de imagens, relacionamento com a
imprensa, gestao de redes sociais,
planejamento e producao de eventos
institucionais, cobertura de reunides e
mobilizagdes e campanhas institucionais.

0 Municipio

Lt 2 ot ares e oco mude, Toque st e o g e WhatzArp d ormal

“Medidas para minimizar impactos de cheias
passam dos limites entre municipios”, diz
presidente da Amve

Também é dado suporte aos municipios
na elaboracao de noticias, fotografia,
cerimonial e protocolo, bem como
assessoria para o desenvolvimento de
atividades relacionadas ao jornalismo,
publicidade e propaganda e relagdes
publicas. As agOes realizadas durante o
periodo contribuiram significativamente
para a disseminacdo de informacgdes
relevantes e o engajamento do publico.

)
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Prefeita de Benedito Novo € a primeira mulher a assumir
a presidéncia da Amve em 55 anos
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Em comemoracao aos 55 anos da Amve foi desenvolvida uma campanha no digital que
trouxe a esséncia do trabalho da entidade e os projetos para o futuro.

Nossos municipios

Apilna, Ascurra, Benedito Novo, Blumenau,
Botuverd, Brusque, Doutor Pedrinho, Gaspar,
Guabirubg, Indaial, Pomerode, Rio dos
Cedros, Rodeio e Timbé.

860.457
HABITANTES

Junte-se

www.amve.org.br

ASSOCIACAO DE MUNICIPIOS
DO VALE EUROPEU

Foram produzidos outros materais institucionais digitais e impressos voltados para a
sustentabilidade, relatério de atividades, comunicacdo visual da instituicao, identidade
visual de eventos, capacitagdes e datas comemorativas.

VEM Al... (;

LI

VALE EUROPEV
2024 |

MASCULINO SUB-13 | SUB-15 | SUB-17
Timbé

amve.org.br

o Amve N BvERe
PROMOCAD: APOID: ,'. EUROPEU

CONDUTAS VEDADAS
EM ANO ELEITORAL

7 de margo de 2024
13:30 as 17:00
Blumenau/SC

INSTRUTOR

amve.org.br
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. COLEGIADO

Por ser um ano eleitoral, a Amve prestou meses de assessoria ao setor de Comunicacao
das prefeituras a respeito das condutas vedadas em ano eleitoral. Este tema esteve
presente nareunido do Colegiado de Comunicac¢ao durante o ano.

A Amve presta importante assessoria aos
municipios nas areas contabil,
orcamentaria e gestao fiscal, de forma a
manter os servidores publicos
constantemente informados sobre as
atualizacdes da legislacdo que impactam
nessas areas, em especial aquelas
relacionadasa STN e ao TCE/SC.

Um dos pontos fortes dessa assessoria € a
orientacdo e o acompanhamento
direcionado aos municipios no
encerramento dos balangos e processo de
prestacao de contas dos prefeitos junto a
Corte de Contas catarinense.

CONTROLE INTERNO

A Amve deu continuidade ao Projeto de
Integridade e Compliance, apresentou o
plano para os secretarios no municipio de
Brusque e foi dada a continuidade no
Projeto ja desenvolvido pelo municipio de
Guabiruba.

Uma novidade para o ano foi o ingresso
do municipio de Pomerode no Projeto de
Integridade e Compliance, somando
agora quatro municipios.

CONTABILIDADE PUBLICA

Em 2024, mais uma vez, a Amve
alcangou a aprovacao das contas anuais
dos prefeitos dos 14 municipios
referente ao exercicio de 2023.
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Como parte do planejamento estratégico,
a Amve iniciou o Projeto Modelo de
Governanca e Gestao Publica, do Governo
Federal, que é estruturado por padrdes de

referéncia que promovem aintegracéoea
otimizacdao da gestdo organizacional. O
objetivo é alcancar os requisitos de
validacao externa.

CULTURA

A Assessoria de Cultura da Amve
desempenhou, ao longo de 2024, um
papel estratégico no fortalecimento da
politica cultural na regido, oferecendo
suporte técnico aos gestores municipais e

Planejamento e construcao da politica
publica de Cultura

Suporte técnico na elaboracao dos editais
de fomento.

Acompanhamento e orientacdao sobre a
aplicacao de recursos da Lei Paulo
Gustavo e da Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento a Cultura.

Discussao e implementacao de
estratégias para fortalecer a economia
criativa na regiao.

promovendo a¢des que contribuiram
para o desenvolvimento do setor.

Dentre as principais atividades
desenvolvidas, destacam-se:

Apoio técnico e articulacao
institucional

Assessoria aos gestores municipais de
Cultura na tomada de decisdes
estratégicas.

Reunides periddicas do Colegiado de
Cultura para alinhamento e troca de
experiéncias.

Suporte na estruturacao e fortalecimento
dos 6rgaos gestores municipais da
Cultura.
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FUNDACAO DE

CULTU
gﬁ'ﬂ”ﬂsﬂng
E

O Timey

Valorizacao do patrimonio e
divulgacao dos atrativos culturais

Incentivo a preservagdo do patrimonio
material e imaterial daregiao.

Divulgacdo das manifestacbes culturais
locais por meio das plataformas de
comunicacao da Amve.

Parcerias com instituicbes e agentes
culturais para ampliar a visibilidade dos
atrativos regionais.

Apoio na realizacao do Sarau Cultural
durante a Feira do Livro de Rio dos Cedros.

As acdes desenvolvidas ao longo do ano
reafirmam o compromisso da Amve com
o fortalecimento da Cultura como eixo
fundamental para o desenvolvimento
social e econémico dos municipios.

O trabalho da Assessoria continuara
pautado na cooperagao intermunicipal e
no apoio continuo aos gestores para
consolidar politicas culturais cada vez
mais estruturadas e eficientes.

Fomento e desenvolvimento
cultural

Realizacdo de trés edicdes do Curso
Elaboracao e Projetos Culturais.
Promocao de encontros para debater
politicas culturais e incentivar a
participacao da sociedade.

Realizacdo do | Forum Regional de
Cultural —Edicao Amve.
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Leis de Fomento

Nas leis de fomento do governo federal, a
assessoria da Amve foi fundamental para
garantir suporte aos gestores para a
correta operacionalizacao da legislacao e
aplicagcdo dos recursos.

Com isso, a regidao recebeu mais de 12
milhdes de reais em recursos para a
cultura.

Lei Paulo Gustav_o

e e ..,

100%

Municipios da Amve
usaram recursos

R$ 6,7 mi

EDUCAGAO

A assessoria prestada pela Amve na area
da educacao teve papel fundamental para
garantir os direitos de aprendizagem de
criancas e jovens do territorio do Vale
Europeu e a biosseguranga da
comunidade escolar.

O suporte relativo a produgado de
documentos e orientagcbes para oOs
municipios se habilitarem ao recebimento
da complementacao do Vaar / Fundeb foi
essencial para essa conquista dos
municipios.

Todos os 14 municipios da Amve
investiram os recursos da Lei Paulo
Gustavo em editais de fomento, alguns
destes conseguiram 100% de
aproveitamento. Ja na Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura, todos os
14 municipios da Amve fizeram adesao ao
primeiro ciclo dos recursos e estdao em
fase de execucao.

100%

Municipios da Amve
aderiram a PNAB

R$ 5,6 mi

Veja abaixo alguns resultados em 2024
que permitem observar avancgos
significativos na garantia dos direitos de
aprendizagem dos alunos e no
fortalecimento da educagdo publica na
regiao do Vale Europeu.
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Construcao do plano de trabalho de
alfabetizacdo para todos os municipios da
Amve e elaboracao de um plano de
desenvolvimento regional para a
educacao.

Implementacao do Programa Nacional
Crianca Alfabetizada, cuja meta é garantir
que as criangas se alfabetizem até o final
do segundo ano do ensino fundamental.

Realizacao de formacdes e
acompanhamento pedagdgico para os
profissionais da educacao, visando
garantir a qualidade do ensino oferecido
nas escolas publicas do territdério por
intermédio do Programa Crianca
Alfabetizada.

Orientagdo e formacao aos municipios
para construcao de indicadores para
viabilizar a assinatura do termo de adesao
e habilitacao ao Selo de Alfabetizacao.

Essa iniciativa do Ministério da Educacao
visa reconhecer e valorizar os esforcos das
secretarias de Educacao na alfabetizacao
das criancas brasileiras, celebrando os
avancos alcancados ao longo do ano.

Com base no eixo de Reconhecimento de
Boas Praticas, esta acao identifica e
destaca as secretarias de Educagdao que
demonstram um compromisso efetivo
com a alfabetizacao.

Compromisso com a Alfabetizacao
Benedito Novo, Blumenau, Brusque,
Pomerode, Rio dos Cedros, Rodeio e Timbo

Categoria PRATA do Selo Nacional
Compromisso com a Alfabetizacao
Apiuna, Ascurra, Doutor Pedrinho,
Gaspar, Guabiruba e Indaial
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A Amve foi a Associacao com melhor resultado no crescimento do ICMS Educacdo em
relacdo ao ano anterior em Santa Catarina.

Tabela 1: Aumento do ICMS Educacao.

Municipios que

Associagao Total de a“?:?é;@?di%gé%%'ce Proporgao
UL e Por Associagao
SC AMVE 14 10 78,6
SC AMAI 1% 1 78,6
SC AMOSC 20 5 75,0
3C AMEOS 20 5 75,0
SC CAMUREL 18 10 55,6
SC AMARP 5 8 53,3
SC AMURES 18 9 50,0
SC AMREC 2 5 50,0
SC AMPLANORTE 10 5 50,0
SC AMAV] 28 73 16,4
SC AGRANFPOLIS 22 10 755
SC AMERIOS 17 7 42
SC AMNOROESTE 8 3 375
SC AMAUC 7 5 35,7
SC AMMOC 2 Z 333
SC AMPLASC 7 2 28,6
SC AMFRI i 3 773
3C AMUNESC 9 2 22,2
SC AMESC 5 3 20,0
SC AMURC 5 1 20,0
SC AMVALI 7 i %3

Assessoria para crescimento dos municipios da Amve no Saeb 2023.

Tabela 2: Nota Saeb 2023 municipios Amve.

Municipios Nota Saeb 202~3 apos Nota Saeb 20@1 apos Variagao %
\ 4 Fator de Corregéo (2024) Fator de Correcao (2023)

Doutor Pedrinho 225,3 21,7 6,4
Rio Dos Cedros 2411 229,2 52
Pomerode 243 .4 2319 4,9
Guabiruba 235,5 2254 4,5
Botuvera 226,9 219,9 3,2
Ascurra 2411 234,3 2,9
Timbo 249,5 2427 2,8
Brusque 235,7 230,3 2.4
Indaial 235,1 230,2 2,1
Apitna 2270 2224 2,1
Rodeio 229,8 2274 11
Gaspar 22171 226,3 0.4
Benedito Novo (*) 2329 NA 0,0
Blumenau 233,6 234,9 -0,6
Média da AMVE 234,57 228,19 2,80
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A Amve prestou cotidianamente atendimento aos prefeitos e secretarios municipais de
Educacao para orientacao, assessoramento e consultoria na area.

Figura 2: Atendimentos as Secretarias Municipais de Educacao da Amve.

Totais de
atendimento

Totais de
atendimento

1164

Fonte: Amve.

@ ESPORTES

O Colegiado de Dirigentes Municipais de
Esporte visa fomentar a discussao do
esporte na regiao, trazer demandas dos
municipios, levar as pautas ao ambito
estadual e realizar eventos regionalizados.

A Amve coordenou e prestou apoio nas
acdes do Colegiado, especialmente na
parceria com o Cisamve para langamento
de licitagao de materiais esportivos.

e 17

Orientacoes
técnicas 75

Web 19
conferéncias

ievo: 68

A Amve promoveu mais uma edi¢ao do
Circuito Vale Europeu de Futsal em 2024.

O evento contou com a participacao de
seis municipios, categorias sub-13 e sub-
15 masculino e sub-15 feminino e mais de
200 atletas.
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VALE EUROPEU

12024 ]

GESTAO FISCAL

A assessoria em Gestao Fiscal da Amve
atua em temas relacionados a
contabilidade publica, orcamento,
equilibrio fiscal, acompanhamento da
aplicagcdo dos recursos em saude e ensino,
bem como nos limites constitucionais
estabelecidos pelalegislacao.

JURIDICO

Com um enfoque pragmatico e orientado
a prevencao de litigios, a Amve atuou de
forma incisiva na elaboracdao de
normativas, no acompanhamento de

GUABIRUBA / TIMBO
[ sus-is | sua-is | sue7 ]

VALE EUROPEU
FUTSAL

O time da Amve esta integrado nas
discussdes em nivel nacional e trazem
respostas rapidas e precisas para o corpo
técnico das prefeituras.

processos administrativos e judiciais e na
capacitacao continua dos servidores
municipais na area juridica.
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A assessoria juridica da Amve prestada
aos municipios esteve envolvida na
orientacdo sobre a plena vigéncia da Nova
Lei de Licitagbes Publicas, promovendo
ndo apenas treinamentos, mas também
oferecendo consultoria para a elaboracao
de regulamentos municipais de licitacdo e
contratos.

Dentre as principais iniciativas,
destacam-se:

Revisdao e padronizacdao de editais e
contratos, assegurando conformidade
com a nova legislagao;

Orientacdo na implementacdo do Portal
Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP), garantindo transparéncia e
celeridade nos procedimentos licitatérios;
Intermediagao de dialogos entre os
fornecedores e as administracoes
municipais, mitigando riscos e prevenindo
contestacdes judiciais;

Assessoria na contratacao de parcerias
publico-privadas e consorcios
intermunicipais, promovendo solug¢des
inovadoras para a gestao de servigos
essenciais.

A Amve presta defesa e orientacao sobre
responsabilidades dos gestores publicos,
prevenindo passivos administrativos e
judiciais, bem como analise e suporte na
elaboragao de leis municipais, garantindo
maior seguranca juridica na implantacao
de politicas publicas.

Na area juridica, a Associacao elabora
diagnosticos personalizados dos entes
municipais, auxiliando na resolucao de
dificuldades operacionais e na
estruturacdo de novas normativas, assim
como fomenta a troca de experiéncias e
boas praticas entre os municipios.

0l PLANEJAMENTO URBANO

A Amve assessora 0s municipios e
consorcios publicos da regiao na
elaboracdao de projetos de arquitetura,
engenharia e planejamento urbano, além
de fornecer documentacao técnica
necessaria para aprovacao nos 6rgaos
competentes e prontos para licitagao, tais
como: memorial descritivo, memorial de
calculo, estimativa de custos e cronograma
fisico-financeiro.

A Amve realiza medicdes no local,
ampliagdes, laudos, pareceres,
revitalizacdo de espacos, projetos de
drenagem, pavimentacao e assessora 0s
municipios em seus Planos Diretores e
legislagdo complementar.
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A Associacao ainda atua na regularizacao e elaboragado de projetos de convénios federal e
estadual com aprovacao dos projetos dentro das normas e portarias exigidas pela Caixa
EconOmica Federal.

Perspectiva 3D

Planta Baixa
Projeto Executivo.
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@ Reforma e manutengao da sede da Amve, .
especificamente o andar em que esta localizada a Agir - Blumenau.

—_—

e ot =

Reforma 12 pavimento.

L

L@ Projeto de interiores para galeria da sede Amve.
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i

L [

Perspectiva 3D.
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L@ Projeto Arquiteténico CEl Sao Pedro - Apiuna.
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L@ Analise e implantacao de Unidade de Saude - Benedito Novo.
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L@ Projeto Preventivo de Incéndio da Escola Militar - Blumenau.
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L@ Projeto Servigo de Familia Acolhedora - Pomerode.
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MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO

A Amve assessora o orgao gestor de meio
ambiente das prefeituras e os Servigos
Autdonomos de Agua e Esgoto para
implementacdao de politicas publicas
referentes as questdes ambientais em
geral, principalmente no que diz respeito
ao saneamento basico, que abrange
abastecimento de agua, esgotamento
sanitario, drenagem pluvial, residuos
solidos e limpeza urbana.

-

Em 2024, foram 10 processos de analise

Além disso, auxilia na elaboracdao de
politicas municipais e no planejamento,
busca assegurar a conservacao, a
recuperacao e o uso sustentavel de
ecossistemas terrestres e seus servigos e
fomenta parcerias a fim de promover o
desenvolvimento sustentavel naregido da
Amve.

e orientacao aos municipios nos sequintes temas:

® Analise dos produtos da revisdo do Plano
Municipal de Saneamento Basico do
municipio de Gaspar;

® Analise dos produtos da revisao do Plano
Municipal de Saneamento Basico do
municipio de Gaspar - complementacao
encaminhada;

® Analise dos produtos finais da revisao do
Plano Municipal de Saneamento Basico do
municipio de Gaspar;

® Orientacdes aos municipios sobre o
formulario do TCE/SC;

® Apoio ao municipio de Gaspar para
elaboracdao da regulamentacao sobre
sistemas individuais de esgotamento
sanitario;

® Resposta ao Oficio n° 422/2024/ADM/Agir,
referente ao Processo Administrativo n°
273/2024 - Acompanhamento do
Aditamento do TAC com a Comarca de
Blumenau —Saneamento Blumenau;

\

e Questionamentos do Ministério Publico

sobre o Diagnéstico Socioambiental que deu
origem a Lei Complementar Municipal n°
161/2022 no municipio de Gaspar;

® Analise do Plano de Trabalho da revisdo do

Plano Municipal de Saneamento Basico dos
municipios de Apiuna, Ascurra, Benedito
Novo, Botuvera, Doutor Pedrinho, Indaial,
Pomerode, Rio dos Cedros e Rodeio;

e Analise do Plano de Mobilizagdo e

Comunicacao Social da revisao do Plano
Municipal de Saneamento Basico dos
municipios de Apilna, Ascurra, Benedito
Novo, Botuvera, Doutor Pedrinho, Indaial,
Pomerode, Rio dos Cedros e Rodeio;

® Analise do Diagnostico da revisao do Plano

Municipal de Saneamento Basico dos
municipios de Apilna, Ascurra, Benedito
Novo, Botuvera, Doutor Pedrinho, Indaial,
Pomerode, Rio dos Cedros e Rodeio.

Durante o ano, a Amve prestou apoio aos Samae na elaboragdo dos procedimentos operacionais
padrdo para atendimento da Metodologia Acertar. Além disso, realizou dois treinamentos aos
municipios do software livre QGIS (Quantum GIS), que é uma multiplataforma de sistema de
informacdo geografica que permite a visualizacdo, edicao e analise de dados georreferenciados.
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2 TRIBUTAGAO

A atuacdao da Amve com relacao a
administracao tributaria acontece de
forma estruturada e estratégica por meio
da condugao da assessoria prestada aos
municipios, do Colegiado de Tributagao e
dos respectivos grupos de trabalho.

Grupo de Trabalho Imobiliario

Responsavel por questdes relacionadas a
gestao tributaria de imdveis, incluindo a
atualizacao cadastral e o aprimoramento
da base de calculo de tributos como o
IPTUeoITBI.

Em 2024, foram realizadas reunides
virtuais sobre temas afetos a tributacado
imobiliaria, destacando-se os impactos da
Reforma Tributaria aprovada pela Emenda

Atualmente, estes grupos estao
organizados em areas especializadas que
atendem as demandas especificas da
gestao tributaria municipal. Veja como
eles funcionam e os resultados.

Constitucional 132/2023; elaboracao de
nota técnica sobre adesao ao Sinter como
ferramenta de integracdao de dados e
gestao territorial e tributaria; Workshop
Novo Modelo Constitucional do IPTU;
elaboracdao de nota técnica sobre
atualizacdo da base de calculo do IPTU
pelo Poder Executivo.

Grupo de Trabalho Acompanhamento IPM

Focado no monitoramento do indice de
participacao dos municipios no ICMS com
vistas a maximizar os repasses estaduais.

Em 2024, foram realizadas reunioes,

Grupo de Trabalho ISS

Neste ano, o grupo incorporou atividades
antes conduzidas por GTs especificos,
como o GT ISS Bancos e o GT Malha Fiscal,
abrangendo desde a fiscalizacdao de
grandes contribuintes até a identificacao
de inconsisténcias fiscais.

estudos e atualizacdes sobre os temas
relacionados ao acompanhamento
permanente do indice de participagao
municipal no ICMS, em especial sobre
impugnacdes do movimento econOmico
e resposta do Estado sobre a trading.

Em 2024 foram realizadas reunides
virtuais, estudo de legislacao e decisdes
relativas ao ISSQN, além de debates entre
0s componentes do grupo sobre temas
atuais e relevantes, destacando-se
mudanca de entendimento do Supremo
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Tribunal de Justica sobre a tributacao da
construcao civil e Reforma Tributaria e os
impactos para os municipios com a
extincao do ISS e a criacao do imposto
sobre Bens e Servicos.

O Grupo promoveu ainda dois momentos
de capacitacao voltados a pratica de
elaboracao de malhas fiscais (receita com
cartdo de crédito e microempreendedores
individuais com excesso de faturamento)
e ao ContAgil Lite com foco na
Fiscalizacao do ISSQN.

Grupos mistos e iniciativas pontuais

Além dos GTs permanentes, grupos nao
permanentes tratam de temas especificos
e de alta complexidade. Essa flexibilidade
permite o enderecamento agil de
questdes criticas e a elaboracdao de
solu¢des adaptadas as necessidades dos
municipios.

Notas técnicas

Foram emitidas duas notas técnicas de
orientacao aos prefeitos, fiscais de
tributos e auditores tributarios das
prefeituras para execugao das rotinas da
administracao tributaria:

® Nota Técnica n° 04/2024: Adesdo ao
Sistema Nacional de Gestao de

A assessoria tributaria prestada pela Amve
envolve ainda o acompanhamento de leis,
projetos legislativos, teses e
jurisprudéncia de interesse da tributacao
municipal, planejamento e participacao
de eventos da area, coordenacdo de
reunioes, difusao de temas correlatos em
assembleia de prefeitos e eventos de
formacado, preparacao de analises,
manifestacdes, impugnagdes e recursos
junto ao Grupo de Acompanhamento e
Apuracdao do Valor Adicionado da
Secretaria de Estado da Fazenda para fins
de defesa do indice de Participacdo dos
Municipios no Valor Adicionado.

Informacdes Territoriais (Sinter) como
Ferramenta de Integracao de Dados e
Gestao Territorial e Tributaria;

e Nota Técnica n°® 05/2024: Atualizacao da
Base de Calculo do IPTU pelo Poder
Executivo.
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Reforma Tributaria

A Amve fez parte, como membro, de um
dos grupos de trabalho do Programa de
Assessoramento Técnico a
Implementacao da Reforma da Tributagao
sobre o Consumo (PAT-RTC), do Ministério
da Fazenda.

No grupo, a assessora Marcia Zila Longen
foi nomeada membro titular do grupo
Contencioso Administrativo do IBS e da
CBS pela Confederacdo Nacional de
Municipios, e colaborou com a elaboragao
dos projetos de leis complementares que
regulamentardo a Reforma Tributaria
aprovada pela Emenda Constitucional n°
132/2023 - PLP 68 e 108/2024.

Representando todos os municipios
brasileiros, este grupo do Programa atuou
fortemente junto a Camara dos
Deputados, ao Senado Federal e ao
governo federal para dar voz aos Entes
locais no atendimento as premissas do
movimento municipalista na Reforma
Tributaria, bem como garantir a
construcao de uma Reforma justa e
igualitaria.

Esta € uma grande conquista para a
Amve, pois demonstra que, mais uma
vez, a Associacao possui profissionais
qualificados e aptos para representar a
regiao, o estado e os municipios
brasileiros em temas polémicos e de
envergadura nacional.
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Saiba mais no link
https://reformatributaria.cnm.org.br/membros/
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COLEGIADOS

Como féruns de discussdao, orientacao,
formacao, aperfeicoamento, planejamento,
avaliacdo e acompanhamento das politicas
publicas, os Colegiados da Amve
contribuem para o desenvolvimento social,
econOmico e ambiental do Vale Europeu e o

fortalecimento técnico, administrativo e
politico dos municipios.
Desenvolvemos ac¢des, trocamos
experiéncias, planejamos atividades e
alinhamos nossas reivindicacdes com base
nos assuntos discutidos nos colegiados.

Ao total foram 77 reunioes de colegiados setoriais realizadas
em 2024, que contou com mais de 1560 participantes.

Acompanhe as atividades dos
Colegiados nas redes da Amve

Agricultura

Em 2024 foram:
2 reunioes

20 participantes

O Colegiado de Secretarios Municipais de
Agricultura (Colsagri) tem como objetivo
fomentar a atividade agricola na regido.

Entre as atribuicdes do grupo esta sugerir
mudancas as administracdes municipais,
estimular a educacao ambiental, a

sustentabilidade e a preservacao do meio
ambiente, além de propor projetos e
programas na area e incentivar a integracao
entre as prefeituras para a implantagdo de
politicas publicas agricolas.

Principais pautas: turismo rural nas
atividades economicas do produtor,
regimento das feiras livres, combate ao
inseto maruim, calendario de visitas
técnicas (hortitec, apremavi), Prémio Queijo
Brasil.

™ :

44 RELATORIO DE ATIVIDADES 2024



Assisténcia Social

Em 2024 foram:

10 reunioes
205 participantes

O Colegiado de Gestores Municipais de
Assisténcia Social (CGMAS) é 6rgaéao
colegiado de decisbes com finalidade de
analisar, orientar, fomentar, promover,
articular e planejar agdes relacionadas as
secretarias e/ou departamentos de
assisténcia social dos municipios
integrantes da Amve, constituindo-se em
instancia de integracdao dos gestores
municipais de Assisténcia Social.

Compras

Em 2024 foram:

3 reunioes
81 participantes

O Colegiado tem por objetivo discutir,
planejar, construir e desenvolver acdes
destinadas a promover a melhoria de
gestdo publica municipal, agregando
tecnologia e inovacdo aos processos
realizados nos municipios associados a
Amve.

Principais pautas: editais FIA e FEl, recurso
extraordinario aos municipios afetados
pelas chuvas, assuntos debatidos nas
reunidoes Coegemas, Politica da Pessoa em
Situacdo de Rua, Servico de Familia
Acolhedora, Politica de Seguranca
Alimentar, Suas, cofinanciamento estadual,
Cadastro Unico, Programa Bolsa Familia,
nova forma de prestacdo de contas do
cofinanciamento federal, Programa de
Democratizacdo de Imoveis da Uniao, lei de
tarifa social de agua e esgoto, diagndstico
da alta complexidade do Suas na regido da
Amve, nota técnica sobre comunidades
terapéuticas e clinicas especializadas em
dependéncia quimica.

A

Principal pauta: nova lei de licitagdes.

RELATORIO DE ATIVIDADES 2024 45



Comunicacao

O Colegiado de Comunicacao congrega
todos os assessores da area das prefeituras
e discute problemas e solugdes para
aprimorar a gestdao da comunicagao publica
e institucional das prefeituras.

Em 2024 foi:
1 reuniao

10 participantes

Principal pauta: condutas vedadas em ano
ele.

Contabilidade

Em 2024, foram:

7 reunioes
161 participantes

Neste colegiado os contadores e
secretarios municipais se reunem para
apresentar suas experiéncias e, com isso,
encontrar solugdes para situagdes do dia a
dia dos servidores. Eles também propoem
medidas para aperfeicoar os profissionais e
realizam estudos e missGes para conhecer
outras realidades e, se possivel, implantar as
novidades nos municipios do Vale Europeu.

Principais pautas: Siops, Siope, Siconfi, e-
Social, e-Sfinge, ementario da receita,
mapeamento dos demonstrativos fiscais,
retencdao ampla do imposto de renda,
impactos dareducao da aliquota do Regime
Préoprio de Previdéncia Social, final de
mandato, ano eleitoral, limites
constitucionais e legais, impactos das
receitas e despesas, cancelamento de restos
apagar.
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Controle Interno

Em 2024 foram:

5 reunioes
82 participantes

O Colegiado tem por objetivo cooperar,
orientar e planejar as acdes de
controladoria interna em nivel regional,
bem como realizar estudos, fazer
publicacbes e promover eventos de
capacitacao ligados a area.

Principais pautas: correicao, relatorios LRF,
prestacao de contas 2023, certiddes TCE,
final de mandato e ano eleitoral, Procor,
gestdao e execucao das atividades
correcionais, transparéncia, questionario
IEGM, fiscalizacao de contratos.

Conveénios

Em 2024 foram:

5 reunioes
80 participantes

O Colegiado de Gestores Municipais de
Convénios (CGMC) atua com politicas
publicas financiadas com recursos de
transferéncias voluntarias das esferas dos
governos federal e estadual e de outras
fontes de captagao de recursos.

Principais pautas: transferéncias especiais da
Unido, indicagdao de emendas parlamentares
da Unido, clausulas suspensivas e defeso
eleitoral, aplicabilidade da LGPD aos
convénios e instrumentos congéneres,
Marco Regulatério das Organizagdes da
Sociedade Civil, regime simplificado de
celebracdo de convénios para as
transferéncias voluntarias aos Municipios,
fechamento do exercicio financeiro e
preenchimento do relatério de convénios
para controle interno.

RELATORIO DE ATIVIDADES 2024 47



Cultura

Em 2024, foram:

8 reunioes
107 participantes

O objetivo do Colegiado de Gestores
Municipais de Cultura (CGMC) é incentivar e
desenvolver as manifestacdes artisticas e
culturais no Vale Europeu, divulgar as
atracoes culturais, formatar um inventario
cultural e promover o intercambio dos
produtos culturais dos municipios.

Os gestores municipais de cultura se
reunem periodicamente para discutir
assuntos do momento e propor iniciativas
como realizacdo de conferéncias, foruns e
eventos relacionados a area.

Principais pautas: Sistema Municipal de
Cultura, Lei Paulo Gustavo, bicentenario da
imigracao alema no Brasil, Politica

Defesa Civil

Em 2024, foram:

6 reunioes
115 participantes

O Colegiado de Protecao e Defesa Civil foi
criado como resposta as demandas dos
mais diversos fendmenos climaticos e
eventos que ocorrem do Vale Europeu.

Nele, secretarios e técnicos municipais e
outros érgaos participantes discutem e
elaboram agdes, estudos e propostas para
viabilizar um sistema de monitoramento
mais eficiente e uma prevengdo regional
eficaz.

Nacional Aldir Blanc, Forum Regional de
Cultura, Feira Regional do Livro, Circulagao
de Bandas e Orquestras do Vale Europeu.

Principais pautas: agao regional de combate
a dengue, instrucdo normativa referente a
ligacdo de energia elétrica, Plano de
Assisténcia Social, plano de ajuda mutua
regional, plano de comunicacdo, boas
praticas, mapeamento rede de doacdes,
atualizacao da setorizagao de risco.
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Educacao

Em 2024, foram:
10 reunioes
298 participantes

O Colegiado de Secretarios Municipais de
Educacao visa ao debate e ao estudo de
questdes importantes no momento da
educagao municipal entre os secretarios.
Compete aos integrantes propor medidas e
iniciativas para o aperfeicoamento dos
educadores, politicas publicas voltadas a
qualidade na educagao, realizar visitas e
estudos para a melhoria da Educacao.

Principais pautas: indicador de nivel
socioecondmico dos Estados, Distrito
Federal e Municipios utilizados para fins de
ponderacao do valor anual por aluno, Saeb,
ICMS Educacao, Selo Nacional de
Alfabetizacdo, Salario Educacao, diretrizes
operacionais nacionais de qualidade e
equidade para a educacao infantil.

Esportes

Em 2024, foram:
4 reunioes
41 participantes

O Colegiado de Dirigentes Municipais de
Esporte da Ame tem por objetivo orientar,
promover e articular as agdes de Esporte na
regido de abrangéncia da Amve.

Principais pautas: compras compartilhadas,
capacitacao Lei de Incentivo ao Esporte,
orcamento geral da Unido e do Estado,
Circuito Vale Europeu de Futsal 2024,
proposta de evento regional de boas
praticas, licitagdes regionais.
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Fazenda

Em 2024, foram:

5 reunioes
82 participantes

O Colegiado objetiva promover a troca de
experiéncias, o alinhamento de praticas e a
capacitacao continua dos gestores
responsaveis pela administracao financeira
dos municipios. Além disso, busca
aprimorar a gestao fiscal, garantir o
cumprimento da legislacdo tributaria,
fortalecer a arrecadacdao municipal e
otimizar a aplicacao dos recursos publicos.

Principais pautas: recursos Fundeb, Fundo
de Participagcdao dos Municipios, ICMS,
Reforma Tributaria, desvinculacdo das
receitas dos municipios, final de mandato,
Lei de Responsabilidade Fiscal e Lei

Procuradores

Em 2024, foi:

1 reuniao
33 participantes

Principa pauta: Resolucao 547/2024 da CNJ.

Eleitoral, limites legais e constitucionais,
nova Lei de LicitacOes, arrecadacao 2023 e
2024, movimento economico.

O Colegiado de Procuradores tem como
objetivo agregar e fortalecer a defesa dos
municipios da Amve nos assuntos atinentes
aadvocacia publica.
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Saneamento Ambiental

Em 2024, foram:

4 reunioes
95 participantes

O Colegiado de Saneamento Ambiental é
o0 ambiente de discussao com a finalidade
de analisar, orientar, fomentar, promover,
articular e planejar agoes relacionadas aos
setores de meio ambiente e saneamento
dos municipios integrantes da Amve.

Principais pautas: seguranca e saude no
trabalho nas atividades de limpeza urbana
e manejo de residuos sélidos, TAC em
Saneamento Basico e acompanhamento,
revisao dos Planos Municipais de
Saneamento Basico, resultado da primeira
fase de comprovagdo do cumprimento da
norma de referéncia sobre servicos de
manejo de residuos solidos urbanos da
Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento

Basico, Plano de Seguranca da Agua,
Conferéncias Municipais e
Intermunicipais do Meio Ambiente.

RELATORIO DE ATIVIDADES 2024

51



Tributacao

Em 2024, foram:

7 reunioes
153 participantes

O Colegiado de Tributacdo da Amve
realiza reunides bimestrais, pautando
temas relacionados as leis, projetos
legislativos, teses e jurisprudéncia de
interesse da administracdo tributaria, bem
como o compartilhamento de acgbes e
boas praticas municipais.

Barticipants 1)

Principais pautas: execucao fiscal de baixo
valor, regulamentagdao da Reforma
Tributaria, analise dos indices de
Participacdao dos Municipios (IPM),
contencioso administrativo,
reestruturacdo da divida ativa, atualizacao
da base de calculo do IPTU pelo Poder
Executivo, quitacao de ISS pelo Estado por
meio de depdsito sem declaragao fiscal,
Instrucao Normativa do TCE/SC que
estabelece regramentos relacionados a
gestao da divida ativa.
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A Amve tem em sua missao o aperfeicoamento da gestao publica
municipal. Para tanto, possui um forte programa de capacitacdo aos
servidores publicos que acontece por meio de cursos, eventos de
formacao e orientacdo nos mais diferentes temas e trazem a tona
assuntos polémicos e de interesse da administracao publica.
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Eventos promovidos
pela Amve

JANEIRO

Capacitacao Lei de Incentivo ao Esporte

FEVEREIRO

Oficina Elaboracao de Projetos

Capacitagao sobre os editais do Fundo Estadual da Infancia e Adolescéncia (FIA) e do Fundo
Estadual da Pessoa Idosa (FEl)

Capacitacao Nova Lei de Licitagdes: 0 que vocé precisa e deve saber

Encontro de Acolhida aos Conselhos Tutelares da Regiao da Amve

MARCO

Capacitagao: Convénios e contratos de repasse para execucao de obras com base na Portaria
Conjunta MG/MF/CGU n® 33,2023

Capacitacao Presencial Guarda Subsidiada na Familia Extensa - Familia Guardia

Capacitacao Condutas Vedadas em Ano Eleitoral

Encontro do FEUSUAS com representantes de usuarios do SUAS daregiao Amve

ABRIL

Treinamento Basico e Consultoria em Geoprocessamento - Programa QGIS

Treinamento Basico e Consultoria em Geoprocessamento - Programa QGIS Oficina
Operacionalizacao dos Recursos da Secretaria Nacional de Defesa Civil

Capacitagao Sistema e-PAD: gestdo e execucao das atividades correcionais

Encontro sobre o exercicio do controle social da Politica de Assisténcia Social

Workshop em Licitagdes e Contratos Administrativos na Nova Lei de Licitagcdes

2° Férum Regional de Protecao e Defesa Civil do Vale Europeu e 2° Workshop de Emergéncias
Ambientais e Gestao de Produtos Perigosos
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Il Mostra de Boas Praticas do SUAS naregidao da Amve

Palestra Identidade: saber e praticar

Curso Elaboracao de Projetos Culturais (3 edicoes)

Il Encontro sobre o exercicio do controle social da Politica de Assisténcia Social

AGOSTO

Capacitacao Construgcoes Sustentaveis

SETEMBRO

59 Seminario Regional do Servico de Familia
Acolhedora do Vale Europeu
Apoio técnico sobre Servico de Familia Acolhedora

OUTUBRO

Capacitacao Gestao e Fiscalizacao de Contratos Administrativos (8 edigoes)
PalestraInovagdes e Temas em Destaque na Nova Lei de Licitagdes

Oficina Operacionalizacdo do Sistema BB Gestao Agil para a nova forma de prestacao de
contas do cofinancimento nacional da assisténcia social

OVEMBRO

i

Workshop Introducio ao ContAgil Lite com foco na fiscalizacio do ISSQN
| Férum Regional de Cultura - Edicao AMVE e VI Férum de Cultura de Guabiruba

Mais de [2.900| servidores capacitados
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Aprimoramento de processos, estruturacao de rotinas e modernizacao da
infraestrutura interna e de equipamentos sao periodicamente feitos pela
equipe da Associacao. Tudo isso contribui para o aperfeicoamento de
processos, fluxos de trabalho e rotinas, qualificacdo do time e melhoria
dos servicos prestados aos municipios.
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Plataforma de reunioes

Reunides on-line, webinarios, capacitacdes e demais encontros em plataforma de
videoconferéncias disponibilizada pela Amve possibilitou a realizacdo de mais de 250
eventos, tanto da Associacdo e seus colegiados técnicos quanto dos municipios,
consorcios e entidades parceiras.

Grafico 2: Agendamento de salas virtuais pela plataforma Zoom.

Uso de salas do ZO0OM

® Agendamentos para Amve

@ Reunides/eventos consdrcios
e/ou outras entidades

® Reunides/eventos municipios
associados

Fonte: Amve.

Gerenciamento de documentos

Por meio da utilizagdo da ferramenta de gestao de documentos on-line foi possivel manter a
organizacao de processos internos, fluxogramas e salvaguarda de documentos. Em 2024, a
plataforma de comunicacdo e gestdo documental comportou o tramite de 9.862
documentos, gerando economia em torno de R$ 13.000,00 em impressdes, mantendo a
eficacia e celeridade das rotinas administrativas.

A melhoria no acervo documental fisico também se manteve, por meio do encaminhamento
para empresa especializada em guarda de documentos.
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Grafico 3: Tramite eletronico de documentos.

Tramite eletronico de documentos

372
® Memorandos ;6\
® Oficios

@ Protocolos
Circulares

® Processos Administrativos

Fonte: Amve.

Processos de comprase contratagﬁes

A Amve aprimorou os fluxos e processos internos relacionados a aquisicao e alienagao de
bens e de contratacdo de servicos indispensaveis para o andamento das atividades da
entidade, a fim de melhorar as entregas, dar economicidade e agilidade.

Programa de Desenvolvimento de Equipe

A Amve realizou com sucesso mais uma edi¢ao do Programa de Desenvolvimento de Equipe
(PDE) com foco em temas essenciais para o ambiente de trabalho e o bem-estar dos
colaboradores. Realizados na sede da Amve, esses encontros também contaram com a
participagao dos colaboradores das instituicdes parceiras, a Agir e o Cisamve.

A Amve considera fundamental envolver os consorcios nessas iniciativas, pois acredita que a
integragdo e a troca de experiéncias entre as instituicdes fortalecem o trabalho em equipe,
ampliam o impacto das acdes e promovem um ambiente mais colaborativo e alinhado aos
objetivos comuns. Com isso, todos os participantes se tornam mais capacitados para atender
de forma eficiente e qualificada as demandas dos municipios, contribuindo para o
desenvolvimento regional.
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Destaques
mensais

Janeiro (26/01) - Janeiro Branco: cuidados com a saiide mental
Comecamos o ano refletindo sobre o bem-estar emocional. Valorizar a saide mental tornou-
se uma prioridade, promovendo um ambiente mais leve e equilibrado.

Fevereiro (23/02) - Tipos de Assédio Moral
Um tema essencial para a construcao de um ambiente de respeito e empatia. Discutimos
formas de identificar e combater o assédio moral no trabalho.

Marc¢o (28/03) - Programa Lixo Zero
A responsabilidade ambiental esteve em foco, incentivando praticas sustentaveis e a
reducao de desperdicios no cotidiano.

Maio (03/05) - Saude e Seguranca no Trabalho
Reforcamos o compromisso com o bem-estar fisico e a prevencao de acidentes, criando um
ambiente mais seguro para todos.

Junho (28/06) - Treinamento sobre Lixo Zero
Aprofundamos nossos conhecimentos em sustentabilidade, com praticas concretas para
reduzir oimpacto ambiental.

Julho (26/07) - Autorresponsabilidade na Gestao de Conflito
Refletimos sobre a importancia de assumir responsabilidades e resolver conflitos com
maturidade e empatia.

Agosto (30/08) - Diversidade e Inclusao em Pauta
Celebramos as diferencas e reforcamos nosso compromisso com um ambiente de trabalho
plural e inclusivo.

Setembro (27/09) - Equipes Adaptativas
Desenvolvemos a capacidade de adaptacao e resiliéncia para enfrentar desafios e abragar a
inovacao.

Outubro (25/10) - Felicidade no Trabalho
A busca porum ambiente onde todos se sintam motivados e realizados foi o foco desse més.

Novembro (29/11) - Crencas Limitantes
Trabalhamos o autoconhecimento e a superacao de barreiras internas que podem limitar
nosso crescimento.

Dezembro (18/12) - Magia de Natal
Encerramos o ano celebrando as conquistas, fortalecendo os lagos de equipe e renovando as
esperancas para o futuro.
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Destaques
mensais

PDE - PROGRAMA DE =
DESENVOLVIMENTO DE EQUIPE W\ _ PDE SETEMBRO
EQUIPES ADAPTATIVAS

‘rmoo Programa
Lixo Zero

pela Sadade Mental

tiit| 26 de janeiro (sexta-feira) o
§ de janeiro (sexta-feira) \ 28/03 (quinta-feira)

@ 15h as 16h

@ Auditério da Amve

PDE OUTUBRO a

FELICIDADE NO
TRABALHO

Palestrante: Caraline Faverc Kalvelage 4 ),

60

PDE AGOSTO

26 de julho
13h30 as 15h .
Auditério da Amve VAMOS FALAR SOBRE o .

DIVERSIDADEE -

f, .
.+, [INCLUSAO?
rese -
- AUDITORIO AMVE
- -
Vamos relembrar as formas de - SEXTA-FEIRA
contribuir com o Programa Lixo Zero, - - 30.08.24- 14H
e compreender que cada pessoa - -
possui um papel fundamental para o - o
AUTORRESPONSABILIDADE NA \

sucesso de todos!

GESTAO DE CONFLITOS

: Por trs de uma boo equipe de trabalho, esta um espirito de unido copaz de
R alcangar os resulfodes mals ineriveis!

28/06

- Ishas
Sexta

- 16h30

Hgdifid

o

PDE
NOYEMBRO

A Caverna que vocé tem medo de entrar &
onde mora o seu maior Tesouro

29 donoverbro do 2024 DEZEMBRO

14h
“A incrivel Magia do Natal", com Dalmir Sant'Anna

25-10-2024 | Sexta-feira
14h as 15h30
Auditorio da AMVE

Uma palestra lidica, cheia de @ aprendizado sobre o espirita
talim

Compreenda a estrutura das  crencas.
limitantes que nos impedem de prosperar &
descubra como transforma-las para alcancar
seu potencial maximo.

natalino, relogbes in ages pessoais.

18/12/24 - 16H
QUARTA-FEIRA
AUDITORIO DA AMVE
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SECRETARIA EXECUTIVA

Cassio Murilo Chatagnier de Quadros - diretor executivo
cassio.quadros@amve.org.br

ADMINISTRATIVO E INSTITUCIONAL

Giovana Peron - secretaria executiva
secretaria@amve.org.br

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL

Michele Prada - assessora de Comunicacao Social
comunicacao@amve.org.br

COLEGIADOS

Jaqueline Andrieti - assistente de secretaria
jaqueline.andrieti@amve.org.br

FINANCEIRO, CONTABIL E OPERACIONAL

Ana Luiza Rocha Rodrigues - assistente administrativa
analuiza@amve.org.br

Beatriz Padilha - assistente administrativa
beatriz@amve.org.br

Isabella Otaviano Furlan Sanada - assistente administrativa
isabella@amve.org.br

Nair Teodoro Machado - assistente administrativa
nair@amve.org.br

Valdete Korz Marques - contadora
valdete@amve.org.br

CONTROLE

Sabrina Furlani - agente de controle interno
sabrina@amve.org.br

GESTAO FISCAL E INTEGRIDADE PUBLICA

José Rafael Corréa — consultor
rafael@amve.org.br

ASSESSORIA JURIDICA

Alexandre Carvalho Brigido - advogado
alexandre@amve.org.br

ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO URBANO,
ARQUITETURA E ENGENHARIA

Isadora Reis - arquiteta e urbanista
isadora@amve.org.br

Richard Buchinski - arquiteto e urbanista
richard@amve.org.br

Vanessa Cristina de Sousa - engenheira civil
vanessa@amve.org.br

ASSESSORIA DE SANEAMENTO E MEIO AMBIENTE

Simone Gomes Traleski
assessora de Saneamento e Meio Ambiente
simone@amve.org.br

Rodrigo Catafesta Francisco

assessor de Saneamento e Meio Ambiente
substituto temporario
assessoria.saneamento@amve.org.br

TECNOLOGIA DA INFORMAGAOQ

Miguel Angelo Cavalcante Ferreira
técnico de apoio ao usuario de informatica
miguel@amve.org.br

ASSESSORIAS

Educacao
Plauto Nercy de Camargo Mendes
educacao@amve.org.br

Assisténcia Social
Nayara Costa Brito
assistenciasocial@amve.org.br

Tributagao
Marcia Zila Longen
colegiadotributacao@amve.org.br

Gestao de Convénios
Pamela Reis
amve@amve.org.br
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E BALANGO SOCIAL DA
ASSOCIACAO DE MUNICIPIOS

DO VALE EUROPEU - AMVE 2024

SUPERVISAO GERAL
Cassio Murilo Chatagnier de Quadros

COORDENACAO
Michele Prada

PRODUGAO DE CONTEUDO

Alexandre Carvalho Brigido Marcia Zila Longen

Ana Luiza Rocha Rodrigues Michele Prada

Isabella Otaviano Furlan Sanada Nayara Costa Brito
Isadora Reis Plauto Mendes

Jaqueline Andrieti Richard Buchinski

José Rafael Corréa Simone Gomes

Katia Tridapalli Vanessa Cristina de Sousa

PROJETO GRAFICO E DIAGRAMAGAOQ
Joao Misturi

Janeiro 2025
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ASSOCIACAO DE MUNICIPIOS
DO VALE EUROPEU
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